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Введение.

Девиантное поведение – это поведение, отклоняющееся от социально-психологических и нравственных норм, либо как ошибочный антиобщественный образец решения конфликта, проявляющийся в нарушении общественно принятых норм, либо в ущербе, нанесенном общественному благополучию, окружающим и себе. 
Отклоняющееся поведение классифицируется по следующим типам: 
Делинквентное, при котором поступки могут причинить вред окружающим, а действия относятся к преступным и насильственным (кража, драка, преступление, разбой); 
Аддиктивное, которое подразумевает уход от реальной жизни при эмоциональном поведении (увлечение алкоголем, наркотиками и другими психоактивными веществами, а также компьютерными и азартными играми);
Асоциальное, которое проявляется в нарушении моральных норм (бродяжничество, агрессия, уход из дома); 
Суицидальное, включающее все формы поведения для преднамеренного ухода из жизни (размышление, попытка, построение планов, конкретные действия); в свою очередь может быть, как истинным (явным), так и демонстративным или совершаемым в состоянии аффекта.

Порядок организации работы с учащимися, склонными девиантному поведению.

Классный руководитель, педагог-предметник осуществляют первичное наблюдение и фиксацию фактов нарушения дисциплины, внутреннего распорядка, проявлений девиантного поведения. В случае выявления систематических фактов девиантного поведения информируют педагога социального, педагога-психолога и администрацию учреждения образования посредством письменной информации (докладной записки).
На заседании совета учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (далее – совет профилактики) рассматриваются имеющиеся материалы в отношении несовершеннолетнего: письменная информация педагога, педагогическая либо психолого-педагогическая характеристика учащегося, заключение по результатам психологического обследования несовершеннолетнего. На основании анализа материалов на заседании совета профилактики принимается решение об организации социально-педагогического и психологического сопровождения учащегося сроком не менее 3 месяцев.
Социально-педагогическое и психологическое сопровождение учащегося осуществляет педагог-психолог, педагог социальный, классный руководитель с обязательным привлечением родителей (законных представителей) и иных заинтересованных лиц согласно плану индивидуально-коррекционной работы с несовершеннолетним (Приложение 1).
Социально-педагогическое сопровождение включает работу педагога социального (работа с несовершеннолетним и его семьей, при необходимости осуществляется взаимодействие с субъектами профилактики, отслеживается занятость учащегося). Классный руководитель осуществляет ежедневное наблюдение за поведением несовершеннолетнего, контроль за посещаемостью учебных занятий обучающимся и его успеваемостью, мониторинг социальных сетей (не менее 2 раз в месяц), дает поручения к подготовке и участию обучающегося в общешкольных и классных мероприятиях. 
Психологическое сопровождение осуществляет педагог-психолог (а при его отсутствии педагог-психолог ГУО «Шумилинский районный социально-педагогический центр»). К видам психологической помощи относятся: психологическое консультирование; психологическая коррекция; психологическая профилактика; психологическое просвещение.
Составной частью любого вида психологической помощи может являться психологическая диагностика, выражающаяся в оценке индивидуально-психологических свойств личности учащегося и направленная на выявление психологических проблем ребенка, уточнение его особенностей.
Заместитель директора по воспитательной работе (учебно-воспитательной работе) осуществляет контроль за сопровождением обучающегося, склонного к девиантному поведению, а также обеспечивает включение несовершеннолетнего во внеурочную занятость. По истечении 3 месяцев социально-педагогического и психологического сопровождения учащегося проводится анализ динамики поведения на заседании совета профилактики. Обобщает информацию о сопровождении учащегося, склонного к девиантному поведению, заместитель директора по воспитательной работе (учебно-воспитательной работе) посредством предоставления ему письменной информации от классного руководителя, педагога социального, педагога-психолога, педагога-организатора (педагога дополнительного образования) и иных заинтересованных лиц. 
Положительная динамика в поведении несовершеннолетнего может включать: устойчивое улучшение поведения, отсутствие дисциплинарных нарушений, повышение учебной мотивации, налаживание конструктивных отношений со сверстниками и педагогами, развитие позитивных интересов, благоприятные взаимоотношения в семье несовершеннолетнего, организованная полезная занятость.
При наличии устойчивой положительной динамики совет профилактики принимает решение о прекращении социально-педагогического и психологического сопровождения учащегося. 
В случае сохранения негативных тенденций в поведении несовершеннолетнего срок социально-педагогического и психологического сопровождения продлевается до 6 месяцев либо учреждение образования ходатайствует перед комиссией по делам несовершеннолетних о рассмотрении поведения учащегося. 


Приложение 1

План индивидуально-коррекционной работы с несовершеннолетним
 
ФИО:__________________________________________________________
Дата рождения: __________________________________________________
Адрес проживания: ______________________________________________
Сведенья о родителях (законных представителях):
_______________________________________________________________       
_______________________________________________________________

Основание: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Сроки проведения: 
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