ВВЕДЕНИЕ

Методические рекомендации разработаны в соответствии с Кодексом Республики Беларусь «Об образовании» (далее – Кодекс) Постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 25.07.2011 г. № 116 «Об утверждении Положения о социально-педагогической и психологической службе учреждения образования (иной организации, индивидуального предпринимателя, которым в соответствии с законодательством предоставлено право осуществлять образовательную деятельность)» (далее – Положение), методическими рекомендациями по организации деятельности социально-педагогической и психологической службы в учреждениях общего среднего образования от 15 июля 2013 года в целях упорядочения работы педагога-психолога и педагога социального учреждения общего среднего образования, определения оценки эффективности их деятельности.


Данные формы учета деятельности и отчетности рекомендуются для использования в работе специалистами социально-педагогической и психологической службы учреждений образования Гродненской области.
ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ
УЧРЕЖДЕНИЙ ОБЩЕГО СРЕДНЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
В соответствии с п. 2. гл. 1, п. 8 гл. 3 Положения в учреждении образования разрабатывается Положение о социально-педагогической и психологической службе учреждения; Положение утверждается его руководителем. Специалистами социально-педагогической и психологической службы (далее – СППС) являются педагог социальный и педагог-психолог, в пределах общей штатной численности из числа вышеназванных специалистов учреждения. СППС создается только при наличии двух специалистов. Служба создается, реорганизуется и ликвидируется приказом руководителя учреждения, в котором указывается конкретный состав и ее подчиненность (руководителю учреждения образования либо его заместителю).

Должностные инструкции педагога-психолога и педагога социального составляются на основании квалификационных характеристик, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 21 октября 2011 г. № 105 «О внесении изменений в выпуск 28 единого квалификационного справочника должностей служащих» и должны включать в себя функциональные обязанности специалистов СППС. 

В соответствии с п. 16. гл. 3 Положения документация СППС учреждения образования включает:

1. План работы СППС учреждения образования на год (устанавливает цели, задачи, формы, методы работы, мероприятия по реализации основных направлений деятельности, сроки, участников, лиц, ответственных за их проведение, и учреждения, с которыми взаимодействует СППС по проведению мероприятий – ст. 95 Кодекса) – 
6-ой раздел годового плана работы учреждения образования (Форма 1)*;

2. План работы специалистов СППС учреждения образования на четверть либо полугодие*; 

3. Аналитический отчет о работе СППС учреждения образования за год (Форма 2)*;

4. Графики работы специалистов СППС учреждения образования*;

5. Социально-педагогическую характеристику учреждения образования (Форма 3,4,5)*;
6. План воспитательной работы и защиты прав и законных интересов детей, находящихся в социально опасном положении (разрабатывается учреждением образования в соответствии с Положением в установленном порядке и утверждается его руководителем – п. 10 гл. 3), может являться разделом годового плана работы учреждения*;

7. Материалы по организации и оказанию помощи несовершеннолетним (индивидуальные планы защиты прав и законных интересов детей, находящихся в социально опасном положении, и планы защиты прав и законных интересов детей, признанных нуждающимися в государственной защите, акты обследования условий жизни и воспитания обучающихся, другие необходимые материалы)*;

8. Отчеты и аналитические материалы о реализации мероприятий по оказанию социально-педагогической и психологической помощи несовершеннолетним, индивидуальных планов защиты прав и законных интересов детей, находящихся в социально опасном положении, и планов защиты прав и законных интересов детей, признанных нуждающимися в государственной защите (обобщенная аналитическая информация учреждения по СОП, которая предоставляется ежеквартально на основании отчетов всех субъектов профилактики, участвующих в реализации мероприятий индивидуальных планов защиты прав и законных интересов детей, находящихся в социально опасном положении, и направляется в СПЦ)*;
Документация СППС должна храниться в кабинете службы либо кабинете педагога социального (педагога-психолога), в доступном месте для использования вторым специалистом, администрацией учреждения образования. При увольнении ответственного специалиста вся документация передается заместителю директора по воспитательной работе.

_______________________________________________________________

* - рекомендуется к использованию в учреждениях общего среднего, дошкольного, профессионально-технического образования

** - рекомендуется к использованию в учреждениях общего среднего, профессионально-технического образования

*** - рекомендуется к использованию в учреждениях общего среднего образования
Форма 1 

План работы социально-педагогической 

и психологической службы учреждения образования на _________уч. год
Цель: 

Задачи: 


	Направления 
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

(Ф.И.О., должность специалиста)



	
	 С родителями
	С детьми
	С педагогами  
	  Со специалистами
	С учреждениями и организациями
	
	

	Информационно-аналитическая деятельность
	
	
	
	
	
	
	

	Профилактико-просветительская  деятельность
	
	
	
	
	
	
	

	Диагностическая деятельность
	
	
	
	
	
	
	

	Консультационная деятельность
	
	
	
	
	
	
	

	Коррекционно-развивающая деятельность
	
	
	
	
	
	
	

	Охранно-защитная деятельность
	
	
	
	
	
	
	

	Методическая деятельность
	
	
	
	
	
	
	

	Работа по повышению профессионального уровня
	
	
	
	
	
	
	



 Примечание: план работы СППС на год составляется совместно со специалистами службы на основе анализа работы в предыдущем учебном году. План является обязательным к исполнению.

Направления профессиональной деятельности специалистов СППС:

Информационно-аналитическая деятельность – изучение и анализ положения детей в учреждении образования, сбор информации о несовершеннолетних и их семьях, формирование банков данных всех категорий, анализ полученных данных; сбор данных о социальной инфраструктуре микрорайона школы, анализ полученных данных, составление социально-педагогической характеристики микрорайона учреждения образования и пр.


Профилактико-просветительская деятельность – мероприятия по повышению психолого-педагогической и правовой культуры учащихся, педагогов и родителей; профилактике торговли людьми и насилия в отношении несовершеннолетних, противоправного поведения обучающихся; по вопросам развития и социализации личности; тематические недели; выступления на родительских собраниях, педагогических советах; взаимодействие с субъектами профилактики по защите прав и законных интересов несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.


Диагностическая деятельность – психолого-педагогическое изучение индивидуальных особенностей личности несовершеннолетних, взаимодействия со сверстниками, изучение социальной ситуации развития в целях организации индивидуального подхода в воспитательном процессе, определения стиля педагогического взаимодействия с детьми; изучение социально-психологического климата коллектива; изучение состояния детско-родительских отношений, внутрисемейной обстановки; выявление несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.


Коррекционно-развивающая деятельность – адаптационные мероприятия, коррекция эмоционально-поведенческих нарушений, мероприятия, направленные на преодоление последствий кризисных ситуаций, на развитие личности, ее самосовершенствование и социализацию.


Консультационная деятельность – организация консультационной работы с несовершеннолетними, родителями, педагогами.

Охранно-защитная деятельность – изучение положения детей в семье, выявление и устранение причин и факторов, угрожающих благополучию, здоровью и жизни, с использованием критериев и показателей социально опасного положения несовершеннолетних, защита прав и законных интересов детей в различных правоохранительных и правозащитных органах и организациях; взаимодействие с органами, осуществляющими профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, учреждениями и организациями, занимающимися вопросами защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, социальными институтами, занимающимися вопросами социализации.


Методическая деятельность – участие в работе педагогических советов, разработка или подборка методических рекомендаций, памяток, материалов для тематических выступлений, оформления стендов для различных категорий и пр.

Работа по повышению профессионального уровня – работа по самообразованию; повышение квалификации; аттестация; обобщение лучшего психолого-педагогического опыта.

Форма 2

Аналитический отчет о работе СППС за 20____  год

Требования к отчету 

В аналитическом отчёте отражаются все виды деятельности в соответствии с планом работы и журналами учёта, качественно-количественные показатели по направлениям работы. Также проводится анализ справок и представлений, полученных по результатам проверок контролирующих органов и организаций, протоколов поручений комиссии по делам несовершеннолетних, решений координационного совета по реализации Декрета Президента Республики Беларусь от 24 ноября 2006 г. № 18 «О дополнительных мерах по государственной защите детей в неблагополучных семьях» (далее – Декрет № 18). Анализируется выполнение поставленных на год задач. Специалисты указывают свои достижения, эффективные формы работы, а также возникшие затруднения, проблемы, которые необходимо решить в дальнейшем.

Таким образом, с учетом новых инструментально-методических средств, которыми овладели специалисты за отчетный период, определяются перспективы  дальнейшей работы.


Содержание аналитического отчёта может быть следующим:

1. Общие задачи и направления деятельности в году.

2. Анализ деятельности по направлениям:

2.1 Информационно-аналитическая деятельность.
2.2 Профилактико-просветительская деятельность.
2.3 Диагностическая деятельность. 

2.4 Консультационная деятельность.
2.5 Коррекционно-развивающая деятельность. 

2.6 Охранно-защитная деятельность. 
2.7 Методическая деятельность.
3. Работа по повышению профессионального уровня.
4. Анализ актуальных проблем профессиональной деятельности.
5. Перспективные направления работы на следующий год.

Дата 


Педагог социальный 






                                             Подпись                                      Расшифровка подписи
Педагог-психолог       


              




                                             Подпись                                      Расшифровка подписи
Форма 4

	Находящихся в социально опасном положении
	Семей
	Детей

	Всего по состоянию на _______
	
	

	Поставлено на учет за отчетный квартал 
	
	

	Снято с учета за предыдущий квартал
	
	

	Нуждающихся в государственной

Защите
	Решение

КДН
	Решение органа опеки

	
	Семей
	Детей 
	Семей
	Детей

	
	
	
	
	

	Всего по состоянию на _______
	
	
	
	

	Признано за отчетный квартал 
	
	
	
	

	Снято с учета за отчетный  квартал
	
	
	
	

	Признанно нуждающимися в 

государственной защите с начала года 
	
	
	
	

	Категории
	Семей
	Детей

	Малообеспеченных
	Всего:
	
	

	
	Из них имеющих 

детей школьного  возраста:
	
	

	Неполных
	
	

	Многодетных
	Всего:
	
	

	
	Из них имеющих детей школьного возраста:
	
	

	
	Из них имеющих 

3 школьника:
	
	

	
	Из них имеющих

более 3 детей 

школьного возраста: 
	
	

	Опекунских
	
	

	Приемных
	
	

	Воспитывающих детей-инвалидов
	
	

	Переселенцев
	
	

	Беженцев
	
	


Количество детей, состоящих на учете в ИДН, – _____

Из них:

осужденных с отсрочкой исполнения наказания, с условным неприменением наказания  – _____

досрочно освобожденных – _____
вернувшихся из мест лишения свободы – _____
Количество несовершеннолетних матерей – _____ 
Количество несовершеннолетних по микрорайону учреждения образования, нигде не работающих и не обучающихся – ____
Примечание: индивидуальный учет в рамках внутришкольного контроля ведется исключительно в рамках учреждения образования и относится к формам управленческого контроля и раннего выявления учащихся, внешние показатели поведения или условий жизни которых могут привести к возникновению у них асоциального поведения или попаданию их в социально опасное положение. (Данная информация фиксируется в документации СППС.)
ПЕРЕЧЕНЬ И ФОРМЫ ДОКУМЕНТАЦИИ ПЕДАГОГА СОЦИАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
1. Должностная инструкция*.
Должностная инструкция составляется на основании квалификационной характеристики педагога социального, утвержденной Постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 21 октября 2011 г. № 105, для конкретного специалиста, учитывает уровень его квалификации и выполняемый круг обязанностей.
2. Номенклатура дел*.
3. Личные данные педагога социального (Форма 1)*.
4. График работы*.
При распределении рабочего времени учитываются особенности распорядка дня учреждения образования, возможности родителей, педагогов, обучающихся участвовать в воспитательных мероприятиях, в индивидуальной и групповой  работе, а также необходимость посещения школьников и их родителей на дому. 
Специалисты СППС вносят предложение о графике работы в пределах 40 часов рабочего времени в неделю на согласование и утверждение администрацией. В графике работы указывается время проведения индивидуальных консультаций. График размещается на двери рабочего кабинета и тематическом стенде и можем корректироваться в течение учебного года. Изменения  в графике работы могут производиться по согласованию с администрацией и только с согласия специалистов.

Информация о работе специалистов СППС учреждения образования должна систематически доводиться до сведения  педагогов, учащихся и их родителей.
5. План работы на четверть либо полугодие (Форма 2)*.
6. План-сетка на неделю (Форма 3)*.
7. Циклограмма работы (виды деятельности и нагрузка по дням недели) (Форма 4)*.
8. План работы Совета по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних 
(Форма 5)**.
9. Социальный паспорт микрорайона учреждения образования (Форма 6)***.
10. Социально-педагогическая характеристика класса/группы*.
11. Персонифицированные банки данных детей и семей различных категорий учета (Форма 7)*.
12. Журнал учета работы (Форма 8)*.
13. Журнал учета консультаций (Форма 9)*.
14. Журнал первичного учета фактов семейного неблагополучия (Форма 10)*.
15. Журнал учета посещения семей, состоящих на учете, по месту жительства (Форма 11)*.
16. Журнал учета правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних (Форма 12)**.
17. Журнал учета посещений и профилактической работы инспектора ИДН (Форма 13)**.
18. Учетно-профилактические дела несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета (ИДН, СОП, НГЗ) (Форма 14)*.
19. Информация о посещении семей (оформляется в случае посещения семьи одним специалистом), акт обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего (в случае посещения не менее, чем 3-мя членами комиссии) (Форма 18)*.
20. Иные документы (Формы 15–17, 19–21).
Форма 1
Личные данные педагога социального

Фамилия

Имя

Отчество

Образование (учебное заведение, год окончания, специальность) ____
	Стаж работы
	20__/20__ год
	20___/20___ год
	20___/20___ год

	Общий
	
	
	

	Педагогический
	
	
	

	Работа в должности
	
	
	

	Стаж в учреждении
	
	
	


Квалификация

Аттестация

Поощрения, награждения

Повышение квалификации
	Дата
	Формы повышения квалификации (вид, автор, учреждение, проводившее курсы)
	Тема

	
	
	


Цель (направление) самообразования (профессионального развития): 




	Формы представления профессиональных наработок и опыта

	Форма представления
	Тема
	Срок, дата
	Место представления

	
	
	
	


Форма 2
План работы 

на четверть (полугодие) ______________
	Направления 
	Содержание работы
	Сроки

	
	С родителями
	С детьми
	С педагогами
	Со специалистами
	С учреждениями
	

	Информационно-аналитическая деятельность
	
	
	
	
	
	

	Профилактико-просветительская  деятельность
	
	
	
	
	
	

	Диагностическая деятельность
	
	
	
	
	
	

	Консультационная деятельность
	
	
	
	
	
	

	Коррекционно-развивающая деятельность
	
	
	
	
	
	

	Охранно-защитная деятельность
	
	
	
	
	
	

	Методическая деятельность
	
	
	
	
	
	

	Работа по повышению профессионального уровня
	
	
	
	
	
	


Заместитель директора по 
воспитательной работе 
              

                                                          Подпись                                      Расшифровка подписи
Примечание: план работы предполагает детальное описание мероприятий, намеченных на этот промежуток времени, конкретизирует, раскрывает, детализирует соответствующие пункты годового плана, соотносит их с конкретным временем и ответственным лицом. Включает мероприятия различной направленности, обязательно утверждается руководителем и должен быть доступен для каждого специалиста СППС.

Форма 3
	День,

число
	Время


	Содержание работы
	Примечания

	Пн.
12.02.
	9.00-10.30

…..
	1.

2.

…
	

	Вт.
	
	
	

	Ср.
	
	
	

	Чт.
	
	
	

	Пт.
	
	
	

	Сб.
	
	
	


План-сетка педагога социального на неделю
Примечание: такой план (план-сетку) называют рабочим. План-сетка составляется как график работы специалистов с указанием дней недели, периодов времени и форм проводимой работы (консультации, занятия, подготовка к индивидуальной и групповой работе, обработка, анализ и обобщение результатов деятельности, заполнение отчетной документации, повышение профессиональной компетенции и пр.). План-сетка составляется в конце недели на предстоящую неделю, в течение которой может дополняться, корректироваться.

Форма 4 

Примерная циклограмма работы

педагога социального 
	День недели
	Время
	Содержание работы

	Понедельник
	8.30 – 09.30
	Контроль за посещаемостью обучающихся, состоящих на учете, выяснение причин отсутствия, работа с опаздывающими на занятия

	
	09.30-13.00
	Социально-педагогическая диагностика: посещение уроков, классных часов, взаимодействие с учителями-предметниками, классными руководителями

	
	13.00-15.30
	Консультирование учащихся (индивидуальное, групповое)

	Вторник
	11.00 –13.30
	Организация и проведение профилактических акций, просвещение учащихся по различным вопросам

	
	13.30-14.00
	Обед

	
	14.00-16.00
	Участие в Совете по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	
	16.00-18.00
	Индивидуальные консультации для учащихся и их родителей 

	Среда
	11.00-13.30
	Деятельность по социальной защите обучающихся: взаимодействие с представителями учреждений района по вопросам социальной поддержки и защиты прав несовершеннолетних, консультации у специалистов по охране детства, взаимодействие с КДН, ИДН и т.д.

	
	13.30-14.00
	Обед

	
	14.00-15.00
	Подготовка к занятиям

	
	15.00-16.30
	Групповая работа с учащимися, проведение коррекционных занятий

	
	16.30-19.00
	Плановое посещение на дому семей учащихся, состоящих на учете, участие в рейдах

	Четверг
	9.00-11.00
	Работа с учетно-отчетной документацией (составление актов обследования, протоколов заседаний Совета профилактики и т.д.); аналитическая деятельность

	
	11.00-12.30
	Работа со специалистами, консультирование и взаимодействие с педагогами

	
	18.00-20.00
	Просвещение родителей: групповые консультации, участие в родительских собраниях, лекториях

	Пятница
	9.00-17.00
	Методический день:

организационно-методическая работа (анализ, планирование деятельности; анализ научно-методической литературы; участие в семинарах, посещение обучающих курсов, совещаний, МО и т.д.)

	Суббота
	9.00-11.00
	Разработка рекомендаций, памяток, буклетов, подготовка материалов для проведения индивидуальных и групповых занятий

	
	11.00-13.30
	Участие в воспитательных мероприятиях

	
	13.30-15.00
	Консультирование родителей (индивидуальное, групповое)

Участие в лекториях для родителей 


Форма 5 

Утверждаю

Директор 

__________________

«___»

 20 _г. 

План работы 

Совета по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних
_________________________________ на 20____ год

                                   Название учреждения образования
Цель:



Задачи:



	Месяц
	Содержание работы
	Ответственные

	Сентябрь
	
	


Заместитель директора по 
воспитательной работе 
              


                                                              Подпись                                      Расшифровка подписи
Примечание: план работы Совета профилактики составляется на календарный год.
Форма 6           

Социальный паспорт микрорайона

                                                          Название учреждения образования

1. Краткая характеристика особенностей микрорайона. Характеристика застроек (частный сектор, многоэтажные дома, общежития и т. д.). 

2. Территориальная дислокация улиц 
	№ п/п
	Название улицы
	Дома №

	1
	
	


3.Ближайшие учреждения образования  (детские сады, школы, УПТО и др.) 

	Название 
	Адрес 
	Администрация

(Ф.И.О., должность)
	Телефон 

	
	
	
	


4. Социокультурные объекты, действующие на территории микрорайона школы (музеи, театры, кинотеатры, клубы, спортивные школы, библиотеки и т. д.)
	Название 
	Адрес 
	Администрация

(Ф.И.О., должность)
	Телефон 

	
	
	
	


5.Социальные объекты на территории микрорайона школы (больницы, поликлиники, парикмахерские, прачечные, ЖЭСы и т. д.)
	Название 
	Адрес 
	Администрация

(Ф.И.О., должность)
	Телефон 

	
	
	
	


6.Предприятия
	Название 
	Адрес 
	Администрация

(Ф.И.О., должность)
	Телефон 

	
	
	
	


7.Объекты охраны правопорядка

	Название 
	Адрес 
	Сотрудники 
	Телефон 

	
	
	
	


8.Объекты и факторы криминогенного влияния

	Адрес 
	Факторы криминогенного влияния
	Примечания

	
	
	


 9.Торговые организации, реализующие спиртные напитки, табачную продукцию 

	Название организации
	Адрес

	
	


10. Транспортные магистрали: 
                      
11. Водоемы:
                              

12. Лесные массивы: 
                 

Директор  
                       


        М.П.                     Подпись                                                           Расшифровка подписи
Форма 13
Журнал учета посещений и профилактической работы инспектора ИДН

	Дата
	Ф.И.О. инспектора ИДН
	Проведённая работа
	Примечания

	
	
	
	


Форма 14
Документы учетно-профилактического дела
несовершеннолетнего, состоящего на учете в инспекции по делам несовершеннолетних
1. Титульный лист.

2. Учетно-профилактическая карта учащегося.

3. Акт обследования жилищно-бытовых условий проживания несовершеннолетнего (форма 21*). 
4. Выписки из протоколов заседаний педагогических советов, советов по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
5. Педагогическая характеристика на несовершеннолетнего, составленная классным руководителем.
6. Психологическая характеристика на несовершеннолетнего с выпиской из психологического заключения.
7. План индивидуальной профилактической работы.
8. Рекомендации по работе с несовершеннолетним.
9. Информация о проделанной работе.
10. Аналитические материалы социально-педагогической и психологической службы о результатах проделанной работы.
11. Иные материалы.
Учетно-профилактическая карта учащегося

Ф.И.О.состоящего на учете 
































Класс


Дата рождения «___» ____________   г.

Домашний адрес:

ул.________________ д.____ кв.___

тел.___________      ЖЭС №______

Содержание карточки

1. Дата постановки на учет «___»___________20__г.

2. Основание постановки на учет: 

3. Дата снятия с учета «___»_____________20__г.

4. Основание снятия с учета:_______________________________________
Ф.И.О. матери___________________________________________________

Место работы, должность, телефон 

Ф.И.О. отца

Место работы, должность, телефон_________________________________
6. Сведения об общественном воспитателе:

7. Занятость во внеурочное время: __________________________________
8. Приглашение на заседание Совета профилактики 

	Дата
	Причина приглашения
	Постановление

	
	
	


9. Направление представления на ИДН, КДН

	Дата

отправления
	Дата

заседания КДН
	Постановление
	Результат

	
	
	
	


10. Рейд «Подросток»

	Дата
	Цель посещения
	Кем проводился рейд
	 Результат

	
	
	
	


11. Работа педагога-психолога

	Дата
	Содержание работы
	Примечание

	
	
	


Педагог-психолог      ___________________                                                                           

12. Работа педагога социального

	Дата
	Содержание работы
	Примечание

	
	
	


Педагог социальный    ___________________                                                  

13. Профилактические мероприятия, проводимые другими специалистами (педагогами)
	Дата
	Ф.И.О. специалиста

(педагога)
	Содержание работы
	Примечание

	
	
	
	


Примечание:
 все документы по работе с несовершеннолетним оформляются в отдельную папку и хранятся у педагога  социального. Содержание и результат проделанной работы фиксируются на соответствующем листе карточки со строгим соблюдением даты. По истечении учебной четверти специалисты СППС проводят анализ эффективности проделанной работы и в соответствии с выводами планируют, корректируют дальнейшую деятельность.
Характеристика учащегося
Характеристика
учащегося ___класса
Ф.И.О., __г.р.,
проживающего по адресу:

_____________________________________
С какого времени обучается в данной школе, классе?
Переводился ли из школы в школу, исключался ли из школы (причины)?
Отношение к обучению, выполнению домашних заданий, успеваемость. 

Оставался ли на второй год обучения, в каком классе?  

Какими предметами интересуется? Его склонности, увлечения, интересы.

В каких секциях, кружках занимается? Любит ли читать, какой литературой интересуется?
Какое участие принимает в общественной жизни класса?
Взаимоотношения с одноклассниками; статус в классном коллективе.

Имеет ли дурные привычки, наклонности?
Совершал ли правонарушения, преступления? 

Регулярность посещения учащимся занятий.

Рассматривался ли на заседании Совета профилактики школы, комиссии по делам несовершеннолетних, по какой причине?
В какой семье воспитывается? Взаимоотношения между членами семьи. Степень участия родителей в воспитании ребенка.

Характер влияния семьи на несовершеннолетнего.

Дата 


Директор (наименование учреждения   
       




        М.П.          образования)                                            Подпись                       Расшифровка подписи
Классный руководитель 
                        


       




.                                                                                                        Подпись                       Расшифровка подписи
Примечание: педагогическую характеристику на учащегося составляет классный руководитель.
Отчет классного руководителя / куратора группы за ____ четверть ______г.

о работе по профилактике правонарушений и преступлений 

среди учащихся, состоящих на учете

 Класс __________

 Классный руководитель

1. Всего учащихся в классе (указать фамилии)

2. Успеваемость (указать фамилии и предметы)

3. Количество встреч с родителями подростков

4. Посещение на дому

5. Другая проделанная работа

6. Занятость подростков в  кружках, секциях

7. Занятость в каникулярное время 

8. Используемые формы работы с подростками 

9. Результативность работы

10 Испытываемые трудности 


Классный руководитель      
       




.                                                                                Подпись                       Расшифровка подписи
Примечание: данный отчет общественного воспитателя, классного руководителя должен заслушиваться на заседании Совета по профилактике и храниться  у специалистов социально-педагогической и психологической службы учреждения образования. Если отчет касается работы с конкретным несовершеннолетним, то хранится в его учетно-профилактическом деле.
Документы учетно-профилактического дела несовершеннолетнего, 

признанного находящимся в социально опасном положении*

1. Титульный лист (Учетно-профилактическое дело №__, начато____, окончено___, Ф.И.О. несовершеннолетнего).
2. Сведения о несовершеннолетнем и его семье:
Фамилия, имя, отчество ребенка
Дата рождения 
.
Место рождения 

.
Гражданство 

.
Место жительства 

.
Место учебы (работы) 

.
Фамилии,  имена,  отчества,  даты рождения,  гражданство, место пребывания, место работы родителей (опекунов, попечителей) 




.
Дата признания ребенка находящимся в социально опасном положении___________ , номер решения_____________________
Причины и условия социально опасного положения ребенка




. 
Выявлен (указать кем) 

.
3. Копия свидетельства о рождении несовершеннолетнего.
4. Акт обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего (постановление Министерства образования Республики Беларусь от 28.07.2004 г. № 47 «Об утверждении инструкции о порядке выявления несовершеннолетних, нуждающихся в государственной защите»).
5. Заключение о необходимости признания несовершеннолетнего находящимся в социально опасном положении (на основании результатов проведенного социального расследования). В данном заключении содержится информация о проведенной работе с данной семьей, о проблемах, существующих в семье, и путях их решения.
6. Выписка из протокола педагогического совета или Совета по профилактике о признании несовершеннолетнего находящимся в социально опасном положении. (Информация о признании несовершеннолетнего находящимся в СОП в течение трех рабочих дней направляется в РОО (ГОО), СПЦ.)
7. Характеристика  на несовершеннолетнего, составленная классным руководителем.
8. Индивидуальный план защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего, находящегося в социально опасном положении. 
Примечание: индивидуальный план защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего, находящегося в социально опасном положении, утверждается руководителем учреждения образования не позднее недели со дня вынесения решения о признании ребенка находящимся в социально опасном положении и согласовывается с заинтересованными организациями.

9. План по защите прав несовершеннолетнего.
10. Ежемесячные отчеты о работе, проделанной с семьей, отчеты по выполнению индивидуального плана защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего.
11. Информация об организации досуга ребенка в летний каникулярный период в разрезе каждого месяца (решение коллегии управления образования Гродненского облисполкома от 28 мая 2013 года № 5/3).
12. Акты либо информация о посещениях семьи в рамках выполнения плана по защите прав несовершеннолетнего (информация предоставляется  в случае,  если специалист СППС посещал семью один, в  акте должно быть три подписи. Информация о посещении семьи должна содержать: дату посещения, время посещения, цель посещения, Ф.И.О. несовершеннолетнего, дату его рождения, адрес проживания, телефон, что было установлено в результате посещения, мотивированное заключение, подписи специалистов).
13. Копии запросов, ходатайств, постановлений КДН, иной информации, свидетельствующей о проделанной работе в интересах защиты прав несовершеннолетнего.
14. Результаты изучения близкого окружения ребенка (Ф.И.О., возраст, родственные связи, адрес и телефон).
Несовершеннолетние признаются находящимися в социально опасном положении учреждениями образования, в том числе социально-педагогическими центрами.
Решение о признании несовершеннолетнего находящимся в социально опасном положении принимается педагогическим советом (в дошкольном учреждении образования) или Советом учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Отмена решения о признании ребенка находящимся в социально опасном положении принимается педагогическим советом или Советом по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних учреждения образования в случае устранения причин, повлекших признание ребенка находящимся в социально опасном положении.
Для этого составляются:
1. Акт обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего.

Примечание: повторный с указанием произошедших изменений, (постановление Министерства образования Республики Беларусь от 28.07.2004 г. № 47 «Об утверждении инструкции о порядке выявления несовершеннолетних, нуждающихся в государственной защите»).

2. Заключение о целесообразности отмены решения о признании несовершеннолетнего находящимся в социально опасном положении. В заключении должна быть отражена информация об устранении причин неблагополучия.
Вышеперечисленные документы и выписка из протокола заседания Совета по профилактике или педагогического совета помещаются в учетно-профилактическое дело и являются основанием для закрытия данного дела и помещения его в архив.
Срок реализации плана устанавливается индивидуально. Если причины неблагополучия в семье полностью не устранены и требуется продолжить работу с семьей, то по окончании срока реализации плана на заседание Совета профилактики или педагогического совета выносится вопрос о продлении срока пребывания несовершеннолетнего на данном виде учета.
Информация (текст выступления) о причинах продления срока пребывания на данном учете и выписка из протокола заседания Совета по профилактике или педагогического совета помещается в учетно-профилактическое дело.
Далее составляется новый индивидуальный план защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего, находящегося в социально опасном положении, на срок, определяемый учреждением образования в зависимости от ситуации в семье.
В случае необходимости признания несовершеннолетнего нуждающимся в государственной защите в учетно-профилактическое дело помещаются копии документов, предоставляемых в отдел образования, спорта и туризма.

На основании постановления комиссии по делам несовершеннолетних о признании несовершеннолетнего нуждающимся в государственной защите Советом профилактики или педагогическим советом несовершеннолетний снимается с учета как находящийся в социально опасном положении. Данное дело помещается в архив с пометкой НГЗ.

Перечень документов, 

необходимых для признания несовершеннолетнего
нуждающимся в государственной защите

1. Основания для признания несовершеннолетнего нуждающимся в государственной защите:

- ходатайство учреждения образования, согласованное с отделом образования, спорта и туризма, о необходимости признания ребенка нуждающимся в государственной защите;

- выписка из протокола Совета учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних/педагогического совета о признании несовершеннолетнего находящимся в социально опасном положении;

- анализ реализации индивидуального плана защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего, находящегося в социально опасном положении, плана по защите прав несовершеннолетнего;

- иная информация, подтверждающая социально опасное положение ребенка, которое представляет угрозу жизни и здоровью ребенка (постановления комиссии по делам несовершеннолетних, представления органов внутренних дел, ходатайства в заинтересованные органы и структуры об оказании помощи семье, ответы, акты обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего и др.).

2. Сведения о ребенке:

- копия свидетельства о рождении несовершеннолетнего;

- педагогическая характеристика на несовершеннолетнего (с указанием даты написания);

- психологическая характеристика на несовершеннолетнего;

- справка о записи акта о рождении (Форма 2) (в случае, если отцовство не установлено);

- копия свидетельства об установлении отцовства 
(если отцовство установлено).

3. Сведения о родителях:

- информация об участии родителей в воспитании детей (информация о результатах социального расследования);

- характеристика на родителей несовершеннолетнего (от участкового инспектора или с места работы с указанием 
даты написания);

- копии 22, 31-33 страниц паспорта родителей несовершеннолетнего (с согласия родителей);

- копия регистрационной карточки об административном правонарушении (Форма 1-АП);

- копия свидетельства о заключении либо расторжении брака (с согласия родителей);

- справка о назначении пособия по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет (если ребенок до 3-х лет);

- справка о месте работы до ухода в отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет.
4. Сведения о жилье:

-   справка о составе семьи и занимаемом жилом помещении;

- акты обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего: первичный межведомственный (на момент признания находящимся в социально опасном положении), промежуточные (где прослеживаются факты неблагополучия) и контрольный;

- информация о задолженности по квартплате и коммунальным услугам (если имеется).

5. Проект межведомственного плана защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего (на каждого ребенка).
Форма 15** 

ПРИГЛАШЕНИЕ
Исх.№                       Уважаемый (ые)  


Приглашаем Вас на заседание Совета учреждения образования 
по профилактике безнадзорности и правонарушений  несовершеннолетних по вопросу воспитания Вашего несовершеннолетнего ребенка
.
                                                                     Ф.И.О. несовершеннолетнего

Ждем Вас
 по адресу: 
.
                                Дата                                   Точный адрес с указанием времени и № кабинета

Наш контактный телефон
. 
Директор (наименование учреждения   
       




        М.П.          образования)                                              Подпись                 Расшифровка подписи
Форма 16**

Исх.№                        Уважаемый (ые)  


Сообщаем Вам, что на заседании Совета учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 
,
                                           Наименование учреждения образования        

которое состоялось 


, Ваш(а) несовершеннолетний(яя) сын 
                                                    Дата        

(дочь) был(а) признан(а) находящимся в социально-опасном положении.
Напоминаем Вам, о том, что «___»____________20__года на заседание Совета учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений Вы не явились.

Наш контактный телефон
 .
Директор (наименование учреждения   
       




        М.П.          образования)                                            Подпись                       Расшифровка подписи
Форма 17**

Протокол заседания Совета учреждения образования 


   по  профилактике 
                     Наименование учреждения образования        
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних


Место составления_________________  Дата____________


Присутствуют:


Члены Совета профилактики:

1. Фамилия И.О., должность;

2. Фамилия И.О., должность;

3. Фамилия И.О., должность;

4. Фамилия И.О., должность;

5. Фамилия И.О., должность;


Приглашенные:


Фамилия И.О., должность; Фамилия И.О., должность; Фамилия И.О., родитель учащегося_____________; Фамилия И.О., член родительского комитета.


Повестка дня:


1. Основной вопрос  «                                                                ».


Докладывает: Фамилия И.О., должность.

2. Рассмотрение результатов работы с несовершеннолетним

,

учащимся________класса.



Докладывает: Фамилия И.О., должность;





        Фамилия И.О., должность.

3. Рассмотрение поступивших материалов о необходимости признания несовершеннолетнего______________находящимся в социально опасном положении.


Докладывает: Фамилия И.О., должность;



        Фамилия И.О., должность.

1.  Основной вопрос  «







».


     Слушали: 

Фамилия И.О., который сообщил следующее.

(Краткое изложение выступления либо тезисы прилагаются.)
Фамилия И.О., который сообщил следующее.

(Краткое изложение выступления либо тезисы прилагаются.)
 Решили:


2. Рассмотрение результатов работы с несовершеннолетним______________, учащимся________класса.


     Слушали: 

Фамилия И.О., должность, который сообщил следующее.

(Краткое изложение выступления либо тезисы прилагаются.)
Фамилия И.О., должность, который сообщил следующее.

(Краткое изложение выступления либо тезисы прилагаются.)
Фамилия И.О., учащегося, который сообщил следующее.

Фамилия И.О,. родителя учащегося, который сообщил следующее.

 Решили:

На основании сведений, документов, выступлений, учитывая следующие обстоятельства__________________, Совет учреждения по профилактике решил


Проголосовали: за______, против_________ .

3. …

Председатель Совета профилактики
И.О. Фамилия 

Секретарь Совета профилактики
И.О. Фамилия

Форма 18*
	
	УТВЕРЖДАЮ

Директор _______________________

	
	                        (инициалы, фамилия)

	
	_______________________________

	
	                             (дата)


Акт

обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего
1. Дата обследования 




2. Фамилия, имя, отчество несовершеннолетнего 


3. Возраст, год рождения, место рождения 

4. Адрес, телефон: 


(указать постоянное место жительства)

5. Сведения о родителях (имеет одного (обоих) из родителей, место жительства родителей, возраст, занимаемая должность или занятие, место работы, стаж работы, доходы, состоят ли в браке) 
(доходы указываются в рублях за предшествующий месяц  на основании справки с места работы)

6. Участие каждого из родителей в воспитании и содержании несовершеннолетнего

7. Состав  семьи  (фамилия, имя, отчество, родственные отношения, возраст, занятость и др.) 


8. Сведения о несовершеннолетнем:

а) занятие (учреждение образования, группа (класс), не получает общее базовое образование) 


б) успеваемость 

в) занятость в свободное время 


г) режим дня и условия проживания несовершеннолетнего 


д) кто осуществляет уход за несовершеннолетним 


е) состояние здоровья несовершеннолетнего (жалобы на состояние здоровья, имеются ли отклонения в развитии, учет у врачей узкой специальности и др.)


ж) организация отдыха (каникулярное время, летнее) 


9. Взаимоотношения несовершеннолетнего с родителями, другими членами семьи 


10. На несовершеннолетнего выплачивается пенсия 

пособие 
 алименты 

получает заработную плату 

(указываются в рублях за предшествующий месяц на основании информации, полученной из комитета (управления, отдела) по труду, занятости и социальной защите и других организаций))

11. Кто является нанимателем данного жилого помещения (собственником либо членом организации граждан- застройщиков) 


(указывается на основании информации жилищно-эксплуатационной службы (товарищества собственников))

12. Проживают в данном жилом помещении 


13. Общая площадь жилого помещения и вид благоустройства (водопровод, канализация, газ и др.)


14. В какой помощи нуждается несовершеннолетний (семья) (материальной, педагогической, психологической, правовой и др.)


15. Выводы  и мотивированное  заключение с указанием целесообразной помощи несовершеннолетнему  


	_________________
	
	________________

	(должность, подпись)
	
	(И.О.Фамилия)


	_________________
	
	________________

	(должность, подпись)
	
	(И.О.Фамилия)


	_________________
	
	________________

	(должность, подпись)
	
	(И.О.Фамилия)


Примечание: памятка по заполнению акта опубликована в журнале «Социально-педагогическая работа», № 9, 2011 г.
Форма 19*

	
	УТВЕРЖДАЮ

Директор _______________________

	
	                        (инициалы, фамилия)

	
	_______________________________

	
	                             (дата)


Индивидуальный план

защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего, 

находящегося в социально опасном положении

Фамилия, имя, отчество (если таковое имеется) несовершеннолетнего 


Возраст, вид занятий 


Адрес места жительства 


Фамилия, имя, отчество (если таковое имеется) родителей или других законных представителей, место работы 


Основные  показатели  и  характеристика   социально   опасного   положения несовершеннолетнего 


	Вид помощи
	Мероприятия
	Сроки контроля выполнения
	Сроки реализации
	Ответственные за оказание помощи (с указанием должности, места работы)

	1
	2
	3
	4
	5

	Социально-педагогическая
	
	
	
	

	Психологическая
	
	
	
	

	Медицинская
	
	
	
	

	Правовая
	
	
	
	

	Иной вид помощи
	
	
	
	


Подписи ответственных:   _______________________________



                        _______________________________
Форма 20*

План по защите прав несовершеннолетнего
Цель 

Участники:1
1. Фамилия, имя, отчество родителей или других законных представителей


2. Администрация учреждения образования в лице руководителя 
3. Администрация социально-педагогического центра в лице директора


Срок выполнения плана «__» _____________  ____ г.

Обязательства сторон:

1. Фамилия, имя, отчество (мать) обязуется: 


2. Фамилия, имя, отчество (отец) обязуется: 


3. Другие родственники: 


4. Администрация учреждения образования обязуется: 


С содержанием ознакомлены и согласны.
	____________________
	
	_____________________

	(подпись)
	
	(И.О.Фамилия)

	____________________
	
	_____________________

	(подпись)
_________________________

(подпись)
	
	(И.О.Фамилия)
___________________________
(И.О.Фамилия)


Форма 21*

	
	УТВЕРЖДАЮ

Директор ______________________________

	
	            (инициалы, фамилия)

	
	______________________________

	
	                        (дата)


АКТ
обследования жилищно-бытовых условий проживания 

__________________________________________________________________

(Ф.И.О. несовершеннолетнего, дата рождения)
Комиссией в составе ________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

«_____» ______ 2014г. проведено обследование жилого помещения по адресу: ____________________________________________________________

Характеристика жилищно-бытовых условий семьи.

Общая площадь _________ (кв. м), жилая площадь __________ (кв. м),

количество жилых комнат ___________________________________________
Зарегистрированы по месту жительства (пребывания) 

	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Родственные 

отношения
	Место работы, учёбы

	
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Принадлежность дома, квартиры: государственный, частный.

Благоустроенность жилья: благоустроенное, неблагоустроенное, с частичными удобствами и т.д.

Санитарно-гигиеническое состояние: хорошее, удовлетворительное, неудовлетворительное (в чём заключается).

Дополнительные сведения о жилье: ___________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Кроме того, проживают совместно:

	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Родственные 

отношения
	Место работы, учёбы

	
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Условия проживания ребенка.

Наличие у ребенка: отдельной комнаты, места для сна, игр, выполнения учебных заданий, сезонной одежды, обуви, канцелярских принадлежностей, игрушек, детской литературы и др.

  

Выводы  и мотивированное  заключение с указанием целесообразной помощи несовершеннолетнему  


	_________________
	
	________________

	(должность, подпись)
	
	(И.О.Фамилия)


	_________________
	
	________________

	(должность, подпись)
	
	(И.О.Фамилия)


	_________________
	
	________________

	(должность, подпись)
	
	(И.О.Фамилия)


ДОКУМЕНТАЦИЯ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩАЯ И ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГОГА-ПСИХОЛОГА В СИСТЕМЕ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ УЧАЩИХСЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

Виды документации, обеспечивающей и регламентирующей деятельность педагога-психолога
Важным компонентом профессиональной деятельности педагога-психолога в образовательном учреждении является оформление различного рода документации. Документация должна сопровождать каждое направление деятельности практического психолога.

Комплект документации педагога-психолога общеобразовательного учреждения можно разделить на несколько блоков: 

блок нормативной правовой и методической документации;

блок рабочей документации (организационно-методической и специальной).

Организационно-методическая документация
В организационно-методическую документацию входят:

1. График работы.

2. План работы на четверть (полугодие).

3. Рабочий журнал педагога-психолога. 
4. Журнал консультаций педагога-психолога. 
5. Список используемых коррекционно-развивающих и профилактических программ.

6. Список используемых диагностических методик.

7. Справки по итогам мониторинга проводимых мероприятий и реализуемых программ.

8. Аналитический отчёт педагога-психолога о проделанной работе по итогам года.

Комплект рабочей документации

для деятельности педагога-психолога в структуре психолого-педагогического сопровождения детей
1. План работы педагога-психолога на четверть (полугодие) (Форма 1, обязательная)*.

2. План-сетка на рабочую неделю (Форма 2, по желанию)*.

3. Циклограмма работы (виды деятельности и нагрузка по дням недели) (Форма 3, обязательная)*.

4. Рабочий журнал педагога-психолога (Форма 4, обязательная)*.

5. Учёт видов работы (Формы 5, 5А, 5Б, 5В, по желанию)*.  

6. Журнал консультаций педагога-психолога (Форма 6, обязательная)*.

7. Аналитическая справка (Форма 7, 7А, обязательная)*.
8. Психологическое заключение по запросу (Форма 7Б, обязательная)*
9.  Коррекционно-развивающая работа педагога-психолога с группой (Форма 8, обязательная)*.

10.  Индивидуальные коррекционно-развивающие занятия с учащимися (Форма 9, обязательная)*.

11.  Протоколы (Формы 10, 10А, 10Б, по желанию) материалы тестовых обследований.*

12.  Список психологических методик и программ, используемых в работе педагога-психолога (Форма 11, по желанию)*.

13.  Примерная схема составления психологической характеристики учащегося (Форма 12)***.

14.  Ориентировочная форма договора с родителями о разрешении на работу педагога-психолога с ребенком
(Форма 13, по желанию)*.

Специальная документация – это особый вид документации педагога-психолога, обеспечивающий содержательную и процессуальную стороны его профессиональной деятельности. При оказании психологической помощи объем специальной документации должен быть профессионально целесообразен: оформляются лишь те виды документов, которые необходимы педагогу-психологу либо 
на оформление которых получен запрос (выписка, характеристика и др.). 
К специальной документации относят: 

психологические характеристики; 

психологические заключения; 

протоколы обследований, коррекционных занятий, 
бесед и т. д.; 

карты психического развития; 

коррекционные карты;

выписки из психологических заключений и карт развития.
Заключения, коррекционные карты и протоколы являются закрытыми видами специальной документации (может быть предъявлена по запросу профильных специалистов системы образования). Остальные виды – свободные (открытые) для доступа лиц, заинтересованных в информации. Кроме того, их основная цель – ознакомление с индивидуальными психологическими особенностями того или иного учащегося (определенной группы, класса).
Форма 1

План работы на четверть (полугодие) 

	Направления
	Содержание работы
	Сроки

	
	С родителями
	С детьми
	С педагогами
	Организационно-методическая
	

	Информационно-аналитическая деятельность
	
	
	
	
	

	Профилактико-просветительская деятельность
	
	
	
	
	

	Диагностическая деятельность
	
	
	
	
	

	Консультационная деятельность
	
	
	
	
	

	Коррекционно-развивающая деятельность
	
	
	
	
	

	Охранно-защитная деятельность
	
	
	
	
	

	Методическая деятельность
	
	
	
	
	

	Работа по повышению профессионального уровня
	
	
	
	
	


Заместитель директора 

по воспитательной работе  





Примечание: план на месяц является индивидуальным планом работы педагога-психолога, строится на основе годового плана с учетом должностных обязанностей. В плане подробно указываются виды работы с участниками образовательного процесса.
Форма 2

План-сетка на рабочую неделю
	День,

число
	Содержание работы

	Пн.

12.02


	Работа с документацией.

Подготовка к лекции на родительском собрании.

10.00 Консультация (Р).
Анализ ситуации, планирование дальнейшей работы с клиентом . 

Подготовка к занятию.

15.00 - 18.00 Тренинг для несовершеннолетних, состоящих на учете в ИДН

	Вт.
	

	Ср.
	

	Чт.
	

	Пт.
	


Примечание: план-сетка может составляться как альтернативный вариант  с указанием дней недели, периодов времени и форм проводимой работы (консультации, занятия, подготовка к индивидуальной и групповой работе, обработка, анализ и обобщение результатов деятельности, заполнение отчетной документации, повышение профессиональной компетенции и пр.). План-сетка  составляется в конце недели на предстоящую неделю, в течение которой  может дополняться.

Форма 3 

Циклограмма работы

педагога-психолога 
	День недели


	Время
	Содержание работы

	Понедельник
	8.30 – 11.30
	Подготовка к занятиям

	
	11.30-13.00
	Психодиагностика

	
	13.00-15.30
	Консультирование учащихся (индивидуальное, групповое)

	Вторник
	11.00 –14.00
	Коррекционно-развивающие и профилактические занятия (групповые, старшие классы)

	
	14.00-16.00
	Подготовка к занятиям

	
	16.00-18.00
	Коррекционно-развивающие занятия (групповые, среднее звено)

	Среда
	11.00-13.30
	Психодиагностика

	
	13.30-14.00
	Подготовка к занятиям

	
	14.00-15.00
	Коррекционно-развивающие занятия (индивидуальные)

	
	15.00-16.30
	Коррекционно-развивающие занятия (групповые, начальная  школа)

	
	16.30-18.00
	Обработка результатов

	Четверг


	9.00-16.00
	Методический день:

организационно-методическая работа (анализ, планирование деятельности; анализ научно-практической литературы; участие в семинарах, посещение курсов, совещаний, МО и т. д.)

	Пятница
	9.00-11.30
	Обработка результатов

	
	11.30-13.00
	Коррекционно-развивающие занятия (индивидуальные, групповые)

	
	13.00-15.00
	Консультирование учащихся (индивидуальное)

	Суббота
	9.00-11.00
	Оформление документации

	
	11.00-12.30
	Консультирование педагогов (индивидуальное)

	
	12.30-13.30
	Оформление кабинета

	
	13.30-15.00
	Консультирование родителей (индивидуальное, групповое).

Психологическое просвещение родителей (лекторий)


Примечание: циклограмма работы  представляет собой  недельный режим работы психолога  с указанием видов деятельности на 40 часов.
Распределение видов профессиональной деятельности по дням недели и рабочим часам может быть изменено, но при сохранении общего принципа организации психологических взаимодействий с детьми и взрослыми, а также с учетом особенностей данных взаимоотношений:
· Групповые занятия с детьми (коррекционные и развивающие) не рекомендуется проводить в утренние часы в понедельник.
· Все диагностические процедуры целесообразно организовывать с утра.
· Индивидуальное и групповое консультирование родителей желательно сдвинуть на более позднее время.
Форма 4
Рабочий журнал педагога-психолога
	День недели

число


	Работа с детьми
	Работа 

с родителями
	Работа 

с

педагогами
	Методическая

деятельность
	Работа по повышению профессионального уровня

	Пн.
	
	
	
	
	

	Вт.
	
	
	
	
	

	Ср.
	
	
	
	
	

	Чт.
	
	
	
	
	

	Пт.
	
	
	
	
	

	Сб.
	
	
	
	
	


Примечание: журнал позволяет отслеживать ежедневные разнообразные мероприятия, проводимые педагогом-психологом в течение года. Благодаря наличию всего объема информации он может успешно проводить анализ проделанной за учебный год работы, получать необходимые отчетные статистические данные. Журнал является документом, позволяющим администрации контролировать деятельность практического психолога учреждения образования.
Рекомендуемые коды видов деятельности
КИ – консультация индивидуальная.

КГ – консультация групповая.

ДИ – диагностика групповая.
ДГ – диагностика групповая (у – с учащимися; У – с учителями; Р –   с родителями учащихся, например, КИу – консультация индивидуальная с учащимися).

РЗИ – коррекционно-развивающее занятие индивидуальное.

РЗГ – коррекционно-развивающее занятие групповое (сюда же относятся тренинговые занятия, занятия спецкурсов, клубов, кружков).

НМ – научно-методическая работа (участие в подготовке и проведении конференций, педсоветов, семинаров, консилиумов и т.п.).

ПС – просвещение (лекции на какую-либо тему на родительских собраниях, заседаниях МО).

СО – работа по самообразованию (участие в семинарах, работа в библиотеке и т.п.).

П – подготовка (подготовка бланков для диагностики, подготовка к занятиям, собраниям, семинарам и т.п.).

ОД – обработка диагностических материалов.

А – аналитическая работа.

Док – оформление документации.

Форма 5

 Учёт диагностики
	№ п/п
	Дата
	Категория, Ф.И.О.
	Количество
	Цель

диагностики
	Сведения о методике
	Примечания



	1
	14.02.08
	Иванова П.О.  (Р)
	-
	Тип семейного воспитания и характер его нарушений
	Опросник АСВ [1]
	

	2
	25.04.08
	Педагоги СШ №1

(Сп)
	25
	Психологический климат в коллективе
	Опросник  для выявл. соц.-псих. климата в коллективе [15]
	


Ежемесячно и в конце года подсчитываются данные:
	Всего диагностических обследований
	

	
	для детей 
	

	
	для родителей
	

	
	для педагогов 
	


Примечание: журнал учета диагностики включает в себя индивидуальные и групповые диагностические обследования. По результатам каждого обследования готовится заключение. 

В графе «Сведения о методике»  указать название, источник. В графе «Категория» – несовершеннолетние – «Д», родители или лица их заменяющие – «Р», специалисты – «Сп». В графе «Примечания» – указывается необходимость проведения дополнительной диагностики. В случае проведения индивидуальной диагностики в графе «Категория» указывается Ф.И.О. клиента, в графе «Количество» ставится прочерк.

Форма 5А

 Учёт индивидуальной развивающей и коррекционной работы
	№ п/п
	Дата
	Ф.И.О. ребенка
	Тема занятия
	Примечания

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Форма 5Б

 Учёт групповой развивающей и коррекционной работы
	№

п/п
	Дата
	Ф.И.О. участников
	Тема и название занятия
	Форма проведения
	Примечания

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Форма 5В

 Учёт просветительской и методической работы

(Групповые консультации/семинары /МО/ лекции/выступления)
	№ п/п
	Дата


	Темы групповых консультаций/семинаров/

МО/лекций/ выступлений
	Категория

участников
	Количество

участников
	Место проведения

	
	
	
	
	
	


В конце года:
	Общее количество
	Для детей 
	Для родителей
	Для педагогов 

	
	
	
	


Форма 6

Журнал консультаций педагога-психолога
	№

п/п
	Дата

	Консультируемые (код)
	Повод

обращения

Код
	Проблемы (выявленные)

Выводы и рекомендации
	Примечания

	1.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Примечание: журнал отражает индивидуальные приёмы и групповые консультации педагога-психолога по различной проблематике. В ситуации анонимного обращения рекомендуется применять кодирование информации. В примечаниях делаются необходимые пометки, в том числе может быть направление к более узкому специалисту.

Рекомендуемые коды запросов

ТО – трудности обучения.

ИП – осуществление индивидуального подхода в обучении и воспитании.

ГШ – готовность к школьному обучению.

АР – уровень актуального развития ребёнка.

ПВ – проблемы взаимоотношений.

ОТС – острая психотравмирующая ситуация.

КС – конфликтная ситуация.

ОП – отклоняющееся поведение.

ЭС – негативное эмоциональное состояние.

П – профориентация.

ЛР – личностный рост.

Список кодов может быть дополнен педагогом-психологом УО в зависимости от специфики консультаций.

Форма 7
Аналитическая справка
по результатам обследования

несовершеннолетнего

                                                  Ф.И.О. ребенка, год рождения
В заключении указывается:

· Инициатор запроса, цель обследования, дата проведения.

· Используемые методики.

· Результаты диагностики (психологический портрет ребенка, выводы).

· Рекомендации по дальнейшему психологическому сопровождению несовершеннолетнего.

Дата написания заключения 




Педагог-психолог 







Форма 7А
Аналитическая справка
по результатам группового обследования




     Класс, группа и др.

В заключении указывается:

· Инициатор запроса, цель обследования, дата проведения.

· Используемые методики.

· Результаты диагностики: количественные показатели (можно в виде таблиц, графиков, диаграмм) и качественный анализ полученных данных, выводы.

· Рекомендации по дальнейшему психологическому и педагогическому сопровождению данной категории.

Дата написания заключения 




             

Педагог-психолог 








Результаты тестирования класса, группы

Результаты тестирования 




(класс)
	№
	Ф.И.О. 

тестируемого
	Результаты выполнения диагностического задания
	Заключение

	
	
	№1
	№2
	№3
	№4
	№5
	№6
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	


Дата




Педагог-психолог   
       




.                                                             Подпись                       Расшифровка подписи
Форма 7Б

Психологическое заключение по запросу

После проведения психологического обследования составляется обобщенное заключение. Подобное психологическое заключение может быть написано по предлагаемой ниже схеме.

I. Общий раздел.
1. Основные паспортные данные ребенка.

2. Основные жалобы родителей, педагогов, других лиц, которые сопровождали ребенка на консультацию.

3. Наиболее важные анамнестические данные.

4. Описание внешности и поведения ребенка в процессе обследования (аффективное, эмоциональное реагирование, общая мотивация, отношение  к обследованию).

5. Сформированность регуляторных функций.

6. Общая оценка операциональных характеристик деятельности ребенка в различные моменты обследования.

7. Особенности развития различных компонентов когнитивной сферы, высших психических функций.

8. Характеристики эмоционально-личностной сферы, межличностных отношений.

II. Специальная часть.
1. Психологический диагноз.

2. Вероятностный прогноз развития.

3. Рекомендации по дальнейшему сопровождению ребенка.
Следует отметить, что общий раздел заключения ориентирован не только на профильных специалистов, но и на педагогический коллектив (педагогов, воспитателей, администрацию образовательного учреждения) – всех тех, кто имеет непосредственный контакт с ребенком.

Специальная часть заключения адресована непосредственно психологу и другим специалистам «внеурочного плана», участвующим в сопровождении  ребенка.
Примечание: психологическое заключение является одним из основных рабочих документов психолога. Психологическое заключение должно быть структурировано в соответствии с концептуальными представлениями психолога о процессах психического развития. В психологическом заключении должны быть отражены показатели познавательного, личностно-эмоционального и коммуникативного развития ребенка, а также его психофизиологические и другие особенности в зависимости от направлений исследования. Кроме фиксации значений различных показателей, психологическое заключение включает в себя анализ соответствия возрастным уровням и этапам развития психики, а также необходимость коррекционно-профилактических воздействий либо развивающих программ. 

Обязательными элементами психологического заключения являются блоки констатации общего вывода и необходимости профессионального вмешательства: особенности развития, проблемы развития, прогноз развития и рекомендации.
Форма 8
Коррекционно-развивающая работа педагога-психолога с группой

Какой

Цель 


Ожидаемые результаты работы в классе (группе)


Используемая литература 


Тематический план занятий

	№
	Тема
	Дата
	Цели и задачи
	Наименование форм  работы, упражнений

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Дата составления «

»




20   г.

Педагог-психолог 








Требования к оформлению коррекционно-развивающих  программ

Групповая форма работы

Название программы. Ф.И.О. и должность составителя.

I.  Пояснительная записка:

1. Актуальность, цель программы.

2. Задачи (определяют пути достижения цели участниками занятий).
3. Адресат (с кем будут проводиться занятия).
4. Содержание программы с точно сформулированными темами, с указанием количества часов, отводимых на каждую из них.

II.  Тематический план занятий.

1. Тема.

2. Цель.

3. Упражнение, задание, процедура и т. п.  (указать цель, ход, выводы).
III. Список  литературы  (указывается  литература,   которую

использовал  специалист).
IV. По окончании курса проводится анкетирование или используются другие методы получения обратной связи.
Форма 9
 Индивидуальные  коррекционно-развивающие занятия 
Коррекционно-развивающие занятия с 


                                                                      Ф.И.О., возраст, класс

Цель 


Ожидаемые результаты работы


Используемая литература 


Тематический план занятий 
	№ п/п
	Тема
	Дата
	Цели и задачи
	Наименование

 форм  работы, упражнений

	
	
	
	
	


Дата составления «

»



 20   г.
Педагог-психолог 








Примечание: в коррекционной работе специалист системы сопровождения имеет определенный эталон психического развития, к которому стремится приблизить ребенка,  в развивающей работе он ориентируется на средневозрастные нормы развития для создания таких условий, в которых ребенок сможет подняться на оптимальный для него уровень развития. Последний мо​жет быть как выше, так и ниже среднестатистического. За коррекционной работой закрепляется смысл «исправления» отклонений, а за развивающей – смысл раскрытия потенциальных возможностей ребенка. При этом развивающая работа выступает не просто тре​нингом определенной способности, но ориентирована на работу с другими факторами, определяющими продвижение в учебной работе.
Форма 10 

Протокол беседы

Ф.И.О. ребенка:

Возраст:

Цель беседы:


	Вопросы к беседе
	Ход беседы
	Примечания



	
	
	


Выводы:


Дата 


Психолог      

       



.                                             Подпись                       Расшифровка подписи

Форма 10 А
Протокол коррекционного занятия
Ф.И.О. ребенка:

Общее время:

Цель занятия:


Методы и технологии:


	Этапы коррекционного

занятия
	Ход

коррекционного занятия
	Примечания

	
	
	


Выводы:

Дата 


Психолог 

       



.                                         Подпись                       Расшифровка подписи
Форма 10 Б
Протокол психодиагностического обследования

Ф.И.О. ребенка:

Возраст:

Время начала:


Время окончания:


Методика:


	Этапы диагностической процедуры
	Ход

 диагностической процедуры
	Примечания

	
	
	


Выводы:


Дата 





Психолог 

       



.                                        Подпись                       Расшифровка подписи
Примечание: протокол диагностических обследований, коррекционных занятий, бесед и др. рассматривается как форма фиксации особенностей процесса наблюдения либо взаимодействия психолога с клиентом в ходе индивидуальной работы. Чаще всего протокол оформляется в виде таблицы или свободного описания наблюдаемых явлений. Единицами фиксирования могут быть поведенческие реакции (мимические и пантомимические проявления отношения), вербальное сопровождение деятельности, динамика эмоциональных состояний, особенности работоспособности.

Особенность оформления данного вида документации заключается в том, что заполнение его происходит непосредственно в процессе того или иного вида психологической деятельности, т.е. во время выполнения диагностических или коррекционных заданий. Исключение составляют лишь протоколы бесед. Они чаще всего заполняются по окончании процедуры беседы. Это делается с целью создания естественных условий для диалога.
Форма 11
Список диагностических методик, используемых в работе педагога-психолога
	№

п/п
	Название

методики (теста)
	Описание методики
	Возрастная группа,

на которую рассчитана методика

	
	
	
	

	
	
	
	


Требования к методикам

1. Цели, предмет и область применения методики должны быть однозначно сформулированы.

2. Четко выделен контингент испытуемых (пол, возраст, образование, профессиональный опыт, должностное положение).

3. Четко изложена процедура проведения и обработки, статистически обоснованные  методы подсчета и стандартизации тестовых баллов.

4. Методики должны быть проверены на репрезентативность, валидность и  надежность в заданной области применения.

5. Бланковые методики должны быть представлены на отдельных листах, тщательно выверены орфографически и грамматически.

6. Методики, содержащие рисунки и текстовый материал, должны отличаться четкой типографской печатью.
Форма 12
Примерная схема составления психологической характеристики учащегося

Психологическая характеристика ученика 


класса 
школы

1. Общие сведения о ребенке:

Ф.И.О.

Дата рождения

Домашний адрес

2. Характеристика познавательной сферы ребенка:

2.1. Характеристика внимания (выберите соответствующий вариант (один или более)).

В классе не может быть внимательным или длительно на чем-либо сосредоточиться.

Постоянно отвлекается.

Поведение непредсказуемо. Никто не знает, что он сделает в следующий миг.

Непунктуален, нестарателен. Часто забывает или теряет карандаши, книги, другие предметы.

Слишком беспокоен, чтобы работать в одиночку.

Легко переносит наказания, не запоминает замечания или указания взрослых.

Способен длительно сосредоточиваться на каком-либо деле.

Старателен и аккуратен в выполнении заданий.

Другое

2.2 Характеристика восприятия (выберите соответствующий вариант (один или более)). 

Восприятие формы:

соотносит предметы по форме;
выделяет по слову геометрические формы;
называет плоскостные и объемные геометрические формы;
не имеет представления о форме (не отличает круг от квадрата и др.). 

Восприятие цвета:

узнает и называет основные цвета;
различает цвета (выделяет по слову);
представление о цвете отсутствует. 

Восприятие величины:

соотносит предметы по величине;
представление о величине отсутствует;
степень сформированности пространственно-временных восприятий и представлений.

2.3 Характеристика памяти (выберите соответствующий вариант (один или более)).

Не может запомнить инструкцию к заданию, постоянно переспрашивает учителя.

Тяжело дается заучивание стихотворений, правил и т. д.

Неточно пересказывает какое-либо правило, постоянно забывает какие-то детали, нуждается в наводящих вопросах.

Пересказывая содержание текста (сказки, рассказа), привносит вымышленные заимствования (то, чего в тексте нет).

Пересказывая рассказ, повторяет отдельные фразы, но не может изложить основной смысл.

Концентрируется на второстепенных объектах, не улавливает главную мысль содержания.

Пересказывает близко к тексту, старается передать основной смысл.

Допускает многочисленные ошибки в последовательности воспроизведения.

Другое


Преобладающий вид памяти (зрительная, словесная, двигательная, смешанная).
Преобладание логической или механической памяти.

2.4 Характеристика мышления (выберите соответствующий вариант (один или более)). При выполнении задания постоянно требуется помощь учителя.

Испытывает значительные затруднения в осуществлении математических операций (сложения, вычитания, умножения, деления) (нужное подчеркнуть). Буквально понимает смысл пословиц, афоризмов.

Плохо понимает суть пространственных отношений (слева, справа, из, под, над и т. д.). 
Недостаточный уровень знаний об окружающем мире. Небогатый лексический запас (для своего возраста).

Испытывает затруднения в установлении различий и сходств (между правилами, геометрическими фигурами и т. д.).
При выполнении задания нужна постоянная опора на образец.

Не может выделить основной смысл текста.
Другое

Уровень владения операциями синтеза, анализа, умение делать выводы и обобщения, умение устанавливать причинно-следственные связи.

3. Характеристика работоспособности (утомляемость, истощаемость, рассеянность, переключаемость, усидчивость, работоспособность к концу урока, заинтересованность заданием, стремление довести работу до конца, настойчивость при преодолении трудностей, утомляемость и ее проявления колебания работоспособности на протяжении урока, дня, недели, учебного года).

4. Характеристика эмоционально-личностной сферы (особенности поведения в школе, дома: нарушения поведения, вредные привычки; склонность к гневу, страху, их отсутствие, замкнутость, агрессивность, негативизм; чувство дружбы и товарищества; наличие смелости, решительности, настойчивости, способности сдерживать себя; степень внушаемости, уверенность в себе или ее отсутствие; особенности темперамента ребенка; реакция на замечания, на оценку деятельности).

5. Характеристика обучаемости (затруднения, возникающие при усвоении учебного материала; чем они вызваны (особенностями внимания, памяти, работоспособности, темпа учебной деятельности и др.)).

6. В результате коррекционно-педагогической работы показал продвижение (значительное, незначительное, отсутствие его; за какой период времени были получены сдвиги).
Дата 


Директор                 
       




.          М.П.                                          Подпись                       Расшифровка подписи
Педагог-психолог   
       




                 .                                          Подпись                       Расшифровка подписи
Примечание: психологическая характеристика отражает основные аспекты психического развития и позволяет при ознакомлении составить психологический портрет ученика либо класса в целом. Она свободна по форме и предоставляет информацию об индивидуальных особенностях развития, т.е. особенностях познавательной и личностно-эмоциональной сферы, психофизиологических нюансах, коммуникативных предпочтениях, наличии общих или специальных способностей и  многом другом.
Форма 13
Ориентировочная форма договора с родителями о разрешении на работу педагога-психолога с ребенком

В соответствии с целями и задачами учреждения образования педагог-психолог оказывает психологическую помощь. 

Конфиденциальная информация, полученная при оказании психологической помощи, а также факт обращения за оказанием психологической помощи являются профессиональной тайной, охраняемой Законом Республики Беларусь «Об оказании психологической помощи».  

Я, 
,
Ф.И.О. законного представителя  ребенка
даю согласие на оказание психологической помощи моему ребенку
.
Ф.И.О., год рождения
Настоящий договор составлен в соответствии с законодательством РБ, Положением о СППС учреждения образования, Законом Республики Беларусь «Об оказании психологической помощи».  

Дата 

Родитель                 
     
  
       




                                                            Подпись                       Расшифровка подписи
Педагог-психолог  
                




                                                            Подпись                       Расшифровка подписи
НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СПЕЦИАЛИСТОВ СППС

1. Декрет Президента Республики Беларусь от 24 ноября 2006 г. № 18 «О дополнительных мерах по государственной защите детей в неблагополучных семьях» 
[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://pravo.by/main.aspx?guid=3871&p0=pd0600018&p2={NRPA}. – Дата доступа: 27.06.2013.

2. Декрет Президента Республики Беларусь от 5 мая 2009 г. № 5 «О внесении дополнений и изменений в Декрет Президента Республики Беларусь от 24 ноября 2006 г. № 18».

3. Закон Республики Беларусь от 1 июля 2010 года «Об оказании психологической помощи».

4. Закон Республики Беларусь от 19 ноября 1993 г. № 2570-XII «О правах ребенка» // Национальный правовой интернет-портал Республики Беларусь [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.pravo.by/main.aspx? guid=3871&p0= v19302570 &p2. – Дата доступа: 27.06.2013.

5. Закон Республики Беларусь от 21 декабря 2005 г. № 73-З «О гарантиях по социальной защите детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.pravo.by/main.aspx?uid=3871&p0=h10500073&p2={NRPA}. – Дата доступа: 28.06.2013. 

6. Закон Республики Беларусь от 31 мая 2003 г. № 200-3 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»: в ред. Закона Республики Беларусь от 26 мая 2012 г. № 376-З [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://pravo.by/main.aspx?guid=3871&p0=H10300200&p2={NRPA}. – Дата доступа: 27.06.2013.

7. Закон Республики Беларусь от 31 мая 2003 года «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» с изменениями и дополнениями 

8. Закон Республики Беларусь от 5 июля 2006 года «Об общем среднем образовании».

9. Инструктивно-методическое письмо «Организация эффективного взаимодействия учреждения общего среднего образования с семьей» // Настаўніцкая газета. – 2011. – 
№ 89–90. 

10. Инструктивно-методическое письмо «Особенности организации идеологической и воспитательной работы в учреждениях общего среднего образования в 2013/2014 учебном году» // Настаўніцкая газета. – 2013. –  № 20. 

11. Инструктивно-методическое письмо об организации классного руководства и работы куратора учебной группы в учреждениях образования // Сборник нормативных документов Министерства образования Республики Беларусь. – 2012. – № 24.

12. Инструкция о порядке выявления несовершеннолетних, нуждающихся в государственной защите: утверждена постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 05.05.2007, № 30. 

13. Кодекс Республики Беларусь о браке и семье. – Минск: Нац. центр правовой информации Республики Беларусь, 2012 // Национальный правовой интернет-портал Республики Беларусь [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://pravo.by/world_of_law/text.asp?RN=hk9900278. – Дата доступа: 27.06.2013.

14. Кодекс Республики Беларусь об административных правонарушениях от 21 апреля 2003 года с изменениями и дополнениями.

15. Кодекс Республики Беларусь об образовании // Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь. – 2011 – № 13, 2/1795 // Национальный правовой интернет-портал Республики Беларусь [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://pravo.by/world_of_law/text.asp? RN=Hk1100243. – Дата доступа: 27.06.2013.

16.  Основные направления работы педагога-психолога в учреждениях образования: методические рекомендации // Сборник нормативных документов Министерства образования Республики Беларусь.– 2006 .– № 19/20.

17. Планирование воспитательной работы и ее учет: методические рекомендации // Сборник нормативных документов Министерства образования Республики Беларусь. – 2012. – № 6.

18. Методические рекомендации Министерства образования Республики Беларусь по организации деятельности социально-педагогической и психологической службы в учреждениях общего среднего образования от 15 июля 2013 года.
19.  О порядке ведения районного (городского) учета несовершеннолетних, признанных находящимися в социально опасном положении»: методические рекомендации Министерства образования Республики Беларусь // Сборник нормативных документов Министерства образования Республики Беларусь. – 2010. – № 8 


20. Методические рекомендации по организации воспитательно-профилактической работы и деятельности Совета учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (для общеобразовательных учреждений, учреждений, обеспечивающих получение профессионально-технического, среднего специального образования) // Сборник нормативных документов Министерства образования Республики Беларусь. – 2009. – № 22. 

21.  Методические рекомендации по организации профориентационной работы в общеобразовательных учреждениях с учащимися, посещающими факультативные занятия правовой направленности // Сборник нормативных документов Министерства образования Республики Беларусь. – 2009. – № 16.
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Для заметок
1 В качестве полноправных участников могут выступать поручители (представители трудовых коллективов, общественных организаций, фондов и др.).
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