Модель развития лидерской позиции государственного учреждения образования «Средняя школа №3 г.Скидель»
в социокультурном пространстве малого города
1. Целевой блок

    2. Содержательно-деятельностный блок
[bookmark: _GoBack]    Педагогические условия:
Методическая поддержка педагогов
Сотрудничество родителей, педагогов и социальных партнеров
Поддержка самоуправления.      Учебно-методическое сопровождение 
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3. Результативно-коррекционный блок
   Коррекция









Работа с учащимися


Школьный город "Светлоград"
Волонтерское агентство 
Школьный пресс-центр "Новое поколение"
Квиз "ТриУО" (школы г.Скидель)


Работа с родителями


Спортивный клуб родителей и детей "1+1" (ДЮСШ г.Скидель)
Детско-взрослая площадка "Комфортная школа"
Общественный комитет "Клуб 02" (педагоги, родители, представители РОВД)


Работа  с представителями местного сообщества


"Парк инициатив" (школьная дума, представители горисполкома, сельисполкома, ОО БРСМ)
Холдинг "ПрофБУМ" (предприятия г.Скидель)
Арт-салон "У лидера" (учреждения культуры, Школа искусств)
Онлайн-консультация "Дом доктора Айболита"






























Реализация инновационного проекта будет способствовать повышению качества образования и утверждению лидерской позиции УО в социокультурном пространстве города, а именно, развитию внутренних ресурсов УО и местного сообщества, созданию комплекса условий для саморазвития и самореализации личности участников проекта,  развитию готовности участников брать на  себя ответственность за свои действия,  стимулировать активную жизненную позицию, готовность  к освоению социокультурного пространства; обновления содержания, форм и методов образовательной деятельности, воспитательно-профилактической работы, оптимизации содержания, организации и управления педагогическим процессом






Цель : повышение уровня организационного развития учреждения образования и формирование новой стратегии управления образовательными системами путем внедрения модели развития лидерской позиции в социокультурном пространстве малого города





Содержательный компонент


Теоретические и практические вопросы управления  в современной школе; проблемы лидерства в образовании;  становление и развитие лидерского потенциала всех субъектов образования; исследование проблем самореализации, социализации личности, совместной деятельности взрослых и детей в процессе воспитания


Управленческий компонент


Повышение квалификациии педагогов.
Совершенствование системы самоуправления в школе.
Определение субъектов сетевого взаимодействия в г.Скидель.
Организация творческих групп педагогов.
Создание единого центра управления.
Организация детско-взрослых общностей по интересам ( или направлениям)





Методический компонент


Проблемные семинары, семинары -практикумы для педагогов, тематические занятия, мастер-классы, тренинги, выставки, экскурсии, встречи с успешными людьми, социальные пробы (профессиональные, политические, духовные) и др.
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