КАК НЕ ПОПАСТЬ В ДЕСТРУКТИВНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ

 И ТОТАЛИТАРНУЮ СЕКТУ.
(рекомендации для подростков, педагогов, родителей)

На сегодняшний момент вряд ли найдется человек, ни разу не столкнувшийся с миссионерами, учителями, проповедниками новых религий, учений, философских систем.  О некоторых из них мы раньше знали лишь понаслышке, о многих - не слышали вообще никогда. И каждая провозглашает себя носительницей истины в последней инстанции, которая способна вас спасти, помочь преодолеть все ваши проблемы и добиться невиданных успехов. 

                 Как узнать, насколько истинны эти обещания? Как узнать, не принадлежит ли подошедший к вам человек к тоталитарной секте или деструктивному культу? Как узнать, не являетесь ли вы объектом вербовки, не вовлекают ли вас в организацию, в которую вы, при наличии у вас полной о ней информации, никогда бы не пошли? 
                    Имея дело с духовными подделками, вы рискуете всем своим имуществом, окружением, семьей, здоровьем, да и всей вашей жизнью, наконец. 

                 Итак, ЕСЛИ К ВАМ ПОДОШЕЛ КТО-ЛИБО, ПРИГЛАШАЮЩИЙ ВАС ПРИЙТИ НА ЛЕКЦИЮ ИЛИ СЕМИНАР, предлагающий ввести в вашей школе новый учебный курс, ПОСОВЕТУЕМ ВАМ ЗАДАТЬ ЭТОМУ ЧЕЛОВЕКУ ДЕСЯТЬ КОНКРЕТНЫХ ВОПРОСОВ, КОТОРЫЕ ПОМОГУТ ОТСЕЯТЬ, ПО КРАЙНЕЙ МЕРЕ, 90% ВСЕХ СЕКТАНТОВ-ВЕРБОВЩИКОВ. 
НУЖНО ЗНАТЬ:
· что все тоталитарные секты в той или иной степени используют при вербовке обман. Поэтому, задав эти вопросы, вы сможете обнаружить, что, либо вербовщик скрывает от вас часть правды, либо он и сам не обладает всей полнотой информации. Скорее всего, сектанты попытаются отделаться от вас уклончивыми ответами и попытками переменить тему разговора. Поэтому если вы услышите что-то вроде: "Мы просто стремимся помочь людям освободиться от их проблем", или: "Мы просто приглашаем вас на интересный семинар, где будут обсуждаться вопросы, волнующие все человечество", или: "Мы просто собираемся для обсуждения Библии", или даже: "Мы просто хотим угостить вас бесплатным вегетарианским ужином", У ВАС ЕСТЬ ПОЛНОЕ ОСНОВАНИЕ НАСТОРОЖИТЬСЯ. 
· Предлагаемые вместо ответов уклончивые замечания типа: "Я понимаю ваше скептическое отношение к нам: я и сам был таким, прежде чем я, наконец, не пришел к истинному пониманию", или "Неужели вас действительно это интересует?" также ДОЛЖНЫ ПРОЗВУЧАТЬ ДЛЯ ВАС ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕМ. 
· Другой метод, который часто используют сектанты - это перемена темы разговора. Вам следует вежливо, но твердо прервать вашего собеседника и сообщить ему, что в данный момент вы не намерены затевать дискуссию об Иисусе и что вы хотите получить прямой ответ, например, о лидере группы. ЕСЛИ ВЕРБОВЩИК УКЛОНЯЕТСЯ ОТ ПРЯМОГО, ЯСНОГО И КОНКРЕТНОГО ОТВЕТА, МОЖНО БЫТЬ УВЕРЕННЫМ - ОН ХОЧЕТ ЧТО-ТО ОТ ВАС СКРЫТЬ. 
· И помните, что у вас всегда в запасе есть аргумент, на который ни одному вербовщику нечего возразить: ВЫ ВСЕГДА МОЖЕТЕ УЙТИ ОТ НЕГО. 
· Еще одно правило вы должны сделать для себя абсолютным: НИКОГДА НЕ ДАВАЙТЕ ВАШЕГО АДРЕСА ИЛИ ТЕЛЕФОННОГО НОМЕРА ТОМУ, КОГО ВЫ ПОДОЗРЕВАЕТЕ В ЧЛЕНСТВЕ В СЕКТЕ. 

· Помните, СИТУАЦИЯ ДОЛЖНА КОНТРОЛИРОВАТЬСЯ ВАМИ! НЕ ПОЗВОЛЯЙТЕ НИКОМУ ОКАЗЫВАТЬ НА СЕБЯ ДАВЛЕНИЕ с тем, чтобы вы предоставили личную информацию о себе. 
· Помните, что стоящий перед вами человек - прежде всего жертва, и что он нуждается в сочувствии и снисхождении. 
ДЕСЯТЬ КОНТРОЛЬНЫХ ВОПРОСОВ, 
КОТОРЫЕ МОЖНО ЗАДАТЬ, ЕСЛИ ВАС ПРИГЛАШАЮТ В ОРГАНИЗАЦИЮ СОМНИТЕЛЬНОГО ТИПА.
1. Как долго вы состоите членом группы? Вам важно с самого начала узнать, с кем вы имеете дело. Человек, вовлеченный в тоталитарную секту менее года назад, обычно еще весьма неопытен. Он не сможет лгать так же убедительно, как опытный вербовщик. Если же он будет пытаться увильнуть, всегда можно поинтересоваться, как же так случилось, что он, проведя в группе столько-то лет, так и не удосужился получить для себя конкретный ответ на столь простые вопросы. 
2. Вы хотите завербовать меня в какую-то организацию? Чаще всего вербовщик ответит на это: "Нет, просто вы мне понравились, и я захотел поделиться с вами информацией о нашем учении (методе, организации)". Прекрасно. Запомните этот ответ, потому что если ваш собеседник - представитель тоталитарной секты, он все же не сможет не прибегнуть к методам вербовки и давления, и тогда самое время будет вспомнить, что он вам соврал, напомнить ему об этом и попросить оставить вас в покое.
3. Можете ли вы перечислить названия всех других организаций, связанных с вашей группой? Задавая этот вопрос, вы пытаетесь выяснить, не является ли ваш собеседник членом известной вам тоталитарной секты. Почти все секты такого рода создают вокруг себя ряд прикрывающих (фронтовых) организаций, чтобы сходу не отпугивать потенциальных членов. Например: "Церковь Христа" часто действует как кружок или общество по изучению библейской литературы; секта "Семья" представляется "Союзом независимых христианских миссионерских общин"; "Местная церковь" распространяет свою литературу под видом независимого издательства "Живой Поток"; "Дианетика", "Нарконон", "Криминон", "Хаббард-колледж" - лишь названия "Церкви сайентологии". Тут и "Международный фонд образования", и "Международный религиозный фонд", и "Международный женский фонд за мир во всем мире" и "Академия профессоров за мир во всем мире" и многие, многие другие. 

4. Назовите основателя вашей группы. Попытайтесь и тут получить максимально полный и правдивый ответ на ваш вопрос. Не исключена возможность, что вербовщик будет стараться не назвать вам настоящего главу группы, так как его имя может быть достаточно одиозным. Для прикрытия ваш собеседник может сослаться на руководителя отделения секты в вашем районе, городе. Требуйте, чтобы фамилия настоящего главы секты все же прозвучала. 
5. Расскажите о прошлом главы организации, об образовании, которое он получил. Нет ли у него уголовного прошлого? Привлекался ли он к судебной ответственности? Если да, то за что? Важно знать, действительно ли лидер - тот, за кого он себя выдает. Например, основатель "Гербалайфа" Марк Хьюз не имеет ни медицинского, ни фармакологического образования. Самопровозглашенный Христос - Виссарион (Сергей Тороп) раньше работал милиционером. Самый первый мормон - Джозеф Смит - начинал свою духовную карьеру со спиритизма и кладоискательства, основатель кришнаизма - до выхода на пенсию и провозглашения материального мира иллюзией был успешным бизнесменом, а "божественный учитель" (он же "дух истины") Секо Асахара глава секты "Аум Синрике" владеет сетью дешевых ресторанчиков-забегаловок в Японии.  Л. Рон Хаббард до изобретения "дианетики" не смог закончить ни одного высшего учебного заведения, проваливал любое дело, за которое брался, был замешан в ряде весьма нечистоплотных финансовых махинаций и едва сводил концы с концами, штампуя низкопробную научную фантастику для бульварных журнальчиков. 

          Возможно, что и ваш собеседник ничего не знает о прошлом главы своей группы, так как он сам не задал вовремя нужного вопроса вербовавшему его сектанту. Тогда вам самое время спросить: "Как же вы могли посвятить всю свою жизнь этому человеку, ничего не узнав о нем?". Помните, любой деструктивный культ стремится завербовать человека до того, как будет сообщена важная информация о самой организации и о ее лидере, а любая добропорядочная организация вначале предоставляет полную информацию о себе и приглашает человека стать своим членом лишь тогда, когда он сам осознает, что готов к этому. 
6. Во что ваша группа верит? Большинство вербовщиков вряд ли станет излагать вам учение секты прямо на месте. Их учат возбуждать ваше любопытство и любознательность, чтобы затащить вас к себе; прослушать лекцию, посмотреть фильм, принять участие в семинаре. Там, на своей территории, у них будет гораздо больше возможностей и способов подчинить вас влиянию секты.  Настаивайте на своем вопросе. Любая достойная религиозная организация в состоянии кратко изложить основы своей веры. А вот тоталитарные секты совсем не заинтересованы в том, чтобы вы сразу, без соответствующей подготовки узнали бы все, во что положено верить их членам, что распространяется среди них в материалах "для внутреннего пользования". Если вербовщик все же начнет излагать вам учение секты, не позволяйте ему уходить в сторону и отделываться от вас лишь оценочными терминами: "хорошая", "возвышенная", "честная", "истинно христианская" и т. д. Попросите его быть конкретнее. Никакая достойная организация не станет прибегать ко лжи и неконкретике для помощи людям. 
7. Если я вступлю в вашу организацию, как я должен буду изменить свою жизнь? Должен ли я буду бросить учебу или работу, пожертвовать вам свои сбережения и свою собственность и разорвать отношения со всеми близкими и друзьями, если они будут высказываться против этого моего решения? Этот вопрос будет весьма неприятен большинству сектантов и сразу же заставит их занять оборонительные позиции. Поэтому, задав этот вопрос, внимательно наблюдайте за реакцией вербовщика. После его ответа спросите, чем он сам занимался до вступления в секту, и чем он занимается сейчас. 
Если вам предлагают записаться на бесплатную программу, полезно уточнить, действительно ли она бесплатная, или же после первого, вводного курса вам придется платить. 
8. Если кто-то выступает против вашей организации, какие аргументы они приводят? Если вы зададите его вежливо и с дружелюбной улыбкой, то, как это ни невероятно, вы весьма часто можете услышать в ответ: "Вы знаете, есть такие странные люди, которые называют нас тоталитарной сектой, говорят, что у нас у всех промыты мозги, и называют нас зомби. Представляете себе? Вот я, например, разве я похож на зомби с промытыми мозгами?" На это можно задать встречный вопрос: "А как, по-вашему, должны выглядеть зомби с промытыми мозгами? Как они себя ведут?" Скорее всего, ваш собеседник почувствует себя довольно неуютно, и если вы будете настаивать на ответе, он постарается найти благовидный предлог, чтобы удалиться. 
9. Что вы думаете о бывших членах вашей организации? Назовите причины, по которым они ушли из организации? Если вы не знаете, то почему? Неужели ваша организация не позволяет вам общаться с покинувшими ее людьми? Реакция на этот вопрос сможет открыть вам очень многое. Ни одна из достойных организаций не будет запрещать  общаться с ушедшими людьми. Любая достойная организация с уважением относится к свободе человека и в том числе к праву своих членов покинуть ее. А вот о деструктивных культах этого нельзя сказать. Для них все покинувшие их члены - лютые враги, изменники и предатели. Все секты внушают своим членам страх перед ними, делая все возможное, чтобы они держались подальше от критиков организации и от ее бывших членов. Хотя некоторые опытные вербовщики могут на ваш вопрос ответить вам: "Да, конечно, некоторые мои близкие друзья ушли от нас", но если вы попросите их рассказать вам об этом поподробнее, вы вновь увидите, что вам лгут. Уместно спросить: "Какие причины они приводят, обосновывая свое решение уйти из вашей организации?" и "Ну и что, теперь, когда они ушли от вас, считают ли они себя более счастливыми, чем раньше?" 
10. Назовите три вещи, которые вам не нравятся в вашей организации или в ее верховном руководителе. 
Лучший способ проверить, находится ли человек под воздействием контролирования сознания - проверить, осталась ли у него способность к критическому восприятию окружающего. Внимательно наблюдайте за сектантом, когда вы задаете ему предлагаемый вопрос. Человек запнется, и несколько мгновений будет выглядеть ошарашенным. Когда он все-таки соберется с мыслями для ответа, вряд ли он сможет сказать вам что-либо конкретное. Это и "естественно", потому что сектантам запрещено не только высказывать, но и в мыслях допускать критические замечания о своей организации и руководителе. 
 Общие рекомендации при угрозе вовлечения в деструктивную организацию. 
· До того, как вы согласитесь принять участие в каком-либо мероприятии организации, попробуйте сами узнать что-либо о ней. 
· Если же организация утверждает, что ее основателям удалось объединить в своем учении все существующие религии, пожалуйста, БУДЬТЕ ОСОБЕННО ОСТОРОЖНЫ! 
· Если вас заставляют подчиниться - просто выйдите вон.
·  Если вы почувствуете, что вас принуждают принять мнение большинства еще до того, как вы составили свое собственное мнение, или подчиниться не нравящемуся вам единому стереотипу поведения, - иными словами, что начался процесс кодирования, немедленно встаньте и объявите, что вам не нравится, когда вами манипулируют и пытаются контролировать ваше сознание. Чем громче вы это объявите, тем быстрее вас выведут из комнаты. 
· НЕ ПОДДАВАЙТЕСЬ ЛЮБОПЫТСТВУ В УЩЕРБ ЗДРАВОМУ СМЫСЛУ. Слишком много людей оказалось вовлеченными в секты из-за чрезмерной самоуверенности. Они были убеждены, что смогут держать себя под контролем в любой ситуации и никогда не попадут под чье-то влияние. 

НАСКОЛЬКО МОГУТ БЫТЬ ОПАСНЫ СЕКТЫ.
· 18 ноября 1978 г. — в поселке Джонстаун (Гайана) по приказу руководителя американской религиозной секты «Народный храм» Джима Джонса 912 сектантов покончили с собой или были убиты (не менее 700 человек из 912); 276 из погибших были несовершеннолетними. 
· 19 апреля 1993 г. — в Уэйко (штат Техас, США) после 50-дневной осады полицией поместья религиозной секты «Ветвь Давидова» около 100 ее членов, в том числе не менее 25 детей, совершили самосожжение или были убиты по приказу лидера секты Дэвида Кореша.

· 5 октября 1994 г. — в швейцарских кантонах Вале и Фрибург сожгли себя или были сожжены 53 члена религиозной секты «Орден храма Солнца», в том числе не менее 10 детей.

· В конце декабря 1995 г. — во Французских Альпах под деревней Сен-Пьер-де-Шерен в ритуальном костре погибли еще 16 членов «Орден храма Солнца», в том числе трое детей.

· 22 марта 1997 г. — в г. Сен-Казимир (провинция Квебек, Канада) покончили жизнь ритуальным самоубийством еще 5 человек из «Ордена храма Солнца».

· 26 марта 1997 г. — в г. Сан-Диего (штат Калифорния, США) 39 человек из секты «Небесные врата» совершили самоубийство, приняв яд.
Признаки контроля мышления, используемые в любой деструктивной организации
 (при наличии их следует немедленно покинуть организацию):

1. Необходимость безусловного некритичного принятия групповой доктрины как "Истины". 

2. “Мы против Них” (против внешнего мира и любых отличных религиозных групп).
3. Навязывание определённых мыслей и постулатов.
4. Поощрение только "хороших" и "правильных” мыслей (как это предписывается лидером и группой).
5. Использование техник прекращения мышления: монотонное говорение (скандирование), говорение на “языках”, пение или гудение; медитация.
6. Запрет на критические вопросы о лидере, доктрине или политике культа, которые признаются единственно правильными.
7. Запрет на альтернативные системы верования.
8. Контроль эмоций и самостоятельных мыслей. 

9. Жесткие правила и предписания.
10. Необходимость покорности и зависимости.
11. Контроль информации.
12. Поддержка чувства  страха.  
КАК ВЫЯВИТЬ, ПОКА НЕ ПОЗДНО, ВЛИЯНИЕ СЕКТЫ НА БЛИЗКОГО ВАМ ЧЕЛОВЕКА
1. Симптомы:

· - изменение поведения, манеры одеваться, словарного состава, интересов;

· - повторяющиеся и непривычные цитирования;

· - заученные речи или... впечатление проигрываемой пластинки;

· - падение интереса к семье, друзьям, к профессии или школе, к развлечениям;

· - рост числа встреч в неделю (и собраний);

· - путешествия по стране и за границу;

· - много телефонных звонков;

· - большое количество писем;

· - длительное чтение или медитация;

· - режим питания;

· - монотонный голос:

· - агрессивность или безразличие;

· - замкнутость или экзальтация ради нового дела;

· - значительные денежные траты: займы в банке, сборы у родственников, друзей.

2. Признаки группы:

· УЧИТЕЛЬ: Есть ли он? Каким он хочет представиться?

· СТРУКТУРА: Есть ли жёсткая иерархия? Как она создаётся и поддерживается?

· ВЛАСТЬ: Как она распределяется? Кто её осуществляет?

· ДЕНЬГИ: Как их получают, используют и распределяют?

· ПРИВЛЕЧЕНИЕ НОВЫХ ЧЛЕНОВ: Происходит ли это быстро? Является ли техника привлечения честной или лживой?

· СВОБОДА: Существует ли для членов свобода информации, дискуссий, действия?

3. Определение группы:

Существует вопросник, который ни в коем случае не должен принимать форму ДОПРОСА, но вестись как дружеский и открытый диалог.

· Не чувствуете ли вы, что вам не хватает личного времени в группе? Не хватает пищи, сна?

· Затрудняет ли группа ваше общение с людьми, которым вы доверяете, но которые не принадлежат группе?

· Требуют ли от вас всей вашей жизни, не оставляя ни малейшего уголка, принадлежащего только вам?

· Приемлемы ли вы для группы такой, какой вы есть? Существенно ли для вас превратиться в нового человека и отбросить идеи, которые ранее вы считали приемлемыми?

· Оценивает ли группа негативно всю вашу предшествующую жизнь?

· Допустимо ли обманывать людей в интересах группы?

· Не является ли злом нарушать учение лидера или группы в каких-то деталях? Если вы остаётесь в группе, должны ли вы считать, что “преподаватель” всегда и во всём прав? Обвиняют ли вас в случае ваших сомнений в учении?

· “Преподаватели” или “руководители”, считается ли, что они могут делать чудеса? Не открывают ли они их только посвященным?

· Не смущает ли вас позиция группы по отношению к женщинам?

- Одинаковы ли правила поведения для руководителей и для членов группы?

Если ответы на некоторые из этих вопросов будут “ДА”, вы должны быть очень внимательны, особенно если вся обстановка в группе кажется очень привлекательной.

Внимание: Чем более длительное время провёл человек в группе (часто это меньше месяца), тем более затруднителен будет для него уход.
ВЫ УЗНАЛИ, ЧТО СЫН (дочь) ИЛИ ИНОЙ БЛИЗКИЙ ВАМ ЧЕЛОВЕК
 ВОВЛЕЧЁН В СЕКТУ. ЧТО ДЕЛАТЬ?
Прежде всего, не теряйте голову. Самое главное - СОХРАНИТЬ КОНТАКТ.

Быть положительно настроенным, спокойным, открытым к диалогу. Признать за ним право на поиск, свой выбор, даже ошибочный, и что сын ценен сам по себе, независимо от его убеждений.

Ни в коем случае прямо не нападать на его новые убеждения. Не нападайте, даже с юмором, ни на группу, ни на “гуру”.

Больше рассчитывайте на интонацию тепла, привязанности, чем на рациональное содержание ваших бесед или переписки.

Задавайте вопросы скорее для того, чтобы понять, чем оценить или судить с точки зрения здравого смысла. Не увлекаться интеллектуальными доказательствами (доказывать, кто прав, указывать на несоответствия).

Но выявлять явные противоречия, в то же время не вынуждая вашего сына их объяснять: это только укрепит его связь с группой.

Изучать словарь группы и их учение. Это то, на что чаще всего ссылается ваш сын. Важно знать это, чтобы лучше поддерживать диалог.
В контактах с ним поддерживайте и стимулируйте то в вашем сыне, что пока остаётся вне контроля группы:

- его прошлые интересы и увлечения:

- семейные или дружеские воспоминания, связанные с жизнью вне группы.
         Ищите помощь и поддержку только у профессионального психолога (в школе, социально-педагогическом центре, больнице).
Чего следует избегать.

В первую очередь следует избегать паники: не думайте, что всё потеряно. Поэтому прежде всего:

- не посылайте денег ни вашему сыну, ни группе; без материальной поддержки не может существовать никакая группа; лучше уж какой-либо личный подарок, который невозможно передать или продать:

- не расставайтесь с документами, касающимися члена секты или его группы;

- не доверяйте “специалистам”, которые предложат вам за плату лечение или юридическое вмешательство. пока вы не убедитесь, что они действительно те,  за кого себя выдают;

- не позволяйте себя запугать давлением, клеветой, угрозами или шантажом, и не уступайте попыткам вашего сына или группы вас обаять: это будет делаться, чтобы вас нейтрализовать;

- не допускайте, чтобы кто бы то ни было внушил вам чувство вины;

- не оставляйте ваших попыток спасти сына по той причине, что он - совершеннолетний и знает, что делает; даже если он сам это утверждает, ещё не доказано, что он действительно знает, что делает;

- больше не рассчитывайте, что здравый смысл вашего сына будет сопротивляться оболваниванию;

- не оставайтесь наедине со своей проблемой: многие семьи этим задеты, независимо от вероисповедания или социального слоя; ищите контакта с ними;

- не надейтесь, что ваш сын снова станет, каким был; уважайте пережитый опыт...

Необходимые меры.

1. Собирайте сведения и формируйте досье:

- записывайте имена, адреса, номера телефонов лиц, связанных с деятельностью вашего сына;

- храните всю информацию, касающуюся его группы (статьи в прессе, заметки, листовки);

- ведите дневник событий, связанных с отношениями вашего сына и группы;

- записывайте движение денег, которые прямо или косвенно проходят через вашего сына.
2. Если вы не определили тип секты, отмечайте характер чтения, словарь, расписание, имена и прозвища тех, которые составляют новое окружение сына. По этим материалам специалист сможет ориентировать ваши поиски.
3. Возможно, придется действовать судебным или медицинским порядком или по линии собеса. Лечащий врач может предоставить медицинскую карту состояния здоровья вашего сына до его поступления в секту.
4. Если одни из родителей вовлекает в секту своего несовершеннолетнего ребёнка, действуйте быстро:

- сделайте заявление в милицию, передайте туда досье на группу;

- если необходимо, требуйте “розыска”.
