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Планирование деятельности ГУО «Средняя школа № 12 г. Гродно» 

по реализации инновационного проекта 

 

ЧАСТЬ 1. 

 

Календарный план 

по реализации республиканского инновационного проекта 

«Внедрение модели организации образовательных практик в интересах 

устойчивого развития с целью формирования творческого потенциала 

обучающихся» 

на 2017/2018 учебный год 

 
№ п/п Содержательный компонент Сроки 

реализации 

Ответственные 

исполнители 

1.  Организация деятельности участников 

проекта в 2017/2018 учебном году: 

- разработка функциональных обязанностей; 

-издание приказа по школе; 

-распределение обязанностей в рамках 

проекта; 

- инструктаж участников инновационной 

деятельности; 

- включение мероприятий проекта в годовой 

план работы школы 

Август Головенко А.И., 

директор УО 

2.  Представление стратегии реализации 

инновационного проекта в рамках заседания 

педагогического совета 

Август  Головенко А.И., 

директор УО 

3.  Организация работы творческой группы по 

реализации проекта (приказ, совещание, 

планирование работы, выбор тем для 

исследований)  

Сентябрь Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

4.  Организация образовательного процесса 

через внедрение модели организации 

образовательных практик в интересах 

устойчивого развития с целью формирования 

творческого потенциала обучающихся 

Сентябрь, далее - 

в течение года 

(в рамках 

нижеуказанных 

мероприятий) 

Головенко А.И., 

директор УО 

5.  Обеспечение системы внутреннего контроля 

и регулирования инновационной 

деятельности 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Кувшинова Т.Е. 

педагог-психолог 

6.  Инструктивно-методическое совещание по 

вопросам организации инновационной 

деятельности 

Сентябрь Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

7.  Организация мониторинга эффективности 

проектной деятельности (разработка 

программы, плана-графика, проведение 

мониторинговых мероприятий) 

Сентябрь Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

8.  Педагогический семинар-практикум Сентябрь Диденко Л.В., зам. 
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«Стратегия и тактика инновационной 

деятельности» 

директора по 

учебной работе 

9.  Разработка и проведение инклюзивного 

квеста «Вместе по пути устойчивого 

развития» 

Сентябрь - 

октябрь 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

10.  Обеспечение виртуального сопровождения 

инновации в рамках сетевых сообществ УО 

«Будь в контакте!» (платформа ВКонтакте) и 

«Средняя школа № 12 г. Гродно: по пути 

устойчивого развития» 

Сентябрь - май Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

11.  Индивидуальные и групповые консультации 

для членов инновационной команды по 

вопросам инновационной деятельности 

Сентябрь, далее – 

в течение года 

(еженедельно) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

12.  Разработка планов инновационной 

деятельности, оформление дневников 

педагогов-инноваторов 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

члены 

инновационной 

команды 

13.  Подписание договора о сотрудничестве с 

научными руководителями 

Сентябрь Головенко А.И., 

директор УО 

14.  Планирование методической работы в 

рамках проекта 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

15.  Формирование банка документации проекта Сентябрь 

(контроль – 

ноябрь, апрель) 

Члены 

инновационной 

команды 

16.  Инициализация консультаций ГрОИРО, 

курирующими инновационную деятельность 

Сентябрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

17.  Информирование родительской 

общественности, учащихся школы о 

деятельности УО в рамках инновационного 

проекта, популяризация инновационной 

деятельности в образовательной среде УО, 

региона 

Сентябрь, январь, 

апрель 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

члены 

инновационной 

команды 

18.  Участие в реализации мини-проекта «Жизнь 

человека – дар бесценный» 

Сентябрь Кувшинова Т.Е, 

педагог-психолог, 

члены 

инновационной 

команды 

19.  Первичная диагностика готовности и 

мотивации педагогов к ИД 

Октябрь Кувшинова Т.Е. 

,педагог-психолог 

20.  Представление опыта работы сетевого 

сообщества «Будь в контакте!» в рамках 

медиахакатона «Idea-Lab» 

Октябрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 
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21.  Участие в реализации международного 

проекта «Healthy Generation and Traditional 

Cuisine» 

Октябрь Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

22.  Выявление образовательных и социальных 

запросов педагогов, учащихся и родителей, 

участников проекта  

Октябрь, январь, 

март 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Осоцкая В.В. 

23.  Участие в акции «650 мгновений счастья» Октябрь Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

24.  Реализация задач проекта в  условиях 

тематических суббот: 

- «Утверждай себя!» 

- «Семейный уикенд» 

- «Семейные старты» 

- «Земля – наш общий дом» 

 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

Февраль 

Март  

Апрель  

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, члены 

инновационной 

команды 

25.  Анкетирование «Готовность к работе в 

инклюзивном образовании» 

Октябрь Кувшинова Т.Е. 

педагог-психолог 

26.  Представление проекта на международной 

научно-практической конференции 

«Личность. Образование. Общество» 

Октябрь - ноябрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

27.  Контроль состояния документации 

участников инновационной деятельности 

Декабрь, март, 

май 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

28.  Информирование участников 

образовательного процесса о принципах 

устойчивого развития 

Октябрь – май  - 

ежемесячно 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

29.  Консультирование членов педагогического 

коллектива УО по вопросах участия в 

реализации проекта 

Октябрь, далее - 

ежемесячно 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

30.  Принятие своевременных мер реагирования 

на результаты инновационной деятельности 

участников проекта (материальное и 

моральное поощрение, коррекция, помощь, 

поощрение инициатив) 

Октябрь – май, 

постоянно 

Администрация 

31.  Первичная диагностика готовности и 

мотивации участия в проекте обучающихся) 

Октябрь Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

32.  Участие в установочном семинаре 

участников инновационного проекта  

(г. Дзержинск) 

Октябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

33.  КТД «Лучшим мамам на планете» 

 

Октябрь  Абранжевич Е.С., 

педагог организатор 

34.  Создание студий творческого развития Ноябрь Руководители 

https://www.facebook.com/Healthy-Generation-and-Traditional-Cuisine-1534739033284602/?rc=p
https://www.facebook.com/Healthy-Generation-and-Traditional-Cuisine-1534739033284602/?rc=p
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личности на базе методических 

формирований УО 

методических 

формирований  

35.  Онлайн методический день: 

- онлайн практикум «Разработка 

концептуального представления о 

формировании творческого потенциала 

участников открытого школьного 

сообщества»; 

- семейный вечер «Поговорим о проблемах 

современного подростка» 

Ноябрь  Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности, члены 

инновационной 

команды 

36.  Детско-родительский тренинг «Секреты 

успеха» 

Ноябрь Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

37.   Заседание семейного клуба  

«Вместе все преодолеем» 

Ноябрь Шлапик Е.А., 

Волынец Т.А., 

классные 

руководитель 2 «Б», 

4 «Г*» классов 

38.  Первичная диагностика готовности и 

мотивации участия в проекте родителей 

Ноябрь Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

39.  Организация участия учащихся, педагогов, 

родителей в региональных интернет-

конкурсах, конференциях, дистанционных 

олимпиадах 

Ноябрь, далее – в 

течение года (по 

согласованию) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

40.  Организация работы консультационного 

пункта «Проблемы инновационной 

деятельности» 

Ноябрь, далее - 

еженедельно 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

41.  Оценка и регулирование эффективности 

ресурсного обеспечения проекта 

Ноябрь, февраль Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

42.  Участие в семинарах, конференциях по 

проблемам инновационной деятельности, 

курсовая переподготовка участников проекта  

Ноябрь, далее – в 

течение года (по 

согласованию) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

43.  Изучение проблем, запросов, степени 

удовлетворенности родителей результатами 

инновационной деятельности 

Ноябрь-май 

(в рамках 

программы 

мониторинга) 

Члены 

инновационной 

команды 

44.  Проведение тренинговых занятий по 

формированию представлений учащихся о 

творческом потенциале 

Декабрь Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

45.  Детско-родительский тренинг «Развиваем 

эмоциональный интеллект» 

Декабрь Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

46.  Педагогический практикум «Решение 

проблем инновационной деятельности» 

Декабрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

47.  Участие в открытом диалоге «Мода на 

активность, мода на успех» 

Декабрь Классные 

руководители, 

Кувшинова Т.Е., 
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педагог-психолог 

48.  Рабочая встреча с научным консультантом 

проекта. Промежуточный анализ 

деятельности УО в рамках инновационного 

проекта 

Декабрь Администрация 

49.  Проведение родительского дня «Теплый 

дом» 

Декабрь  Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

50.  Участие в акции волонтерского объединения  

«Учимся жить в мире и согласии» 

Январь Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

51.  Проведение тренинговых занятий 

волонтерами РОР по формированию 

творческого потенциала обучающихся 

Январь-август Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

52.  Проведение педагогического семинара 

«Развитие профессиональных компетенций 

педагога-инноватора» 

Январь  Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

53.  Заседание семейного клуба «Здоровая семья» Январь  Шлапик Е.А., 

Волынец Т.А., 

классные 

руководитель 2 «Б», 

4 «Г*» классов 

54.  Флеш-моб «Без конфликтов!» Февраль Абранжевич Е.С., 

педагог-организатор 

55.  Диагностика системы ценностных 

ориентаций личности обучающихся 

Февраль Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

56.  Проведение педагогического семинара-

практикума «Образовательные практики в 

интересах устойчивого развития» 

Март  Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

57.  Тренинг РОР по формированию творческого 

потенциала обучающихся 

Март  Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

58.  Онлайн методический день: 

- дискуссия «Условия и механизмы 

внедрения модели организации 

образовательных практик в интересах 

устойчивого развития с целью формирования 

творческого потенциала обучающихся»;  

- онлайн семейный вечер «Традиции моей 

семьи – традиции моей страны» 

Март Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

59.  Педагогические чтения «Условия и 

механизмы внедрения модели организации 

образовательных практик в интересах 

устойчивого развития с целью формирования 

творческого потенциала обучающихся» 

(экспертиза разработанных концептуальных 

представлений)  

Март Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 
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60.  Первичная диагностика уровня 

профессиональных компетенций педагогов 

Апрель Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

61.  Рабочая встреча с научным консультантом 

проекта. Промежуточный анализ 

деятельности УО в рамках инновационного 

проекта. Перспективное планирование. 

Подготовка публикации 

Апрель Администрация 

62.  Проведение «круглого стола» «Год в 

проекте. Вместе» 

Апрель Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

63.  Проведение общешкольной акции «Мода на 

здоровье» 

 Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, члены 

инновационной 

команды 

64.  Тренинг РОР по формированию творческого 

потенциала обучающихся 

Апрель Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

65.  Заседание семейного клуба «Секреты 

семейного счастья» 

Апрель  Шлапик Е.А., 

Волынец Т.А., 

классные 

руководитель 2 «Б», 

4 «Г*» классов 

66.  Разработка карт индивидуального 

психолого-педагогического сопровождения 

учащихся специальных классов 

Апрель  Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

67.  Подготовка отчетов деятельности 

участников инновационной команды. 

Оформление промежуточного отчета проекта 

Апрель Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности, члены 

инновационной 

команды 

68.  Проведение педагогического консилиума 

«Организация инновационной деятельности 

в новом учебном году. От проблем к 

решениям» 

Май Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности  

69.  Акция волонтерского объединения «Мы 

разные – мы равные» 

Май  Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

70.  КТД «Вместе – дружная семья» Май  Абранжевич Е.С., 

педагог-организатор 

71.  Совещание при директоре «Итоги 

деятельности инновационной команды в 

Май Диденко Л.В., зам. 

директора по 
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2017/2018 учебном году. Планирование 

работы по реализации проекта на 

перспективу» 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

 

 

ЧАСТЬ 2. 

 

Календарный план 

по реализации республиканского инновационного проекта 

«Внедрение модели организации образовательных практик в интересах 

устойчивого развития с целью формирования творческого потенциала 

обучающихся» 

на 2018/2019 учебный год 

 
№ п/п Содержательный компонент Сроки 

реализации 

Ответственные 

исполнители 

1.  Организация деятельности УО по 

реализации проекта в 2018/2019 учебном 

году: 

-издание приказа по школе; 

-распределение обязанностей в рамках 

проекта; 

- инструктаж участников инновационной 

деятельности; 

- включение мероприятий проекта в годовой 

план работы школы 

Август Головенко А.И., 

директор УО 

2.  Представление промежуточных результатов 

реализации инновационного проекта в 

рамках заседания педагогического совета 

Август  Головенко А.И., 

директор УО 

3.  Организация работы творческой группы по 

реализации проекта (совещание, 

планирование работы, исследовательской 

деятельности, корректировка обязанностей)  

Сентябрь Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

4.  Организация образовательного процесса 

через внедрение модели организации 

образовательных практик в интересах 

устойчивого развития с целью формирования 

творческого потенциала обучающихся 

Сентябрь, далее - 

в течение года 

(в рамках 

нижеуказанных 

мероприятий) 

Головенко А.И., 

директор УО 

5.  Обеспечение системы внутреннего контроля 

и регулирования инновационной 

деятельности 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Кувшинова Т.Е. 

педагог-психолог 

6.  Инструктивно-методическое совещание по 

вопросам организации инновационной 

деятельности 

Сентябрь Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

7.  Организация мониторинга эффективности Сентябрь, далее – Администрация, 
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проектной деятельности (разработка 

программы, плана-графика, проведение 

мониторинговых мероприятий) 

в течение года по 

отдельному план-

графику 

члены 

инновационной 

команды 

8.  Методическое сопровождение процесса 

формирования ИК компетенции педагогов 

посредством дистанционных курсов, 

обучающих семинаров, практикумов, 

консультаций 

Сентябрь, далее –

в  течение года по 

согласованию с 

организаторами 

Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

9.  Педагогический семинар-практикум 

«Инклюзивно ориентированная 

образовательная среда: от модели к 

практике» 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

10.  Обеспечение виртуального сопровождения 

инновации в рамках сетевых сообществ УО 

«Будь в контакте!» (платформа ВКонтакте) и 

«Средняя школа № 12 г. Гродно: по пути 

устойчивого развития» 

Сентябрь - май Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

11.  Организация работы консультационного 

пункта «Проблемы инновационной 

деятельности»  

Сентябрь, далее – 

в течение года 

(еженедельно) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

12.  Разработка планов работы, оформление 

дневников педагогов-инноваторов 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

члены 

инновационной 

команды 

13.  Подписание договора о сотрудничестве с 

научными руководителями 

Сентябрь Головенко А.И., 

директор УО 

14.  Систематизация документации, 

методических материалов проекта 

Сентябрь 

(контроль – 

ноябрь, апрель) 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

15.  Инициализация консультаций ГрОИРО, 

научных руководителей, курирующими 

инновационную деятельность 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

16.  Информирование родительской 

общественности, учащихся школы о 

деятельности УО в рамках инновационного 

проекта, популяризация инновационной 

деятельности в образовательной среде УО, 

региона 

Сентябрь, январь, 

апрель 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

члены 

инновационной 

команды 

17.  Организация работы лаборатории 

творческого развития личности 

Сентябрь, ноябрь, 

январь, март, май 

Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 
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руководителей 

18.  Составление социальных характеристик УО, 

классных коллективов 

Сентябрь  Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

19.  Участие в реализации мини-проекта «Жизнь 

человека – дар бесценный» 

Сентябрь Кувшинова Т.Е. 

педагог-психолог 

20.  Разработка и проведение инклюзивного 

квеста «Вместе по пути устойчивого 

развития» 

Сентябрь - 

октябрь 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

21.  Организация работы волонтеров РОР в 

разновозрастных группах 

Сентябрь, далее – 

в течение года 

(ежемесячно) 

Кедик Е.А., педагог 

-инструктор РОР 

22.  Родительский день «Школа – территория 

развития и успеха» 

Сентябрь, март Абранжевич Е.С., 

педагог-

организатор, 

Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

23.  Изучение уровня соответствия запросов 

обучающихся и их законных представителей 

по образовательным услугам УО 

Сентябрь, март Администрация УО 

24.  Включение родителей и иных 

представителей местного сообщества в 

образовательные практики ОУР (семинары, 

тренинги, проектная деятельность, семейные 

клубы и др.) 

Сентябрь, далее – 

в течение года 

 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

25.  Принятие своевременных мер реагирования 

на результаты инновационной деятельности 

участников проекта (материальное и 

моральное поощрение, коррекция, помощь, 

поощрение инициатив) 

Октябрь – май, 

постоянно 

Администрация 

26.  Организация работы СТРЛ 

(координационное совещание, планирование, 

распределение обязанностей по 

общешкольным мероприятиям, конкурсам) 

Октябрь, далее – 

в течение года 

(по планам 

работы СТРЛ) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

руководители МО 

27.  Анкетирование педагогов и активистов 

проекта 

 «Честь имею предложить» 

Октябрь Кувшинова Т.Е. 

педагог-психолог 

28.  Участие в установочном семинаре 

участников инновационного проекта  

 

Октябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

29.  Представление опыта реализации проекта на 

международной научно-практической 

конференции «Личность. Образование. 

Октябрь - ноябрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 
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Общество» деятельности 

30.  Реализация мини-проекта команды 

«Вместе!» в рамках интернет-игры «Один 

день мира» (АОУР) 

Октябрь Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

31.  Реализация задач проекта в  условиях 

тематических суббот: 

- «Утверждай себя!» 

- «Семейный уикенд» 

- «Открываем для себя малую родину» 

- «С любовью к человечеству» 

- «Семейные старты» 

- «Вчера – деды, сегодня – отцы, завтра – 

мы» 

- «Миссия - жить» 

- «Земля – наш общий дом» 

- «Фестиваль семейных талантов и 

традиций» 

 

 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

 

Декабрь 

Январь 

Февраль 

 

Март  

Апрель  

Май 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, члены 

инновационной 

команды 

32.  Конкурс инициатив  

 «Вместе благо дарить!» 

Октябрь, январь, 

май 

Члены творческой 

группы 

33.  Проведение информационной кампании 

«Вместе по пути устойчивого развития» 

Октябрь – май Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

34.  Актуализация базы данных «Одаренные 

дети» 

Октябрь  Кувшинова Т.Е. 

педагог-психолог 

35.  КТД «Лучшим мамам на планете» 

 

Октябрь  Абранжевич Е.С., 

педагог-организатор 

36.  Оценка и регулирование эффективности 

ресурсного обеспечения проекта 

Ноябрь, февраль Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

37.  Участие в семинарах, конференциях по 

проблемам инновационной деятельности, 

организация курсовой переподготовки 

участников проекта  

Ноябрь, далее – в 

течение года (по 

согласованию) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

38.  Формирование методического сборника из 

опыта работы по реализации проекта  

Ноябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

39.  Творческая презентация Студий творческого 

развития личности «Творчество без границ!» 

Ноябрь Руководители 

методических 

формирований  

40.  Онлайн методический день: 

- онлайн лаборатория «Инклюзивная школа: 

моя позиция»; 

- семейный совет «Путь к успеху: крылья и 

корни» 

Ноябрь  Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности, члены 

инновационной 

команды 

41.  Детско-родительский тренинг Ноябрь Богдан Г.А., 
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«Энергоэффективная семья» координатор 

проектной 

деятельности, члены 

инновационной 

команды 

42.   Открытое заседание  

семейного клуба «Родник» 

Ноябрь Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей, 

руководитель клуба 

43.  Круглый стол «Я – личность» Ноябрь Кувшинова Т.Е. 

педагог-психолог 

44.  Организация участия учащихся, педагогов, 

родителей в региональных интернет-

конкурсах, конференциях, дистанционных 

олимпиадах 

Ноябрь, далее – в 

течение года (по 

согласованию) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

45.  Изучение проблем, запросов, степени 

удовлетворенности родителей результатами 

инновационной деятельности 

Ноябрь-май 

(в рамках 

программы 

мониторинга) 

Члены 

инновационной 

команды 

46.  Экспертная оценка содержательной сферы 

проекта с привлечением внешних 

специалистов  

 

Декабрь Головенко А.И., 

директор 

47.  Контроль состояния документации 

участников инновационной деятельности 

Декабрь, март, 

май 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

48.  Педагогический практикум «Решение 

проблем инновационной деятельности» 

Декабрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

49.  Творческая лаборатория проекта. 

Подготовка публикаций из опыта работы 

Декабрь Классные 

руководители, 

Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

50.  Рабочая встреча с научным консультантом 

проекта. Промежуточный анализ 

деятельности УО в рамках инновационного 

проекта 

Декабрь Администрация 

51.  Проведение интерактивной выставки 

«Теплый дом» 

Декабрь  Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

52.  Участие в открытом диалоге «Основы 

современного молодежного лидерства» 

Декабрь  

53.  Неделя безопасного и ответственного 

поведения 

Декабрь  СППС, члены 

творческой группы 
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проекта 

54.  Участие в акции  

«Чудеса на Рождество» 

Декабрь Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, члены 

инновационной 

команды 

55.  Семейный совет «Время выбора: будущая 

профессия» 

Декабрь  Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР, 

Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

56.  Проведение тренинговых занятий по 

формированию творческого потенциала 

учащихся 

Декабрь Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

57.  Информирование педколлектива о 

промежуточных результатах проекта на 

заседании педагогического совета 

Январь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

58.  Презентация методического сборника из 

опыта работы по реализации проекта 

Январь  Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

 

59.  Мастер-класс для педагогов 

 «Мы разные – мы равные» 

Январь Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

60.  Творческая лаборатория педагога-

инноватора «Диагностический 

инструментарий» 

Январь Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

61.  Участие в акции волонтерского объединения  

«Учимся жить в мире и согласии» 

Январь Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

62.  Проведение тренинговых занятий 

волонтерами РОР по формированию 

творческого потенциала обучающихся 

Январь Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

63.  Заседание семейного клуба «Здоровая семья» Январь  Шлапик Е.А., 

руководитель клуба 

64.  Онлайн родительский лекторий 

«Образование для устойчивого развития: 

вызов времени, вызов общества» 

Январь  Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

65.  Заседание круглого стола «Содействие 

созданию инклюзивно ориентированной 

среды учреждения образования: моя 

позиция» 

Февраль Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 
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66.  День диагностики, регулирования и 

коррекции «Инновационное пространство 

школы» 

Февраль  Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

67.  Экспертная оценка эффективности 

механизма внедрения модели организации 

образовательных практик в интересах 

устойчивого развития в систему 

деятельности ГУО «Средняя школа № 12 

г. Гродно» через формирование инклюзивно 

ориентированной образовательной среды 

Февраль Головенко А.И., 

директор  

68.  Флэш-моб «Без конфликтов!» Февраль Абранжевич Е.С., 

педагог-организатор 

69.  Реализация мини-проекта 

 «Сто побед для Беларуси» 

Февраль - май Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

70.  Благотворительная акция «Поделитесь 

теплом»  

Февраль  Волынец Т.А., 

учитель дефектолог  

71.  Диагностика системы ценностных 

ориентаций личности обучающихся 

Февраль Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

72.  Открытое заседание семейного клуба 

«Здоровая семья» 

Февраль Шлапик Е.А., 

классный 

руководитель 3 «Б» 

класса 

73.  Мастер-класс для родителей «В каждом 

ребѐнке солнце»  

Февраль  Волынец Т.А., 

учитель дефектолог 

74.  Проведение педагогического семинара-

практикума «Образовательные практики в 

интересах устойчивого развития» 

Март  Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

75.  Проведение республиканского семинара по 

промежуточным итогам проекта. 

Март  Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

76.  Онлайн методический день: 

- лаборатория инновации «Модель 

успешного человека»;  

- онлайн мастерская устойчивого развития 

«Рисуем успешное будущее» 

Март Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

77.  Тренинг РОР по формированию творческого 

потенциала обучающихся 

Март Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

78.  Инклюзивный квест  

«Безопасность на каждом шагу» 

Март Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей, 
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СППС 

79.  Энерго-уикенд «Час Земли: выключайся!» Март Лохницкий И.А., 

руководитель музея-

лаборатории 

«Школа 

рачительных 

хозяев» 

80.  Детско-родительский форум «Устойчивое 

развитие для всех» 

Март Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

81.  Родительский лекторий «Вызов общества: 

актуальная личность» 

Март Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

82.  Практикум «Самооценка уровня 

инновационных компетенций педагогов» 

Апрель Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

83.  Рабочая встреча с научным консультантом 

проекта. Промежуточный анализ 

деятельности УО в рамках инновационного 

проекта. Перспективное планирование 

Апрель Администрация 

84.  Творческая лаборатория инновации «Видим 

перспективы. Идем к цели» 

Апрель Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

85.  Подготовка отчетов деятельности 

участников инновационной команды. 

Оформление промежуточного отчета проекта 

Апрель Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности, 

участники 

творческой группы 

86.  Проведение общешкольной акции «Мода на 

здоровье» 

Апрель Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, члены 

инновационной 

команды 

87.  Тренинг РОР по формированию творческого 

потенциала обучающихся 

Апрель Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

88.  Детско-родительский тренинг «Развиваем 

эмоциональный интеллект» 

Апрель Кувшинова Т.Е., 

педагог-психолог 

89.  Заседание семейного клуба «Секреты 

семейного счастья» 

Апрель  Шлапик Е.А., 

Волынец Т.А., 

классные 

руководитель 2 «Б», 

4 «Г*» классов 

90.  Проведение педагогического консилиума 

«Результаты инновационной деятельности в 

новом учебном году. Новый этап» 

Май Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 
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деятельности  

91.  Совещание при директоре «Итоги 

деятельности учреждения образования по 

реализации инновационного проекта в 

2018/2019 учебном году. Планирование 

работы по внедрению инновационной 

модели» 

Май Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

92.  Творческая лаборатория инновации. 

Систематизация материалов. Подготовка 

публикаций 

Май Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

93.  Акция волонтерского объединения 

«Ситуация+» 

Май  Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

94.  Инклюзивный квест «Пусть дорога станет 

твоим другом!» 

Май  Абранжевич Е.С., 

педагог-

организатор,  

Кедик Е.А., педагог-

инструктор РОР 

 

95.  Участие в акции «Салют, Победа!» Май  Абранжевич Е.С., 

педагог-организатор 

96.  КТД «Вместе – дружная семья» Май  Абранжевич Е.С., 

педагог-организатор 

97.  Семейный уикенд  

«Устойчивое развитие: вместе мы сможем 

больше!» 

Май Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

 

                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                       ЧАСТЬ 3. 

 

Календарный план 

по реализации республиканского инновационного проекта 

«Внедрение модели организации образовательных практик в интересах 

устойчивого развития с целью формирования творческого потенциала 

обучающихся» 
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на 2019/2020 учебный год 

 
№ п/п Содержательный компонент Сроки 

реализации 

Ответственные 

исполнители 

1.  Организация деятельности УО по реализации 

проекта в 2019/2020 учебном году: 

-издание приказа по школе; 

-распределение обязанностей в рамках проекта; 

- инструктаж участников инновационной 

деятельности; 

- включение мероприятий проекта в годовой план 

работы школы 

Август Головенко А.И., 

директор УО 

2.  Представление промежуточных результатов 

реализации инновационного проекта в рамках 

заседания педагогического совета 

Август  Головенко А.И., 

директор УО 

3.  Организация работы творческой группы по 

реализации проекта (совещание, планирование 

работы, исследовательской деятельности, 

корректировка обязанностей)  

Сентябрь Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

4.  Внедрение модели организации образовательных 

практик в интересах устойчивого развития с целью 

формирования творческого потенциала 

обучающихся в образовательный процесс УО 

Сентябрь, далее 

- в течение года 

(в рамках 

нижеуказанных 

мероприятий) 

Головенко А.И., 

директор УО 

5.  Актуализация системы дополнительного 

образования УО 

Сентябрь  Зам. директора  

6.  Обеспечение системы внутреннего контроля и 

регулирования инновационной деятельности 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Сацевич Т.Е. 

педагог-психолог 

7.  Инструктивно-методическое совещание по 

вопросам организации инновационной деятельности 

Сентябрь Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

8.  Организация мониторинга эффективности 

проектной деятельности (разработка плана-графика, 

проведение мониторинговых мероприятий) 

Сентябрь, далее 

– в течение года 

по отдельному 

план-графику 

Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

9.  Методическое сопровождение процесса 

формирования ИК-компетенций педагогов 

посредством дистанционных курсов, обучающих 

семинаров, практикумов, консультаций 

Сентябрь, далее 

– в  течение 

года по 

согласованию с 

организаторами 

Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

10.  Участие в семинаре по оформлению документации 

инновационной деятельности  

Сентябрь  Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

11.  Обеспечение виртуального сопровождения 

инновации в рамках сетевых сообществ УО «Будь в 

контакте!» (платформа ВКонтакте) и «Средняя 

Сентябрь - май Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 
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школа № 12 г. Гродно: по пути устойчивого 

развития» (платформа «Фейсбук») 

деятельности 

12.  Организация работы консультационного пункта 

«Проблемы инновационной деятельности»  

Сентябрь, далее 

– в течение года 

(еженедельно) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

13.  Разработка планов работы, оформление дневников 

педагогов-инноваторов 

Сентябрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

члены 

инновационной 

команды 

14.  Систематизация документации, методических 

материалов проекта 

Сентябрь 

(контроль – 

ноябрь, апрель) 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

15.  Информирование родительской общественности, 

учащихся школы о деятельности УО в рамках 

инновационного проекта, популяризация 

инновационной деятельности в образовательной 

среде УО, региона 

Сентябрь, 

январь, апрель 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

члены 

инновационной 

команды 

16.  Методическое сопровождение процессов внедрения 

инновационной модели в условиях лаборатории 

творческого развития личности 

Сентябрь, 

ноябрь, январь, 

март, май 

Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

17.  Составление социальных характеристик УО, 

классных коллективов 

Сентябрь  Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

18.  Участие в реализации экологического проекта «УРА 

Гродно» 

Сентябрь - май Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

19.  Разработка и проведение мероприятий в рамках 

«Декады образования в интересах устойчивого 

развития» в Беларуси 

Сентябрь - 

октябрь 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, Богдан 

Г.А., координатор 

проектной 

деятельности 

20.  Организация работы волонтѐров РОР в 

разновозрастных группах 

Сентябрь, далее 

– в течение года 

(ежемесячно) 

Кедик Е.А., 

педагог -

инструктор РОР 

21.  Родительский день  

«Школа – территория развития и успеха» 

Сентябрь, март Воробей Е.С., 

педагог-

организатор, 

Колодко О.В., 

руководитель МО 
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классных 

руководителей 

22.  Изучение уровня соответствия запросов 

обучающихся и их законных представителей по 

образовательным услугам УО 

Сентябрь, март Администрация 

УО 

23.  Включение родителей и иных представителей 

местного сообщества в образовательные практики 

ОУР (семинары, тренинги, проектная деятельность, 

семейные клубы и др.) 

Сентябрь, далее 

– в течение года 

 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

24.  Принятие своевременных мер реагирования на 

результаты инновационной деятельности 

участников проекта (материальное и моральное 

поощрение, коррекция, помощь, поощрение 

инициатив) 

Октябрь – май, 

постоянно 

Администрация 

25.  Организация работы СТРЛ (планирование, 

распределение обязанностей по общешкольным 

мероприятиям, конкурсам) 

Октябрь, далее 

– в течение года 

(по планам 

работы СТРЛ) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

руководители МО 

26.  Мастер-класс «Актуальные проблемы организации 

образовательных практик в интересах устойчивого 

развития с целью формирования творческого 

потенциала обучающихся» 

Октябрь Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей  

27.  Представление опыта реализации проекта на 

международной научно-практической конференции 

«Личность. Образование. Общество» 

Октябрь - 

ноябрь 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

28.  Реализация мини-проекта команды «Вместе!» в 

рамках интернет-игры «Один день мира» (АОУР) 

Октябрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

29.  Реализация задач проекта в  условиях тематических 

суббот: 

- «Утверждай себя!» 

- «Семейный уикенд» 

-  «Успешен - каждый» 

- «Семейные старты» 

- «Миссия - жить» 

- «Земля – наш общий дом» 

- «История страны – история семьи» 

 

 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

Январь 

Март , апрель 

Май 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, члены 

инновационной 

команды 

30.  Конкурс инициатив  

 «Вместе по пути устойчивого развития» 

Октябрь, 

январь, май 

Члены творческой 

группы 

31.  Проведение информационной кампании  

«Устойчивое развитие – для всех» 

Октябрь – май Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе, Богдан 

Г.А., координатор 

проектной 

деятельности 

32.  Актуализация базы данных «Одаренные дети» Октябрь  Сацевич Т.Е. 

педагог-психолог 

33.  КТД «Лучшим мамам на планете» 

 

Октябрь  Воробей Е.С., 

педагог-
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организатор 

34.  Оценка и регулирование эффективности ресурсного 

обеспечения проекта 

Ноябрь, 

февраль 

Администрация, 

члены 

инновационной 

команды 

35.  Участие в семинарах, конференциях по проблемам 

инновационной деятельности, организация 

курсовой переподготовки участников проекта  

Ноябрь, далее – 

в течение года 

(по 

согласованию) 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

36.  Творческая презентация Студий творческого 

развития личности «Грани творческого потенциала» 

Ноябрь Руководители 

методических 

формирований  

37.  Онлайн методический день: 

- онлайн лаборатория «Перспективы инновации»; 

- виртуальный квест «Совершенствуем творческий 

потенциал» 

Ноябрь  Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

38.  Реализация мини-проекта «Энергоэффективная 

школа» 

Ноябрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности, 

члены 

инновационной 

команды 

39.  Флэш-моб-перемены  

«Поделитесь теплом» 

Ноябрь  Переходцева Е.Г., 

руководитель 

волонтѐрского 

отряда 

40.  Организация работы творческой лаборатории 

проекта «УРА Гродно» 

Ноябрь- январь члены 

инновационной 

команды 

41.  Организация участия учащихся, педагогов, 

родителей в региональных интернет-конкурсах, 

конференциях, дистанционных олимпиадах 

Ноябрь, далее – 

в течение года 

(по 

согласованию) 

Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

42.  Изучение проблем, запросов, степени 

удовлетворенности участников проекта 

результатами инновационной деятельности 

Ноябрь-май 

(в рамках 

программы 

мониторинга) 

Члены 

инновационной 

команды 

43.  Контроль состояния документации участников 

инновационной деятельности 

Декабрь, март, 

май 

Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 

44.  Педагогический практикум для классных 

руководителей  

«ОУР: от теории к практике» 

Декабрь Колодко О.В., 

руководитель МО 

классных 

руководителей 

45.  Лаборатория инновации. Подготовка публикаций из 

опыта работы 

Декабрь Классные 

руководители, 

Сацевич Т.Е., 

педагог-психолог 

46.  Формирование методического сборника из опыта 

работы по реализации проекта  

Декабрь Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе 
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47.  Подготовка и проведение Форума экологических 

инициатив (совместно с ГрГУ) 

Декабрь -

февраль 

Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

48.  Трансляция опыта инновационной деятельности в 

условиях реализации совместного проекта 

участников партнерской сети школ устойчивого 

развития 

Декабрь Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

49.  Инклюзивный диалог  

«Будь в контакте!» 

Декабрь  СППС, члены 

творческой группы 

проекта 

50.  Совещание при директоре «Об итогах деятельности 

учреждения образования по реализации 

инновационного проекта, еѐ завершении и 

перспективах внедрения инновационной модели в 

условиях УО» 

Январь  Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

51.  Онлайн методический день: 

- итоговая рефлексия «Честь имею предложить»;  

- онлайн дискуссия «Образование для устойчивого 

развития: вызов времени, вызов общества» 

Январь  Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

52.  Творческая лаборатория инновации «Мозаика 

передового опыта» 

Январь – 

февраль  

Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

53.  Реализация мини-проекта  

«Сто побед для Беларуси» 

Январь  Воробей Е.С., 

педагог-

организатор 

54.  Виртуальный марафон  

«ЦУР, которые мы выбираем» 

Январь - 

февраль 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

55.  Детско-родительский форум 

 «В будущее с надеждой» 

Январь Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

56.  Акция волонтерского объединения  

«Учимся жить в мире и согласии» 

Январь Переходцева Е.Г., 

руководитель 

волонтѐрского 

отряда 

57.  Организация творческого пространства 

«Территория счастья» 

Январь  Воробей Е.С., 

педагог-

организатор 

58.  Совместное заседание семейных клубов 

«Актуальные компетенции человека и специалиста» 

Февраль  Колодко О.В., 

руководитель 
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методического 

объединения 

классных 

руководителей 

59.  Экспертная оценка эффективности механизма 

внедрения модели организации образовательных 

практик в интересах устойчивого развития в 

систему деятельности ГУО «Средняя школа № 12 

г. Гродно» через формирование инклюзивно 

ориентированной образовательной среды 

Февраль Головенко А.И., 

директор  

60.  Флэш-моб-перемены  

«Без конфликтов!» 

Февраль Воробей Е.С., 

педагог-

организатор 

61.  Инклюзивный диалог  

«Открытие мира» 

Февраль - март Кедик Е.А., 

педагог-

инструктор РОР  

62.  Благотворительная акция  

«Поделитесь теплом»  

Февраль  Волынец Т.А., 

учитель 

дефектолог  

63.  Диагностика системы ценностных ориентаций 

личности обучающихся 

Февраль Сацевич Т.Е., 

педагог-психолог 

64.  Открытое заседание семейного клуба «Родник» Февраль Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

65.  Мастер-класс для родителей  

«В каждом ребѐнке - солнце»  

Февраль  Волынец Т.А., 

учитель 

дефектолог 

66.  Педагогический совет «Особенности внедрения 

модели организации образовательных практик в 

интересах устойчивого развития с целью 

формирования творческого потенциала 

обучающихся в условиях учреждения образования»  

Март  Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

67.  Систематизация материалов мониторинга 

эффективности инновационной деятельности  

Март  Сацевич Т.Е., 

педагог-психолог 

68.  Инклюзивный квест  

«Каникулы? Без проблем!» 

Март Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей, 

СППС 

69.  Реализация мини-проекта 

 «Час Земли: арифметика и география полезных 

инициатив» 

Март Лохницкий И.А., 

руководитель 

музея-лаборатории 

«Школа 

рачительных 

хозяев» 
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70.  КТД «Признание в любви» Март  Переходцева Е.Г., 

руководитель 

волонтѐрского 

отряда 

71.  Детско-родительский форум «Устойчивое развитие 

для всех» 

Март Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе 

72.  Практикум «Диагностика уровня инновационных 

компетенций педагогов» 

Апрель Сацевич Т.Е., 

педагог-психолог 

73.  Осуществление итогового анализа деятельности УО 

в рамках инновационного проекта. Перспективное 

планирование 

Апрель Администрация 

74.  Творческая лаборатория инновации «Обобщаем 

опыт инновационной деятельности»  

Апрель Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

75.  Подготовка отчетов деятельности участников 

инновационной команды. Оформление итогового 

отчета проекта 

Апрель Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности, 

участники 

творческой группы 

76.  Флэш-моб-перемены «Веснушки» Апрель  Переходцева Е.Г., 

руководитель 

волонтѐрского 

отряда 

77.  Организация и проведение Марафона полезных для 

планеты дел 

Апрель-май Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности, 

члены 

инновационной 

команды 

78.  Детско-родительский тренинг «Развиваем 

творческий потенциал вместе» 

Апрель Сацевич Т.Е., 

педагог-психолог 

79.  Творческая лаборатория инновации. 

Систематизация материалов. Подготовка 

публикаций 

Май Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

80.  Инклюзивная панорама «Вместе!» Май  Колодко О.В., 

руководитель 

методического 

объединения 

классных 

руководителей 

81.  Реализация мини-проекта  

«Безопасное и успешное лето» 

Май  Рудник Т.Е., зам. 

директора по 

воспитательной 

работе  

82.  КТД «Вместе – дружная семья» Май  Воробей Е.С., 

педагог-
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организатор 

83.  Форум идей 

«Устойчивое развитие: вместе мы сможем больше!» 

Май Диденко Л.В., зам. 

директора по 

учебной работе, 

Богдан Г.А., 

координатор 

проектной 

деятельности 

 

 
 

 

 


