
Нормативная правовая база,  

обеспечивающая создание и функционирование 

приемных семей. 

 

Приемная семья является одной из форм устройства детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью. На 

воспитание в приемную семью передаются от 1 до 4 детей. В полной семье 

договор об условиях воспитания и содержания детей заключается с обоими 

супругами, а трудовой договор – с одним из них. На содержание детей 

выплачивается ежемесячное опекунское пособие, приемный родитель 

получает з/п, время работы зачисляется в трудовой стаж. 

 

Кодекс Республики Беларусь о браке и семье: с измен. и доп. по  

состоянию на 1 августа 2018 г. и 1 февраля 2019 г., за исключением 

изменений и дополнений, которые вступят в силу 1 августа 2020 г. 

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, подлежат 

устройству на воспитание в семью (на усыновление), в детский дом 

семейного типа, детскую деревню (городок), опекунскую семью, приёмную 

семью) и лишь при отсутствии такой возможности – в детские интернатные 

учреждения. 

Положение о приёмной семье. Постановление Совета Министров 

РБ от28.10.1999 г. № 1678  

Изменения и дополнения: 

Постановление Совета Министров Республики Беларусь от 5 

августа 2002 г. № 1049 (Национальный реестр правовых актов 

Республики Беларусь, 2002 г., № 89, 5/10901); 

Постановление Совета Министров Республики Беларусь от 23 

марта 2005 г. № 307 (Национальный реестр правовых актов 

Республики Беларусь, 2005 г., № 52, 5/15754); 

Постановление Совета Министров Республики Беларусь от 27 

января 2006 г. № 103 (Национальный реестр правовых актов 

Республики Беларусь, 2006 г., № 20, 5/17175); 

Постановление Совета Министров Республики Беларусь от 17 

декабря 2007 г. № 1747 (Национальный реестр правовых актов 

Республики Беларусь, 2008 г., № 6, 5/26438)  

►приёмная семья образуется на основании договора об условиях 

воспитания и содержания детей и трудового договора. Решение об 

образовании приёмной семьи принимает орган опеки и попечительства 



управления (отдела) образования. Договор об условиях воспитания и 

содержания детей заключается между управлением (отделом) образования и 

приёмными родителями (супругами (в полной семье) или отдельными 

гражданами) по месту жительства приёмной семьи. Договор предусматривает 

условия, необходимые для воспитания, содержания и образования ребёнка, 

права и обязанности приёмных родителей, обязанности по отношению к 

приёмной семье управления (отдела) образования и пр., а также основания 

для его расторжения; 

►в основе деятельности приёмного родителя лежит профессиональная 

деятельность. Условия оплаты труда приёмных родителей определяются 

количеством взятых на воспитание детей, их возрастом и наличием у них 

особенностей психофизического развития; 

►на содержание каждого ребёнка приёмной семье ежемесячно 

производятся денежные выплаты, а также возмещаются расходы, связанные 

с содержанием детей (бытовые, коммунальные услуги и пр.), в порядке, 

определяемом Правительством РБ; 

►приёмные род-ли по отношению к принятому на воспитание ребёнку 

обладают правами и обязанностями опекуна (попечителя) и несут 

ответственность за ненадлежащее воспитание, за содержание приёмных 

детей и защиту их прав и законных интересов; 

►приёмные род-ли обязательно проходят образовательные курсы. 

Образовательная программа обучающих курсов предполагает усвоение 

кандидатами в приёмные родители некоторых знаний, связанных с условиями 

создания и функционирования приёмных семей; приобретением умений и 

навыков работы по удовлетворению основных жизненных потребностей 

приёмных детей, подготовке их к самостоятельной жизни, организации 

социальной, медицинской, педагогической и психологической помощи; 

►родители осуществляют воспитание приёмных детей, обеспечивают 

их нравственное и физическое развитие, создают необходимые условия для 

получения детьми образования, осуществляют подготовку к самостоятельной 

жизни, защищают их права и законные интересы в соответствии с планом 

развития приёмной семьи; 

►управления (отделы) образов-я, учреждения образования и 

социально-педагогический центры предоставляют приёмной семье 

психологическую и педагогическую помощь и социально-педагогическую 

поддержку в соответствии с договором об условиях воспитания и содержания 

детей и планом развития приёмной семьи; 



►управление (отдел) образования оказывает приёмной семье 

необходимую помощь, способствует созданию соответствующих условий 

жизни и воспитания ребёнка (детей), а также осуществляет контроль и анализ 

исполнения приёмными родителями должностных обязанностей и 

обязанностей опекуна (попечителя); 

►дети, воспитывающиеся в приёмной семье, могут общаться с 

родителями и другими родственниками за исключением случаев, когда такое 

общение не отвечает интересам ребёнка. Передача детей в приёмную семью 

не влечёт возникновения между приёмными родителями и приёмными 

детьми правоотношений, вытекающих из родства. 

 

 


