АДДЗЕЛ АДУКАЦЫІ,

СПОРТУ І ТУРЫЗМУ

БУДА-КАШАЛЕУСКАГА РАЕННАГА
ВЫКАНАУЧАГА КАМIТЭТА
ЗАГАД
 ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ,

СПОРТА И ТУРИЗМА
БУДА-КОШЕЛЕВСКОГО РАЙОННОГО
ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА
ПРИКАЗ

  08.09.2021     № 567а
     г. Буда-Кашалева                                                    г. Буда-Кошелево

О проведении инновационной
деятельности в учреждениях образования
Буда-Кошелёвского района
в 2021/2022 учебном году


В соответствии с приказом главного управления  образования Гомельского областного исполнительного комитета от 01.09.2021 № 546 «Об экспериментальной и инновационной деятельности в учреждениях образования Гомельской области в  2021/2022 учебном году», в целях создания необходимых условий для эффективного осуществления  инновационной деятельности, внедрения результатов инновационных достижений в практику работы учреждений образования
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Директорам ГУО «НШ г.Буда-Кошелёво» Чечко Т.В.,  ГУО «Бушевский д/с-СШ» Ковалёвой Е.В., ГУО «Неговская БШ» Драловой Н.Н. обеспечить внедрение на базе учреждений образования в 2021/2022 учебном году инновационного проекта по теме «Внедрение технологии многомерного чтения для формирования функциональной грамотности младших школьников». 

2. Директору ГУО «СШ №1 г.Буда-Кошелёво» Некрашевич Е.С. продолжить внедрение на базе учреждения образования в 2021/2022 учебном году инновационного проекта по теме «Внедрение модели формирования экономической культуры учащихся на II и III ступенях общего среднего образования с использованием цифровых технологий».  


3. Директору ГУО «Коммунаровская СШ» Борисевичу М.Н. продолжить внедрение  на базе учреждения образования в 2021/2022 учебном году инновационного проекта по теме «Внедрение модели формирования иноязычной коммуникативной компетенции учащихся IX-XI классов на основе социально-ценностного отношения к изучению иностранного языка». 


4. Директору ГУО «Узовская СШ» Лукьяненко Н.И. продолжить внедрение  на базе учреждения образования в 2021/2022 учебном году инновационного проекта по теме «Внедрение технологии формирования конфликтологической компетентности участников образовательных отношений на основе создания школьных служб медиации».

5. Руководителям ГУО «СШ №1 г.Буда-Кошелёво» Некрашевич Е.С., ГУО «НШ г.Буда-Кошелёво» Чечко Т.В., ГУО «Коммунаровская СШ» Борисевичу М.Н., ГУО «Узовская СШ» Лукьяненко Н.И., ГУО «Бушевский д/с-СШ» Ковалёвой Е.В., ГУО «Неговская БШ» Драловой Н.Н. установить ежемесячную надбавку за высокие достижения в труде в размере 30% от оклада на период осуществления инновационной деятельности в сфере образования согласно положениям Коллективного договора.
6. Руководителям ГУО «СШ №1 г.Буда-Кошелёво» Некрашевич Е.С., ГУО «НШ г.Буда-Кошелёво» Чечко Т.В., ГУО «Коммунаровская СШ» Борисевичу М.Н., ГУО «Узовская СШ» Лукьяненко Н.И., ГУО «Бушевский д/с-СШ» Ковалёвой Е.В., ГУО «Неговская БШ» Драловой Н.Н.:
6.1. назначить работников, ответственных за реализацию проектов в учреждении образования;
                                                          срок исполнения – до 10.09.2021;
6.2. рассмотреть на заседаниях педагогических советов, методических объединений, совещаний при директоре (заместителе директора)  вопрос организации инновационной деятельности, эффективности и результативности реализации соответствующих проектов;
                                                           срок исполнения – до 01.12.2021;
6.3. обеспечить повышение квалификации и участие в других обучающихся мероприятиях педагогических работников учреждений образования, задействованных в реализации инновационных проектов;
                                                 срок исполнения – 2021/2022 учебный год;

6.4. осуществлять планомерную трансляцию в ходе районных, областных, республиканских методических мероприятий, в научно-методических журналах опыта работы по итогам успешной реализации инновационных проектов;
                                                   срок исполнения – 2021/2022 учебный год;
6.5. представить в государственное учреждение «Буда-Кошелёвский районный учебно-методический кабинет» промежуточные и итоговые отчеты о результатах инновационной работы по итогам 2021/2022 учебного года (на бумажном (в 2 экземплярах) и электронном носителях);
                                                  срок исполнения – до 10.04.2022;
                                                                                   до 10.05.2022.
6.6. установить надбавки за характер труда педагогическим работникам, задействованным в инновационных проектах на период осуществления экспериментальной и инновационной деятельности в сфере образования согласно положениям Коллективного договора учреждения.
7. Заведующему ГУ «Буда-Кошелёвский районный учебно-методический кабинет» Козыревой Н.В. обеспечить:
7.1. организацию общего руководства  инновационной деятельностью на базе учреждений образования;
7.2. участие в повышении квалификации, обучающих мероприятиях педагогических работников учреждений образования, на базе которых реализуются в настоящее время  и (или) планируется в 2021/2022 учебном году открытие инновационных и экспериментальных проектов;

7.3. рассмотреть на заседаниях районного методического совета, методических объединениях вопрос эффективности и результативности повышения инновационной деятельности, осуществляемой на базе учреждений образования, трансляции на сайтах учреждений образования материалов из опыта реализации, осуществлять целенаправленное методическое сопровождение данного процесса;
                                                               срок исполнения – до 01.12.2021;
7.4. представить в государственное учреждение образования «Гомельский областной институт развития образования»: обобщенные заявки на завершение, продолжение и организацию в 2022/2023 учебном году экспериментальной и инновационной деятельности, а также соответствующие проекты;
                                                               срок исполнения – до 18.03.2022;

7.5.инициировать перед главным управлением образования по итогам успешно завершенного инновационного проекта создание ресурсного центра  на базе учреждения образования;
                                                               срок исполнения - до 01.01.2021;
7.6. представить в государственное учреждение образования «Гомельский областной институт развития образования» промежуточные и итоговые отчеты о результатах инновационной работы по итогам 2021/2022 учебного года (на бумажном (в 2 экземплярах) и электронном носителях);
                                                  срок исполнения – до 15.04.2022;

                                                                                   до 15.05.2022.
8. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя начальника отдела образования, спорта и туризма  Романову Н.Н., заведующего ГУ «Буда-Кошелёвский районный учебно-методический кабинет» Козыреву Н.В.
Начальник отдела                                                       Е.П.Парфененко

Козырева 70570
