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            Обоснование актуальности  проекта 

«Твори добро на всей Земле, 

Твори добро другим во благо, 

Не за красивое «спасибо», 

Услышавшего тебя рядом!»   

 

Воспитание в образовательном смысле – это специально 

организованная целенаправленная деятельность по формированию и 

развитию сознания и самосознания ребенка, формирование нравственной 

позиции и закрепление ее в поведении. Содержание воспитания 

выстраивается на основе базовых духовных ценностей морали (этики), 

включающей в себя честность, справедливость и человечность. Планируя 

цели, содержание и формы воспитания, образовательное учреждение создает 

необходимые условия системной организации воспитательного процесса. Но 

какими бы различными не были эти системы воспитания, неизменным 

остается одно, а именно, опосредованное влияние на сознание ребенка через 

организацию социального взаимодействия. Необходимо желаемую 

атмосферу жизни максимально приблизить к действительной.  

Это можно сделать и, в том числе, через организацию добровольческой 

деятельности и включение направления «Добровольчество» в работу 

образовательного учреждения. На базе школы существует множество 

вариантов развития добровольческого движения.  

В основе любого волонтерского движения лежит принцип: хочешь 

почувствовать себя человеком – помоги другому. Этот принцип понятен и 

близок всем тем, кому знакомо чувство справедливости, кто понимает, что 

сделать жизнь общества лучше можно только совместными усилиями 

каждого из его членов. 

В Волковысском районе волонтерское движение действует с 2012 года. 

В нашем учреждении образования тоже организован волонтерский отряд «На 

крыльях надежды», который объединяет учащихся IX-X классов. 

Направлением добровольческой деятельности в нашей школе было 

выбрано социальное патронирование пожилых и одиноких людей, ветеранов 

труда, детей-инвалидов. Члены волонтерского отряда организуют 

всестороннюю помощь этой категории людей, участвуют в различных акциях 

и мероприятиях. 

Идеального общества не существует, и всегда есть люди, которые 

нуждаются в помощи, поэтому проблема помощи пожилым, одиноким 

людям и детям-инвалидам постоянно должна быть во внимании. 

Примечательно то, что волонтёрство становится одним из важных 

направлений деятельности в молодёжных организациях. Многие 

представители волонтерского движения рассматривают общественную 

деятельность как способ самореализации своего творческого потенциала, 

своей жизненной позиции, ответственности за ближнего. И для того чтобы 

воплотить все эти принципы волонтеров – школьников и был создан проект 

«Спешите делать добрые дела». 



     

Информационно – педагогическая карта проекта 

 

№ 

п/п 

Структурные 

компоненты 

Содержание 

1. Название 

проекта 

«Спешите делать добрые дела» 

2. Цель Пропаганда и развитие добровольческого движения в 

молодежной организации  

3. Задачи  апробация новых форм организации занятости 

подростков для развития их самостоятельной 

познавательной деятельности, формирования личностных и 

коммуникативных качеств 

 развитие детской инициативы по оказанию помощи 

нуждающимся в их заботе и внимании престарелым и 

одиноким людям, ветеранам войны и труда, детям 

инвалидам 

 развитие волонтерского движения в школе, 

формирование позитивных установок учащихся на 

добровольческую деятельность 

 организация условий, способствующих 

самореализации личности волонтеров через общественно-

полезную деятельность 

 воспитание заботы, милосердия, доброты, 

терпимости, доброжелательности, чуткости и сострадания 

как основных нравственных черт 

 создание особого жизненного пространства, 

насыщенного яркими событиями, приключениями, 

творчеством, фантазией, законами, традициями и  

открытиями. 

4. Руководитель 

проекта 

Илючек Елизавета Валентиновна, учащаяся X класса, 

командир волонтерского отряда 

5. Адресат: Подростки в возрасте от 14 до 17 лет 

6. Сроки 

реализации: 

Сентябрь 2020 – май 2021 

7. Уровни 

реализации: 
 индивидуально – личностный (самовыражение, 

самопознание, самореализация, самоанализ) 

 групповой (совместная деятельность внутри 

выбранного направления: сотрудничество, сотворчество) 

8. Партнеры Государственное учреждение образования «Волковысский 

центр творчества детей и молодёжи»; 

РСКУП «Волковысское»; 

Верейковский сельский исполнительный комитет; 

Районный комитет ОО «БРСМ» 

 



 Мероприятия проекта 

 
Подготовительный этап (сентябрь 2020 г.) 

 

 разработка проекта «Спешите делать добрые дела»; 

 изучение количественного и возрастного состава предполагаемой 

целевой группы; 

 творческая мастерская, разработка мероприятий по реализации 

проекта; 

 информирование о целях и задачах проекта; 

 проведение теоретических и практических занятий по обучению 

волонтерской деятельности. 

Практико - реализующий этап (сентябрь 2020 - май 2021 г.) 

 старт проекта; 

 работа в рамках плана работы по проекту; 

 включение волонтеров в социально значимую деятельность; 

 создание и ведение информационного Интернет-ресурса (сайт 

«Волонтёры», адрес https://ilonamolchanowa.wixsite.com/volonter ); 

 участие в волонтерских акциях; 

 реализация деятельности по проекту. 

Обобщающий этап (май 2021 г.) 

 анкетирование волонтеров; 

 анализ и сравнение поставленной цели и достигнутых 

результатов через беседы с теми людьми, которым оказывалась социальная 

помощь и поддержка; 

 внесение коррективов в проект с учетом полученной обратной 

связи; 

 торжественное собрание волонтерского отряда по итогам работы; 

 рекламная акция в ГУО «Реплевский учебно-педагогический 

комплекс детский сад – средняя школа», на сайте школы, в социальных 

сетях, на сайте «Волонтёры»; 

 оценка перспектив развития данного проекта; 

 обработка и оформление материалов проекта. 

 

Принципы деятельности 

 

Личностно – ориентированный подход предполагает создание 

условий и стимулирование развития индивидуальности подростка, 

ответственности за свои поступки, слова и действия, помощь в 

самовыражении и самоактуализации подростка. 

https://ilonamolchanowa.wixsite.com/volonter


Системный подход предполагает реализацию проекта путем тесной 

взаимосвязи различных направлений деятельности в единое целое. 

Деятельный подход основан на реализации практической 

деятельности. 

Содержательность деятельности, ее многообразие: индивидуальные 

и коллективные формы. 

Свобода выбора дел коллективом как условие самостоятельности, 

творческого развития и самореализации подростков. 

Дифференцированный подход учитывает возрастные, 

индивидуальные особенности каждого подростка. 

Компетентностный подход предполагает овладение набором 

социально – личностных компетенций, необходимых для всестороннего 

развития личности. 

 

Механизм реализации проекта 

 

Реализация проекта рассчитана на постоянную работу волонтерского 

отряда Реплевского детского сада – средней школы «На крыльях надежды». 

Участники проекта вправе самостоятельно выбирать направление 

деятельности и форму работы (индивидуальная или коллективная). Участие в 

проекте дает возможность ребятам самореализоваться в социальном 

пространстве и самоутвердиться среди сверстников. 

Реализация проекта будет осуществляться по трём блокам: 

 

1 блок - «Милосердие»: организация реальной помощи пожилым и 

одиноким людям, ветеранам педагогического труда и детям-инвалидам. 

 

 «Дай сердца твоего коснуться сердцем». 

1. Окружение заботой и вниманием, оказание конкретной помощи 

одиноким пожилым людям. 

2. Общение с учителями – ветеранами Реплевского детского сада - 

средней  школы. 

 

 «Не старейте душой ветераны». 

1. Постоянное общение с участниками Великой Отечественной 

войны, проживающими на территории Верейковского сельсовета. 

 

 «Мы нужны друг другу». 

1. Общение с детьми-инвалидами. 

 



2 блок - «Экология»: выявление и посильное решение экологических 

проблем территории агрогородка Репля и близлежащих деревень 

(благоустройство, озеленение придворовых территорий пожилых граждан). 

 

 «Труд облагораживает человека». 
1. Участие в озеленении агрогородка Репля. 

1. Организация трудовых десантов. Работа на приусадебных 

участках, огородах пожилых людей. 

2. Уборка территории памятников в аг.Репля и д.Грибовцы. 

 

3 блок - «Творчество»: формирование социально – активной позиции 

детей и подростков, развитие творческих способностей. Организация 

праздников, концертов для пожилых и одиноких людей, детей-инвалидов. 

 

 «Мы с вас берем пример».  

1. Участие в мероприятиях и концертах, проводимых в агрогородке. 

2. Тематические вечера с пожилыми людьми. 

2. Изучение жизненного пути одиноких людей. 

 

 «В кругу друзей».  

1. Проведение встреч с участием пожилых и одиноких 

людей. 

2. Поздравление именинников среди ветеранов 

педагогического труда. 

 

Потенциалы развития 

 освещение деятельности проекта; 

 публикации по проблемам волонтёрского движения; 

 привлечение учащихся школы к проведению различных 

мероприятий; 

 использование информационных стендов, листовок, плакатов. 

 

Заповеди волонтеров школы: 

1. Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его. 

2. Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого 

деятельности. 

3. Помни, что твоя сила и твоя ценность - в твоем здоровье. 

4. Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным 

отношениям и поступкам. 

 

 

 

 



Правила деятельности волонтера: 

 

1. Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам 

окружающих. 

2. Будь генератором идей! 

3. Уважай мнение других! 

4. Критикуешь – предлагай, предлагаешь – выполняй! 

5. Обещаешь – сделай! 

6. Не умеешь – научись! 

7. Будь настойчив в достижении целей! 

8. Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для 

подражания. 

 

Качества волонтеров: 

 Сочувствие людям. 

 Здравый смысл: уступчивость, практическая смекалка, умение 

работать в команде.  

 Последовательность. 

 Надежность. 

 

Ожидаемые результаты. 

 

1. Вовлечение большого числа детей и подростков школы в активную 

общественную жизнь. 

2. Рост социальной и общественной активности; формирование зрелой 

гражданской позиции. 

3. Заинтересованность общественности проблемами экологии, 

нравственности, духовности здоровья, взаимопомощи. 

4. Появление людей, готовых быть сопричастными к проблемам 

окружающей жизни; формирование толерантного отношения к людям 

старшего поколения, разных взглядов. 

5. Навыки сотрудничества друг с другом и другими людьми. 

6. Формирование понятия о ценности совместной деятельности со 

сверстниками и взрослыми. 

7. Приобретения опыта общения. 

8. Осмысление своих реальных возможностей. 

 

 

 

 

 

 

 

 



План реализации проекта “Спешите делать добрые дела” 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки 

проведения 

Организаторы 

Содержательный аспект подготовительного этапа 

 

1. 

 

 

Разработка проекта, 

формирование 

коллектива 

единомышленников 

 

Сентябрь 2020 

 

 

 

 

Мулярчик Н.Н. 

2. Разработка детской 

инициативы по данному 

проекту 

 

Мулярчик Н.Н. 

3. Информирование о 

старте проекта на сайте 

учреждения образования 

 

Мулярчик Н.Н. 

Содержательный аспект практико-реализующего этапа 

1. 1

. 

Старт проекта 
сентябрь 2020 

Мулярчик Н.Н. 

2. 1

. 

Акция «Поздравь 

учителя» 

 

 

 

октябрь 

 

Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 

3. 2

. 

Оказание помощи 

одиноким пожилым 

людям, проживающим в 

микрорайоне школы 

 

сентябрь 2020 - 

май 2021 г. 

 

Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
4. 3

. 

Операция «Памятник» ежемесячно Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
5. 4

. 

Акция «Миссия жить» октябрь, март  Мулярчик Н.Н. 

руководитель 



волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
6. 5

. 

Участие в акции 

«Уютный двор – теплый 

дом» 

 

29.10.2020 – по 

05.11.2020 
Мулярчик Н.Н., 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
7. 6

. 

Акция «Украсим школу 

вместе» (к Новому Году) 

 

01.12.2020 – 

20.12.2020 

Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
8. 7

. 

Благотворительная 

районная акция «Чудеса 

на Рождество» 

Декабрь 2020 –

январь 2021  

Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
9. 8

. 

Участие в организации 

школьного мероприятия 

«Вечер встречи 

выпускников» 

(приглашение 

выпускников школы, 

учителей) 

январь 2021 волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
 

10. 9
. 

Новогодний утренник 

для детей-инвалидов 

декабрь 2020 Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
11. 1

0

. 

Трудовой десант: 

помощь при уборке 

снега во дворах, где 

проживают одинокие 

декабрь 2020- 

февраль 2021 

Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 



пожилые люди, ветераны 

труда 

 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
12. 1

1

. 

Акция «Мы вместе 

рядом с вами» 

(поздравление ветеранов 

труда с Днем защитника 

Отечества) 

февраль 2021 Мулярчик Н.Н., 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
13. 1

2

. 

 

Проведение 

спортивных 

мероприятий  

в течение года волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
 

14. 1
3

. 

 

Поздравление с 

 Международным 

женским праздником 

ветеранов труда, 

пожилых людей  

март  Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
15. 1

4

. 

Акция «Спасибо деду за 

Победу» 

 

в течение года Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
16. 1

5

. 

Трудовой десант «Время 

преображения» 

 

в течение года Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
17. 1

7

. 

Фото-акция 

«Первомайское 

 утро»   

 

Май 2021 Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 



18. 1
3

. 

Встреча с детьми 

военных лет. 

 

Май 2021 Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 

Содержательный аспект обобщающего этапа 
1. Подведение итогов  

реализации проекта 

май 2021 Мулярчик Н.Н. 

2. Торжественное собрание 

волонтерского отряда по 

итогам работы 

май 2021 Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
3. Рекламная акция в ГУО 

«Реплевский детский сад 

– средняя школа», на 

сайте школы, сайте 

«Волонтёры», в 

социальных сетях 

май 2021 Мулярчик Н.Н. 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 
4. Издание брошюры с 

наиболее интересными 

мероприятиями 

май 2021 Мулярчик Н.Н., 

руководитель 

волонтерского 

отряда, 

волонтерский отряд 

«На крыльях 

надежды» 

 

 


