	




	Приложение №5

	
	к  Коллективному договору

	
	


Положение

о порядке и условиях установления надбавки  за высокие достижении в труде работникам Государственного учреждения образования «Октябрьская районная гимназия»  
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Указом  Президента Республики Беларусь от 18.01.2019 г. № 27, на основании постановления Министерства образования  Республики Беларусь от 03.06.2019 № 71  «Об оплате труда работников в сфере образования».

1.2. Надбавка за высокие достижения в труде работникам устанавливается приказом директора гимназии по согласованию с профсоюзным комитетом ежемесячно в базовых величинах. 


1.3. Надбавка устанавливается всем категориям работников, в том числе и совместителям.
1.4. Размер надбавки каждого работника определяется в пределах,  предусмотренных на эти цели средств, дифференцированно с учетом качества, эффективности его труда и максимальными размерами не ограничивается.

1.5.  Для установления надбавки работникам за высокие достижения в труде в гимназии создается комиссия, которая на основании положения определяет размеры надбавок. Конкретные размеры надбавок определяются в зависимости от личного вклада каждого работника в повышение эффективности выполняемых работ (услуг), проводимых мероприятий. 

1.6. Надбавка руководителю учреждения устанавливается вышестоящим органом управления  по согласованию с соответствующим профсоюзным комитетом на основании  Положения, из средств учреждения.
2. Порядок и условия установления надбавок  к окладам  работников

2.1. Надбавка за высокие достижения в труде работникам  устанавливается  за достижения, обеспечивающие устойчивое функционирование и развитие учреждения образования.

Обновление материально-технической базы, позволившие на высоком качественном  уровне осуществлять учебно-воспитательный процесс  в соответствии с предъявленными требованиями, добиваться качественного улучшения хозяйственной деятельности.

2.2. Показатели установления надбавок за высокие 
достижения в труде (в базовых величинах): 
Наниматель                                                        Заместитель председателя профкома ППО

                       А.А.Шульц                                                                         Г.М.Скворцова
	2.2.1
	высокие результаты работы, подтвержденные в ходе внутригимназического, ведомственного и других видов контроля
	1 

	2.2.2


	достижение высоких результатов в административной, педагогической деятельности, при выполнении функциональных обязанностей
	1

	2.2.3
	результативное  выполнение образовательных программ, планов работы учреждения (совета учреждения, попечительского  совета, Совета по питанию, иных планов и программ)
	1

	2.2.4
	привлечение финансовых средств (инвестиций, спонсорской помощи, внебюджетных и иных средств)
	5

	2.2.5
	создание современной инфраструктуры учреждения, обеспечение современных качественных условий для образовательного процесса в учреждении
	2

	2.2.6
	стабильное, непосредственное влияние работника на улучшение показателей работы  учреждения

	1

	2.2.7
	активная работа по перспективному развитию учреждения и творческому сотрудничеству с другими организациями
	1,5-2

	2.2.8
	информационно-методическое сопровождение образовательного процесса
	1

	2.2.9
	модернизация образовательных программ и внедрение продуктивных образовательных технологий
	1

	2.2.10
	успешное прохождение лицензирования и аккредитации
	3

	2.2.11


	за подготовку победителей  республиканской  и областной олимпиад:

             - на уровне района   
	

	
	диплом 1 степени   
	2 

	
	диплом 2 степени                                    
	1,5

	
	диплом 3 степени   
	1

	
	              - области             
	

	
	диплом 1 степени   (в течение 4 месяцев)
	4

	
	диплом 2 степени   (в течение 4 месяцев)                             
	3,5

	
	диплом 3 степени   (в течение 4 месяцев)
	3

	
	              - республики     
	

	
	диплом 1 степени    (в течение 6 месяцев)                           
	5

	
	диплом 2 степени   (в течение 6 месяцев)
	4

	
	диплом 3 степени   (в течение 6 месяцев)
	3,5

	2.2.12
	за подготовку победителей научно – практических конференций, конкурсов (по приказам управления образования):          - на уровне района   
	

	
	Наниматель                                           Заместитель председателя профкома ППО

                   А.А.Шульц                                                                         Г.М.Скворцова


	
	диплом 1 степени   
	2 

	
	диплом 2 степени                                    
	1,5

	
	диплом 3 степени   
	1

	
	              - области             
	

	
	диплом 1 степени   (в течение 3 месяцев)
	4

	
	диплом 2 степени   (в течение 3 месяцев)                             
	3,5

	
	диплом 3 степени   (в течение 3 месяцев)
	3

	
	              - республики     
	

	
	диплом 1 степени    (в течение 6 месяцев)                           
	4

	
	диплом 2 степени   (в течение 6 месяцев)
	3,5


	
	диплом 3 степени   (в течение 6 месяцев)
	3

	2.2.13
	за подготовку победителей конкурсов, турниров, интернет-олимпиад (интернет-викторин):

              - на уровне района
	

	
	диплом 1 степени 
	2

	
	диплом 2 степени                                    
	1,5

	
	диплом 3 степени   
	1

	
	              - области             
	

	
	диплом 1 степени   
	3

	
	диплом 2 степени                                    
	2,5

	
	диплом 3 степени   
	2,3

	
	              - республики     
	

	
	диплом 1 степени                               
	5

	
	диплом 2 степени   
	4,5

	
	диплом 3 степени  
	4

	2.2.14


	за подготовку победителей спортивных соревнований:

               - на уровне района
	

	
	диплом 1 степени   
	1

	
	диплом 2 степени                                    
	0,7

	
	диплом 3 степени   
	0,5

	
	              - области             
	

	
	диплом 1 степени   
	2

	
	диплом 2 степени                                    
	1,5

	
	диплом 3 степени   

	1,2

	
	              - республики     
	

	
	диплом 1 степени                               
	3

	
	диплом 2 степени   
	2,5

	
	диплом 3 степени  
	2

	2.2.15
	педагогам, за призовые места во внутригимназических конкурсах, соревнованиях:
	

	
	диплом 1 степени                               
	1

	
	диплом 2 степени   
	0,7

	
	диплом 3 степени   
	0,5



	  Наниматель                                                        Заместитель председателя профкома ППО

                       А.А.Шульц                                                                           Г.М.Скворцова

	2.2.16


	педагогам, за призовые места в конкурсах, турнирах, соревнованиях:
	

	
	на уровне района      
	1

	
	области             
	2

	
	республики                
	3

	2.2.17


	педагогам, победителям этапов конкурса «Учитель года»:
	

	
	на уровне учреждения образования      
	3

	
	на уровне района      
	5

	
	области       (в течение 4 месяцев)            
	4

	
	республики (в течение 6 месяцев)       
	5

	
	за участие         
	3

	2.2.18
	обеспечение  профессионализма  и  высокой квалификации кадров, создание системы работы по непрерывному  повышению квалификации кадров
	1

	2.2.19
	создание условий для личностной и профессиональной самореализации педагогов
	1

	2.2.20
	положительная динамика учебных достижений учащихся, 

высокое качество обучения и воспитания в учреждении в сравнении с предыдущим периодом, рост качества обучения (позитивная динамика уровня обученности, качества знаний за полугодие, учебный год)
	1

	2.2.21
	результативная деятельность учителя в качестве классного руководителя
	1

	2.2.22
	использование педагогами продуктивных образовательных технологий, методик, ресурсов и т.д. в учебно-воспитательном процессе
	1

	2.2.23
	увеличение количества  учащихся, принимающих участие, а также победивших в олимпиадах, конкурсах и иных мероприятиях  областного, республиканского уровней (по сравнению с предыдущим  периодом)
	3

	2.2.24
	увеличение количества творческих  работ учащихся, представленных на различных уровнях (по сравнению с предыдущим  периодом)
	3

	2.2.25
	создание системы работы по ИКТ-поддержке образовательного процесса
	1

	2.2.26
	результативная работа по благоустройству территории, работа на пришкольной территории, озеленение, работа на пришкольном огороде
	1


2.3. Надбавка выплачивается за фактически отработанное время. Надбавка не начисляется за периоды:

· трудового отпуска;

· социального отпуска;
  Наниматель                                                        Заместитель председателя профкома ППО

                       А.А.Шульц                                                                         Г.М.Скворцова

· временной нетрудоспособности;

· повышения квалификации;


· за другие периоды, когда за работником в соответствии с  действующим законодательством сохраняется средняя заработная плата.  

В учреждении может создаваться комиссия по рассмотрению вопросов материального стимулирования труда из равного числа представителей нанимателя и профсоюза. Комиссия по распределению средств  премирования  заседает ежемесячно до 28 числа.                                                                                                                              

Одобрено на профсоюзном  собрании коллектива работников

Протокол № 7 от 27.05.2022 г.

  Наниматель                                                        Заместитель председателя профкома ППО

                       А.А.Шульц                                                                         Г.М.Скворцова

