Кодэкс класнага кіраўніка

КЛАСНЫ КІРАЎНІК – ГЭТА НЕ ПРАЦА, ГЭТА ЛАД ЖЫЦЦЯ. 

ПАРАДЫ, РЭКАМЕНДАЦЫІ, ПЕРАСЦЯРОГІ КЛАСНАМУ КІРАЎНІКУ.

1. Ва ўзаемаадносінах і ўзаемадзеянні з выхаванцамі павінна быць менш фармалізма, больш чалавечых зносін.

2. Галоўнае – не выхоўваць рабят, а жыць з імі сумеснай дзейнасцю той адрэзак часу, які вам выпала быць разам. Пры гэтым да выхаванцаў адносся так, як хочаш, каб яны адносіліся да цябе.

3. Вучні, якія не знайшлі падмацавання сваіх здольнасцей да навучання хоць бы па адным прадмеце, губляюць інтарэс да школы навогул.

4. Лепш больш хваліць і менш сварыцца. Запаведуй педагогіку поспеху – яна прыносіць добрыя вынікі.

5. Сілы і час, затрачаныя на арганізацыю насычанага класнага жыцця, на культурнае развіццё вучняў, ніколі не будуць затрачаны дарэмна.

6. Галоўнае – знайсці якую-небудзь цікавую справу, якой ты можаш ахапіць больш дзяцей, стаць ім цікавым, тады яны будуць да цябе прыслухвацца, ім будзе цікава з табой, а табе – цікава з імі.

7. Бацька дзіцяці – не твой вучань, не твой вораг, а сябра, дарадчык, аднадумца.

8. Лепшая форма ўзаемаадносін з бацькамі: дзеці – бацькі – настаўнік – сям’я.

9. Галоўнае – не чакай прамых актаў ўдзячнасці: тады не будзе разачараванняў.

10. Дзеці ў класе – тваё адлюстраванне: імкніся пастаянна працаваць над сабой.

11. Галоўнае – захоўвай маладосць душы на доўгія гады, тады табе будзе лягчэй зразумець юных, побач з якімі павінна адбыцца твая прафесіянальная кар’ера.

12. Падумай над радкамі з верша С.Міхалкова:

Щенок, воспитанный пинком,

Не будет преданным щенком.

Ты после грубого пинка

Попробуй, подзови щенка.

Где раздают щенкам пинки,

Там воспитатели – пеньки.

