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мероприятий по проведению в 2024 году Года качества 
в государственном учреждении образования 
«Литвиновичская средняя школа Кормянского района»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Механизм реализации
	Срок реализации
	Исполнители
	Ответственный за реализацию мероприятия

	1
	Развитие материально-технической базы учреждения образования
	приобретение необходимого современного оборудования, мебели и др.
	В течение года
	Руководители структурных подразделений
	Директор, заместители директора

	2
	Работа школы наставничества в целях профессионального роста молодых работников и культивирования ответственного отношения к труду
	Снижение текучести кадров и оптимизация возрастной структуры коллектива
	В течение года
	Педагогические работники
	Заместители директора по УР, ВР

	3
	Внедрение современных ресурсо- и энергосберегающих технологий, оборудования и материалов в целях экономии топливно-энергетических ресурсов
	достижение в 2024 году показателей экономии топливно-энергетических ресурсов, установленных в Государственной программе «Энергосбережение» на 2021–2025 годы
	В течение года
	Заместитель директора по хозяйственной работе
	Заместитель директора по хозяйственной работе

	4
	Участие в конкурсах, выставках областного и республиканского уровня
	Повышение мотивации к участию
	В течение года
	Педагогические работники
	Заместители директора по ВР, УР

	5
	Проведение конкурсов профессионального мастерства (фестиваля открытых уроков)
	Повышение и ретрансляция уровня профессионального мастерства
	В течение года
	Педагогические работники
	Заместители директора по ВР, УР

	6
	Пропаганда идей здорового образа жизни, здорового питания, формирование ответственного отношения к мужскому и женскому здоровью для качественного долголетия и сохранения здоровья
	Проведение разъяснительной работы с членами трудового коллектива, размещение тематической информации
	В течение года
	Медицинская сестра, профсоюзный актив
	Заместители директора по ВР

	7
	Обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом по видам спорта
	Расширение материально-технической базы, повсеместный охват детей и молодежи, вовлеченных в занятия физической культурой и спортом
	В течение года
	Педагогические работники
	Руководитель физического воспитания

	8
	Расширение практики использования программ дополнительного пенсионного страхования: добровольного страхования дополнительной пенсии с учетом финансовых возможностей организаций добровольного страхования дополнительной накопительной пенсии с финансовой поддержкой государства
	увеличение количества работников, участвующих в программах дополнительного накопительного страхования
	В течение года
	Члены трудового коллектива
	Директор 

	9
	Оказание помощи ветеранам Великой Отечественной войны и лицам, пострадавшим от ее последствий, чествование в связи с 80-летием освобождения Беларуси от немецко-фашистских захватчиков
	Обследование материально-бытового положения с принятием мер по решению имеющихся вопросов
	В течение года
	Члены трудового коллектива, волонтёрский отряд «Милосердие»
	Председатель профсоюзного комитета

	10
	Приумножение национальных культурных и духовных ценностей, традиций, патриотизма, национальной идентичности и самобытности, культурного кода белорусской нации. Формирование у подрастающего поколения ответственного отношения к труду, окружающим, природе, собственному здоровью
	Участие в региональных диалоговых площадках на тему «Молодежь – знак качества страны», проведение республиканских культурно-массовых мероприятий : «Цветы Великой Победы», «Семья года», «Разговор о важном: счастливая семья – сильное государство», XVI и др.
	В течение года
	Члены трудового коллектива, учащиеся 
	Председатель профсоюзного комитета

	11
	Создание на сайте учреждения образования раздела «Год качества» с последующим размещением информации о мероприятиях, приуроченных к Году качества. Публикация в социальных сетях тематических обзоров
	Создание на главной странице официального сайта страницы «Год качества»
Широкое освещение мероприятий, проводимых в рамках Года качества
	Январь-февраль, далее - постоянно
	Члены трудового коллектива, учащиеся 
	Администратор сайта

	12
	Популяризация идей качества
	Создание доски почёта, «отличники учебы», «достижения»
	В течение года
	Руководство школы
	Руководство школы 



