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	Положение о деятельности волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА» государственного учреждения образования «Учебно- педагогический комплекс Крутиловичский детский сад- средняя школа»


РАЗДЕЛ 1

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ТЕРМИНЫ

1.
Волонтёрство - фундамент гражданского общества. Оно привносит в жизнь потребность в мире, свободе, безопасности, справедливости, а также способствует сохранению и укреплению человеческих ценностей. 

2.
Волонтер - это человек, обладающий определенными личностными характеристиками, такими, как готовность помочь, неравнодушное отношение к окружающей жизни и людям, жертвенность, высокая самоорганизованность, ответственность за себя и других.

3.
Волонтерский отряд «ИНИЦИАТИВА» государственного учреждения образования «Учебно- педагогический комплекс Крутиловичский детский сад- средняя школа»- это коллектив учащихся и педагогов, созданный на основе общих интересов, предполагающий добровольное активное участие в его работе.

4.
Положение о деятельности (далее – Положение) разработано на основании Кодекса Республики Беларусь об образовании, Концепции непрерывного воспитания детей и учащейся молодёжи в Республике Беларусь, Положения об учреждении дополнительного образования детей и молодежи, Устава государственного учреждения образования «Учебно- педагогический комплекс Крутиловичский детский сад- средняя школа»(далее – Устав), иных нормативных правовых документов, регламентирующих деятельность учреждения дополнительного образования детей и молодёжи.

5.
Настоящее Положение регулирует порядок создания, функционирования, реорганизации, прекращения деятельности волонтерского отряда ««ИНИЦИАТИВА»» государственного учреждения образования «Учебно- педагогический комплекс Крутиловичский детский сад- средняя школа» 
РАЗДЕЛ 2

ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4. Основной функцией деятельности волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»государственного учреждения образования «Учебно- педагогический комплекс Крутиловичский детский сад- средняя школа» является развитие и популяризация волонтерского движения как добровольческого движения помощи социально-незащищенным категориям граждан, движение возрождения национальных традиций и культуры белорусского народа, движение экологического воспитания, движение приобщения к здоровому образу жизни.
5. Цель деятельности волонтерского отряда ««ИНИЦИАТИВА»» - формирование у подростков ориентации на позитивные ценности, через вовлечение в работу по оказанию помощи нуждающимся, профилактике зависимостей, содействие в духовно-нравственном развитии и самореализации учащихся - членов отряда.

Задачи:

•
формировать в подростковой и молодежной среде установки на активную жизненную позицию, навыков социально-ответственного поведения;

•
проводить пропаганду ценностей гуманизма, патриотизма, милосердия и здорового образа жизни;

•
взаимодействовать с государственными структурами социума  детскими и молодёжными и общественными организациями, заинтересованными в осуществлении деятельности волонтерского движения.

6. Содержание работы волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА» обусловлено целью и задачами его деятельности и строится в соответствии со следующими направлениями:

•
оказание социально-бытовых услуг нуждающимся (людям с ограниченными возможностями, малообеспеченным, престарелым гражданам, и др.);

•
участие в организации досуговой деятельности;

•
работа с учащимися, состоящими на различных видах учета;

•
 интеллектуальное и творческое развитие учащихся (организация и проведение интеллектуальных, творческих мероприятий, конкурсов, акций);

•
подготовка и организация деятельности волонтёров (тренеров-мультипликаторов) по методике «Равный обучает равного» по следующим направлениям:

•
информационно-пропагандистская деятельность;

•
обучение навыкам ЗОЖ;

•
профилактика негативных явлений и вредных привычек;

•
профилактика ВИЧ/СПИДа, ИППП, вирусного гепатита В;

•
повышение базовой культуры энергопотребления, формирование ценностного отношения школьников к потреблению, использованию материальных и природных ресурсов. 

•
 сотрудничество с государственными структурами социума и общественными учреждениями по реализации адресных программ населению; 

•
другие направления деятельности, не противоречащие законодательству Республики Беларусь.

РАЗДЕЛ 3

ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ

7. Волонтерский отряд ««ИНИЦИАТИВА»»  создается, реорганизуется, прекращает свою деятельность в соответствии с Уставом волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА» государственного учреждения образования «Учебно- педагогический комплекс Крутиловичский детский сад- средняя школа» по решению администрации с учётом решения общего собрания отряда.

8. Создание и организация работы волонтерского отряда «Доброе сердце» основывается на принципах партнерство – организации участия подростка и педагогов в деятельности, организуемой совместно и по согласованным правилам взаимной поддержки и ответственности, атмосферы доброжелательности, добровольного участие в совместных делах.

9. Общее руководство и координацию деятельности волонтерского отряда «Доброе сердце»  осуществляет педагог-организатор ВеремейкоИ.М, классный руководитель ПОПКО Карина Игоревна. волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА» по работе с детскими и молодёжными организациями и объединениями Крутиловичской школы.

10. Волонтерский отряд «ИНИЦИАТИВА»  имеет Положение о деятельности отряда, девиз, символику, структуру клуба, план работы, осуществляет свою деятельность на базовых принципах самоуправления и гласности.

11. Членами волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»  являются учащиеся учреждений общего среднего образования Крутиловичской средней школы Дятловского района.

12. Общая численность членов  волонтерского отряда «Доброе сердце»  составляет 5 человек.

13. Высшим органом самоуправления волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА» государственного учреждения образования «Учебно- педагогический комплекс Крутиловичский детский сад- средняя школа» является общее собрание, которое проводится по мере необходимости, но не реже двух раз в год и считается правомочным, если на нем присутствовало не менее половины всех членов отряда.

14. Собрание отряда:

14.1. избирает совет Волонтеров отряда в начале учебного года сроком на один год;

14.2. утверждает план деятельности отряда сроком на один год;

14.3. обсуждает и решает вопросы, связанные с жизнедеятельностью отряда, перспективой его развития;

14.4. заслуживает отчеты руководителя отряда и совета Волонтеров отряда.

15. В период между собраниями роль высшего органа самоуправления волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»  выполняет совет Волонтеров отряда. В состав совета входит руководитель отряда, и члены отряда (не менее 4 человек), избранные на общем собрании открытым голосованием.

16. Заседание совета Волонтеров отряда «ИНИЦИАТИВА»  проводятся по мере необходимости, но не реже 4 раз в год. 

17. Решение совета Волонтеров является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 состава совета и за это решение проголосовало не менее 2/3 присутствующих. 

18. Совет Волонтеров отряда:

18.1. утверждает план работы отряда;

18.2. распределяет вопросы, связанные с реализацией задач, поставленных перед отрядом;

18.3. обсуждает план проведения мероприятий;

18.4. совместно с руководителем отряда представляет интересы отряда в государственных и общественных органах;

18.5. организует выполнение решений собрания коллектива отряда;

18.6. заслуживает отчеты о работе членов совета отряда;

18.7. отчитывается ежегодно перед общим собранием о проделанной работе;

18.8. работает в тесном контакте с руководителем отряда и администрацией школы.

20. Руководитель районного волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»:

20.1. разрабатывает план работы деятельности отряда;

20.2. планирует и организует его практическую деятельность;

20.3. осуществляет контроль за его ходом и результатами;

20.4. отвечает за качество и эффективность работы отряда;

20.5. созывает по мере необходимости совет отряда для решения текущих и других вопросов деятельности отряда;

20.6. несет ответственность за деятельность отряда перед администрацией, собранием, советом  Волонтеров отряда и не менее двух раз в год отчитывается перед ними о проделанной работе.

21. Деятельность осуществляется отрядом «ИНИЦИАТИВА»  согласно Положению и плану работы отряда.

22. Волонтерский отряд «ИНИЦИАТИВА»  ведёт свою деятельность ежегодно на протяжении учебного года. 

23. Периодичность занятий (заседаний, собраний, встреч, мероприятий и т.п.) зависит от их характера и плана работы деятельности отряда, но не менее одного раза в месяц.

24. Работа в отряде и отношения между руководством, советом Волонтеров и членами отряда строятся на основе взаимного уважения, доверия, ответственности и сотрудничества.

25. Организация работы волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»  должна соответствовать правилам техники безопасности и пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим нормам и требованиям.

РАЗДЕЛ 4

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

26. Члены волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»  имеют право:

26.1. избирать и быть избранными в состав совета Волонтеров отряда;

26.2. принимать участие во всех собраниях, заседаниях, мероприятиях, акциях, проводимых в отряде;

26.7. высказывать своё мнение по всем организационным вопросам;

26.8. выбирать вид деятельности из числа предложенных;

27. Члены волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»  обязаны:

27.1. подчиняться решениям совета отряда;

27.2. соблюдать правила внутреннего распорядка;

27.3. по возможности регулярно посещать заседания отряда;

27.4. активно участвовать в мероприятиях проводимых отрядом;

27.5. содействовать развитию волонтерского движения, добросовестно выполнять порученное дело;

27.5.соблюдать правила внутреннего распорядка и техники безопасности, поддерживать дисциплину и порядок в отряде.

РАЗДЕЛ 5

ФОРМЫ РАБОТЫ

28. В работе районного волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»  могут использоваться следующие формы работы:

28.1. встречи, беседы;

28.2. лекции специалистов;

28.3. дискуссии, диспуты, дебаты;

28.4. ситуационные игры, тренинги;

28.5. акции, PR-акции, флэш-мобы, эрудиционы;

28.6. экскурсии, походы и иное.

РАЗДЕЛ 6

ДОКУМЕНТАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

29. Документальное обеспечение работы волонтерского отряда «ИНИЦИАТИВА»:

29.1. Положение об отряде;

29.2. организационная структура отряда, объекты волонтерской заботы;

29.3. права и обязанности членов отряда;

29.4. списочный состав совета Волонтеров отряда;

26.5. количественный состав членов отряда;

27.6. план деятельности отряда.

29.5. протоколы собраний и заседаний совета.
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