ЭЛЕКТРОМОНТЕР ОХРАННО-ПОЖАРНОЙ СИГНАЛИЗАЦИИ
1. Область деятельности
Электромонтер охранно-пожарной сигнализации работает в организациях охранных служб Республики Беларусь.

Человек, избравший данную профессию, обеспечивает эксплуатационно-техническое обслуживание систем охранно-пожарной сигнализации.

По условиям труда, профессия является преимущественно мужской.

Электромонтер охранно-пожарной сигнализации может овладеть и работать по родственной профессии: электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств сигнализации, централизации, блокировки.

2. Содержание выполняемой работы
Главная задача электромонтера охранно-пожарной сигнализации - установка, монтаж, наладка и ремонт приборов и устройств охранно-пожарной сигнализации.

Технические средства охранно-пожарной сигнализации предназначены для обнаружения проникновения нарушителя на охраняемый объект через заблокированные участки или возникновения очага пожара и передачи тревожных сообщений на пункт централизованной охраны. Комплекс технических средств охранной или охранно-пожарной сигнализации включает в себя датчики или извещатели, объектовые приемно-контрольные приборы, концентраторы и системы централизованного наблюдения. Охрана объектов с применением технических средств может осуществляться автономно и централизованно.

Автономную сигнализацию применяют на объектах, подключение которых к пункту центрального наблюдения (ПЦН) нецелесообразно. Автономная сигнализация может выполнять охранные и пожарные функции.

Центральную охрану, как наиболее эффективную и экономичную, применяют для охраны тех объектов, которые могут быть подключены к ПЦН.

К работам, выполняемым электромонтером охранно-пожарной сигнализации относятся следующие виды работ:

 настройка и электрическая регулировка блоков охранно-пожарной сигнализации;

 установка, монтаж, наладка и ремонт контрольно-приемных приборов и датчиков всех типов;

 наладки систем тревожной сигнализации, а также телевизионных систем видеонаблюдения, систем контроля и управления доступом, интегрированных систем охраны;

 проверка работоспособности приборов и устройств систем сигнализации;

 техническое обслуживание и ремонт кабельных линий;

 участие в комиссии по проверке состояния технических средств сигнализации на объектах.

Уровень квалификации электромонтера охранно-пожарной сигнализации зависит от сложности выполняемых работ и определяется тарифным разрядом. В соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), выпуск 1, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей экономики», том 1 электромонтеру охранно-пожарной сигнализации могут быть присвоены 3-7 тарифные разряды.

Должен знать:

 основы электро- и радиотехники, телефонизации;

 технические параметры обслуживаемых датчиков, приборов и систем;

 методы обнаружения неисправностей и правила ремонта;

 порядок проведения опытной эксплуатации новых образцов аппаратуры;

 порядок тестирования объектов устройств с применением персональных электронно-вычислительных машин (ПЭВМ).

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Рабочее место электромонтера охранно-пожарной сигнализации - зона, в пределах которой ведется установка или ремонт системы охранно-пожарной сигнализации.

Электромонтер охранно-пожарной сигнализации в своей работе применяет: контрольно-измерительные приборы, автотрансформаторы, шумомеры, а также различные инструменты (отвертки, пассатижи, паяльник).

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека. Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, которые испытывает работник в процессе труда. 

Характерными нагрузками на рабочем месте электромонтера охранно-пожарной сигнализации являются:

 нагрузки, требующие физических усилий малой и средней тяжести;

 нагрузки динамического характера (работа в движении);

 сосредоточенное внимание в процессе работы;

 нервно-психологические нагрузки, обусловленные возможностью поражения электрическим током (работа с электроинструментом);

 физиологический дискомфорт, обусловленный необходимостью использовать в работе специальные средства защиты (спецодежда, перчатки диэлектрические).

4. Формы организации и оплаты труда
Формы организации труда могут быть:  коллективная (бригадная) и индивидуальная.

Форма оплаты труда - повременная.

Система оплаты труда - повременно-премиальная.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Продолжительность ежедневной работы (смены) определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиком сменности в организации.

Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю. Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня.

Повышение квалификации электромонтера охранно-пожарной сигнализации до 7 тарифного разряда возможно по месту работы. Для получения 7 тарифного разряда требуется среднее специальное образование. Достигнув высокого уровня квалификации, электромонтер охранно-пожарной сигнализации может руководить работниками более низкой квалификации, быть бригадиром.

Образовательный уровень можно повысить в учреждениях, обеспечивающих получение среднего специального образования технического профиля.

6. Требования к качествам работника
Основными требованиями к физическому состоянию электромонтера охранно-пожарной сигнализации выступают:

 хорошее зрение и слух;

 нормальное функционирование вестибулярного аппарата;

 полноценное функционирование рук.

Деятельность электромонтера охранно-пожарной сигнализации предъявляет требования к следующим психофизическим качествам:

 высокоразвитая скоординированность движений рук;

 развитое техническое и логическое мышление;

 зрительная, тактильная чувствительность;

 хорошая зрительная память.

Для успеха в деятельности электромонтера охранно-пожарной сигнализации важны следующие качества личности:

 собранность и осторожность;

 внимательность, наблюдательность;

 находчивость;

 высокая ответственность.

7. Интересы, склонности, способности
Электромонтер охранно-пожарной сигнализации должен обладать техническими способностями, склонностями к ремонту механизмов, интересами в области физики и электроники.

8. Медицинские противопоказания
 Заболевания верхних и нижних конечностей (деформации, нарушение функций) - учитывается степень.

 Заболевания верхних и нижних конечностей (суставов, костей) - с частыми обострениями.

 Деформация грудной клетки, позвоночника.

 Заболевания нервной системы.

 Психические заболевания.

 Снижение слуха (учитывается степень).

 Нарушение функций вестибулярного аппарата.

 Заболевания органов зрения (учитывается диагноз).

 Нарушение цветоощущения.

 Хронические заболевания любых органов и систем с обострениями и частыми приступами.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для получения начальных разрядов по профессии электромонтер охранно-пожарной сигнализации необходимо иметь общее базовое или общее среднее образование.

Обучение по профессии электромонтер охранно-пожарной сигнализации можно пройти:

 в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования;

 в организациях на рабочем месте в условиях непрерывного профессионального обучения.

Прием в учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования, на учебные специальности (профессии), по которым число поданных заявлений в предыдущем году превышало установленные контрольные цифры приема, может осуществляться путем проведения вступительных испытаний при отсутствии медицинских противопоказаний и противопоказаний для работы по соответствующей учебной специальности (профессии). Вступительные испытания могут проводиться в форме: вступительного экзамена, тестирования, отбора на основе оценок, указанных в документе об образовании.

Профессионально-техническое образование может быть получено в очной (дневной и вечерней) форме.

Профессиональную подготовку в организации можно получить непосредственно на рабочем месте в условиях непрерывного профессионального обучения кадров по рабочим профессиям.

Сроки обучения:

 в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования, - 2 года 10 месяцев на основе общего базового образования; 

 в организациях на рабочем месте - 6 месяцев для получения начального разряда.

10. Перечень учреждений образования
Учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования по областям и в столице Республики Беларусь

Гомельская:

ПТУ № 79;

г.Минск:

Минский государственный областной лицей.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Электромонтер охранно-пожарной сигнализации

РАЗДЕЛ

Профессии рабочих

ОТРАСЛЬ

Транспорт, связь, средства массовой информации

ОБРАЗОВАНИЕ

Среднее или ПТУ

КВАЛИФИКАЦИЯ

Профессии квалифицированного труда 

УСЛОВИЯ ТРУДА

Обычные в отапливаемых помещениях

ОПЛАТА ТРУДА

От 175 до 250 у.е. или от 3 до 4,5 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Низкий

ВОЗРАСТНОЙ УРОВЕНЬ

Разрешен труд лицам до 18 лет

СПЕЦИФИКА ТРУДА

"Только мужская" профессия
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