ШТУКАТУР
1. Область деятельности
Штукатур работает в строительных, ремонтно-строительных, реставрационных организациях как в городской, так и в сельской местности. Он производит оштукатуривание поверхностей зданий и сооружений (стены, потолки, пилястры, колонны, балки, фасады, купола, арки различных конфигураций), выполняет ремонт различных видов штукатурки, в том числе и реставрационный.

По условиям труда профессия является как мужской, так и женской.

По профессии штукатур запрещается работать лицам  моложе 18 лет.

При необходимости штукатур может овладеть смежными профессиями: маляр, облицовщик-плиточник, облицовщик синтетическими материалами.

2. Содержание выполняемой работы
Работы по отделке поверхностей монолитной штукатуркой делятся на отдельные операции, выполнение которых поручается разным звеньям штукатуров:

1. Подготовка поверхности к оштукатуриванию. 

2. Провешивание поверхностей и устройство маяков. 

3. Нанесение раствора на поверхность и разравнивание намета.

4. Отделка штукатурки. 

Штукатур выполняет следующие виды работ:
 ручное и механизированное нанесение штукатурного раствора на поверхности различной конфигурации;

 отштукатуривание растворами: гидроизоляционными, газоизоляционными, звукопоглощающими, термостойкими и рентгенонепроницаемыми; 

 насечка поверхностей вручную и с помощью механизированного инструмента; 

 натягивание металлической сетки по готовому каркасу, обмазка раствором проволочной сетки; 

 процеживание и перемешивание растворов;

 перетирка штукатурки; 

 приклейка листов сухой штукатурки по готовым маякам и прибивка их к деревянным поверхностям; 

 отделка откосов сборными элементами; 

 затирка отделочного слоя с помощью механизмов и вручную; 

 торкретирование поверхностей с защитой их полимерами;

 устройство цементно-песчаных стяжек под кровли и полы;

 установка приборов жилищной вентиляции с проверкой их действия и укрепление подвесок и кронштейнов;

 нанесение на поверхность декоративных растворов и их обработка вручную и механизированным инструментом;

 ремонт обычных, особо сложных штукатурок и штукатурок специального назначения;

 ремонт и покрытие штукатуркой поверхностей при реставрации старинных зданий, сооружений и памятников архитектуры.

Уровень квалификации штукатура зависит от сложности выполняемых работ и определяется тарифным разрядом. В соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), выпуск 3, раздел «Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы», том 3 штукатур может иметь 2-7 тарифные разряды.

Штукатур должен знать:

 виды и свойства основных материалов и готовых сухих растворных смесей, применяемых при производстве штукатурных работ;

 назначение и способы применения ручного и механизированного инструмента, а также различных приспособлений;

 составы мастик для крепления сухой штукатурки;

 виды и свойства замедлителей и ускорителей схватывания растворов;

 способы устройства вентиляционных коробов;

 технологию и способы выполнения декоративного и специального оштукатуривания поверхностей;

 требования, предъявляемые к качеству штукатурных работ и беспесчаной накрывке поверхностей;

 правила разметки и разбивки поверхности фасада и внутренних поверхностей;

 методы выполнения художественной штукатурки;

 способы ремонта и покрытия штукатуркой поверхностей при реставрации.

Штукатур должен уметь:

 приготавливать растворы для штукатурных работ, в том числе растворы специального назначения и декоративные;

 подготавливать поверхности под штукатурку;

 работать с пневматическим и электрифицированным инструментом.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
При оштукатуривании здания или сооружения работы выполняются, как правило, на высоте, при этом для размещения материалов и рабочих применяют вспомогательные устройства - леса, подмости, люльки, телескопические вышки, мачтовые подъемники.

Подмости обычно устанавливаются внутри помещения на перекрытии и служат для выполнения штукатурных работ в пределах этажа. Леса - это многоярусное устройство, устанавливаемое на прочное, хорошо спланированное основание. 

Телескопическая вышка предназначена для подъема рабочих, строительных материалов и инструмента к рабочему месту при наружных отделочных работах, выполняемых на высоте.

При мелком ремонте поверхностей применяют приставные лестницы и стремянки. С приставных лестниц ведут работу только на стенах, со стремянок - как на стенах, так и на потолках.

В процессе работы штукатур пользуется различными инструментами, которые можно разделить на две группы: ручной и механизированный инструмент. 

На крупных строительных объектах для комплексной механизации штукатурных работ применяют передвижные штукатурные станции. В зависимости от назначения станции комплектуют растворонасосом, смесителем, просеивающими устройствами, компрессором, раствороводами, ручными электрическими машинами, комплектом ручного штукатурного и слесарного инструмента.

В настоящее время штукатурные работы выполняют независимо от времени года, так как существует ряд способов, позволяющих вести отделочные работы при отрицательных температурах, однако при строительстве объектов индивидуального жилого сектора имеет место сезонный характер работы.

Для обеспечения нормальных условий отдыха  и быта на строительных площадках во временных помещениях оборудуются комнаты отдыха и приема пищи, устраиваются помещения для душевых и туалетных комнат, а также комнат для чистки и сушки рабочей одежды.

На крупных строящихся объектах организуется подвоз горячего питания в обеденное время.

Работает штукатур как в городской, так и в сельской местности. Рабочее место может находиться на значительном расстоянии от места жительства, в связи с чем возникает необходимость в командировках, как правило, длительного характера.

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека. Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, которые испытывает работник в процессе труда. 

Характерными нагрузками на рабочем месте штукатура являются:

 длительные напряжения отдельных групп мышц;

 неудобные вынужденные рабочие позы;

 нагрузки на ноги, вызванные необходимостью работать стоя;

 физические нагрузки, обусловленные необходимостью перемещения тяжестей в процессе работы;

 нарушение нормального метеорологического режима (переохлаждение, перегревание, воздействие атмосферных осадков);

 наличие в воздухе рабочей зоны пыли (загрузка извести, выполнение ремонтных работ);

 разрушающее воздействие на кожу, оказываемое щелочными материалами (известь, цемент);

 нагрузки, вызванные необходимостью пользоваться средствами индивидуальной защиты (спецодежда, спецобувь, защитные очки, респиратор), а также нагрузки нервно-психологического характера, возникающие в процессе работы на высоте.

В связи с наличием неблагоприятных условий труда на рабочем месте штукатуру устанавливается дополнительный отпуск при ведении работ в подземных условиях, в закрытых емкостях. 

Штукатур, занятый на работах в подземных условиях, имеет право на пенсию по возрасту в связи с особыми условиями труда (вредные и тяжелые, Список № 2).

Право на пенсию по возрасту в связи с особыми условиями труда должно быть подтверждено результатами аттестации рабочего места, проводимой один раз в 5 лет.

4. Формы организации и оплаты труда
Форма организации труда штукатуров - бригадно-звеньевая. Звено состоит из двух-пяти рабочих одной профессии и различной квалификации. Количественный и квалификационный состав звена штукатуров зависит от характера и объема работ. 

Звенья объединяются в специализированные или комплексные бригады. Специализированные бригады выполняют один вид работ на строящемся объекте и состоят из рабочих одной профессии. Комплексные бригады выполняют комплекс технологически связанных отделочных работ и состоят из специализированных звеньев.

Форма оплаты труда штукатуров - сдельная.

Система оплаты труда - сдельно-премиальная.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Продолжительность ежедневной работы (смены) определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиком сменности в каждой организации. Режим работы определяется в коллективном договоре, а там, где он не заключается, устанавливается нанимателем.

Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю. Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня.

Для работников, занятых на работах с вредными условиями труда устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени - не более 35 часов в неделю.

Повышение квалификации штукатура до 7-го разряда возможно по месту работы. Достигнув высокого уровня квалификации (разряда), штукатур может руководить работниками более низкой квалификации, быть бригадиром.

6. Требования к качествам работника
Эта деятельность подходит людям с хорошим здоровьем.

Основными требованиями к состоянию здоровья штукатура являются:

 физическое развитие выше среднего;

 физическая сила и выносливость;

 полная функциональность верхних и нижних конечностей;

 хорошее зрение.

Деятельность штукатура предъявляет требования к следующим психофизическим качествам:

 хорошая двигательная координация;

 развитое зрительное восприятие, глазомер;

 хорошее цветоощущение (необходимо обладать способностью к тонкому различению серых тонов, по которым определяются растворы разного состава штукатурки);

 развитая мышечно-суставная чувствительность.

Для успеха в деятельности штукатура важны также следующие качества характера:

 аккуратность и тщательность при выполнении работ;

 неторопливость;

 основательность;

 добросовестность.

7. Интересы, склонности, способности
Штукатура отличают склонность к физическому труду в сфере строительства, интерес к новым строительным технологиям, способность к работе, требующей постоянного внимания и выполняемой зачастую на высоте.

8. Медицинские противопоказания
 Деформация грудной клетки, позвоночника.

 Заболевания нижних и верхних  конечностей (деформации, нарушение функций).

 Психические заболевания (тяжелые формы).

 Снижение слуха (учитывается степень).

 Кожные заболевания (в том числе и аллергические).

 Некоторые глазные заболевания (учитывается диагноз).

 Хронические заболевания любых органов и систем с обострениями и частыми приступами.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для получения начальных разрядов по профессии штукатур, необходимо иметь общее базовое или общее среднее образование.

Обучение по профессии штукатур можно пройти:

 в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования, либо осуществляющих профессиональную подготовку, переподготовку, обучение вторым (смежным) профессиям и повышение квалификации рабочих;

 в организациях на рабочем месте в условиях непрерывного профессионального обучения.

Прием в учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования, на учебные специальности (профессии), по которым число поданных заявлений в предыдущем году превышало установленные контрольные цифры приема, может осуществляться путем проведения вступительных испытаний при отсутствии медицинских противопоказаний и противопоказаний для работы по соответствующей учебной специальности (профессии). Вступительные испытания могут проводиться в форме: вступительного экзамена, тестирования, отбора на основе оценок, указанных в документе об образовании.

Профессионально-техническое образование может быть получено в очной (дневной и вечерней) форме.

Прием в учреждения, осуществляющие профессиональную подготовку, переподготовку, обучение вторым (смежным) профессиям и повышение квалификации рабочих проводится по направлениям центров занятости населения либо на основе заявок и прямых договоров с организациями.

Профессиональную подготовку в организации можно получить непосредственно на рабочем месте в условиях непрерывного профессионального обучения кадров по рабочим профессиям.

Сроки обучения:

 в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования - 10 месяцев на основе общего среднего образования, 2 года 10 месяцев на основе общего базового образования;

 в учреждениях, осуществляющих профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации рабочих - 4-6 месяцев;

 в организациях на рабочем месте - 4 месяца для получения начального разряда.

10. Перечень учреждений образования
Учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования по областям и в столице Республики Беларусь

Брестская:

Кобринский профессионально-технический колледж строителей, Ганцевичский профессиональный лицей сельскохозяйственного производства, ПТУ № 61, ПТУ № 65, ПТУ № 88, ПТУ № 109;

Витебская :

Витебский политехнический профессиональный лицей, Витебский профессиональный лицей № 2, ПТУ № 66, ПТУ № 83, ПТУ № 89, ПТУ № 110;

Гомельская:

Рогачевский профессиональный строительный колледж, ПТУ № 50, ПТУ № 56, ПТУ № 67, ПТУ № 68, ПТУ № 131, ПТУ № 183;

Гродненская:

ПТУ № 64, ПТУ № 119, ПТУ № 125, ПТУ № 128,ПТУ № 136, ПТУ № 197, ПТУ № 238;

Минская:

Жодинский профессиональный лицей, Молодечненский строительный профессиональный лицей, Клецкий сельскохозяйственный профессиональный лицей, Областной профессиональный аграрно-технический лицей (г.Дзержинск), ПТУ № 62, ПТУ № 72, ПТУ № 80, ПТУ № 111, ПТУ № 201, ПТУ № 209;

Могилевская: 

Бобруйский строительный профессионально-технический колледж, Мстиславский строительный профессионально-технический колледж, Кричевский профессиональный агротехнический колледж, Могилевский профессиональный лицей № 5, ПТУ № 58;

г.Минск:

Минский профессионально-технический колледж строителей им.В.Г.Каменского, Минский государственный профессиональный лицей № 5, ПТУ № 24, ПТУ № 52, ПТУ № 55, ПТУ № 63, ПТУ № 114.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Штукатур

РАЗДЕЛ

Профессии рабочих

ОТРАСЛЬ

Промышленность, строительство

ОБРАЗОВАНИЕ

Среднее или ПТУ

КВАЛИФИКАЦИЯ

Профессии квалифицированного труда 

УСЛОВИЯ ТРУДА

Вредные и тяжелые, необычные условия труда (на высоте, под землей, под водой)

ОПЛАТА ТРУДА

От 100 до 175 у.е. или от 2 до 3 МЗП в месяц ;

От 175 до 250 у.е. или от 3 до 4,5 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Низкий

ВОЗРАСТНОЙ УРОВЕНЬ

Запрещен труд лицам до 18 лет

СПЕЦИФИКА ТРУДА

Профессия как мужская, так и женская

PAGE  
6

