СОРТИРОВЩИК ИЗДЕЛИЙ, СЫРЬЯ И МАТЕРИАЛОВ
1. Область деятельности
Сортировщик изделий, сырья и материалов работает в организациях по производству изделий электронной техники.

Сортировщик  изделий, сырья и материалов сортирует готовые полупроводниковые приборы (конденсаторы, резисторы, диоды и т.д.), панели, платы, пластины, кристаллы и другие изделия электронной техники.

Профессия по условиям труда распространяется  на лиц мужского и женского пола.

Сортировщик изделий, сырья и материалов может  работать по смежной профессии - сборщик изделий электронной техники.

2. Содержание выполняемой работы
Виды работ, выполняемые сортировщиком изделий, сырья и материалов:

 сортировка готовых приборов, пластин, кристаллов, заготовок пьезоэлементов, пьезокварца по внешнему виду;

 ориентированная укладка в тару с одновременной сортировкой по несложным видам брака;

 сортировка кристаллов, пластин полупроводниковых материалов на установках в ручном, полуавтоматическом и  автоматическом  режимах работы;

 сортировка пластин по толщине вручную и на установках вибросортировки;

 сортировка и раскалибровка стеклянных, керамических и ферритовых изделий по геометрическим размерам и электрическим параметрам на автоматическом оборудовании;

 разбраковка и сортировка пьезокварцевых пластин, кристаллов, пьезокерамических заготовок и блочков пьезокварца по типам и видам;

 определение направлений больших и малых граней в кристаллах и блочках, наличия зон роста;

 настройка электроизмерительных приборов и установок по эталону;

 проверка точности эталона на оптиметре.

Уровень квалификации сортировщика изделий, сырья и материалов зависит от сложности выполняемых работ и определяется тарифным разрядом.

В соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), выпуск 20, раздел «Общие профессии электронной техники», том 6 сортировщик изделий, сырья и материалов может иметь 1-4 тарифные разряды.

Сортировщик изделий, сырья и материалов должен знать:

 назначение и принцип действия обслуживаемого оборудования;

 устройство и способы наладки обслуживаемых установок;

 устройство, назначение и условия применения контрольно-измерительных приборов и инструмента;

 типы и виды блочков пьезокварца и их назначение; 

 особенности роста кристаллов и морфологии кристаллов искусственного кварца;

 стандарты и технические условия на сортируемые изделия;

 основные сведения по кристаллофизике, электротехнике и радиотехнике в объеме выполняемой работы.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Сортировщик изделий, сырья и материалов работает на автоматах АРФК, полуавтоматах ПРФК и др. автоматическом оборудовании или вручную в цехах организации.

Рабочее место сортировщика изделий, сырья и материалов должно быть оснащено   в соответствии с типовыми требованиями: установками ручного, полупроводникового и автоматического режима работы; оптическими приборами (микроскопом); контрольно-измерительными приборами; измерительным инструментом (индикаторской головкой, микрометром, оптиметром, штангенциркулем, лекальной линейкой); таблицами с пределами допусков и т.д. 

В обязательном порядке на рабочем месте должна находиться производственная инструкция, в которой определены права и обязанности сортировщика изделий, сырья и материалов, приведены правила обслуживания установок, аппаратов, полуавтоматов. 

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека.

Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, которые испытывает работник в процессе труда.

Характерными нагрузками на рабочем месте сортировщика изделий, сырья и материалов являются:

 рабочая поза «сидя» при работе вручную или «стоя» (при работе на установках, автоматах, полуавтоматах);

 монотонность труда (при работе на конвейере); 

 вибрация и шум в процессе работы (при работе на автоматическом оборудовании);

 концентрация внимания в процессе труда.

Сортировщики изделий, сырья и материалов, выполняющие работы по сортировке слюды, имеют право на пенсию по возрасту в связи с особыми условиями труда согласно Списку № 2.

Особые условия труда подтверждаются результатами аттестации рабочих мест один раз в пять лет.

4. Формы организации и оплаты труда
Форма организации труда сортировщика изделий, сырья и материалов - индивидуальная. 

Сортировщик изделий, сырья и материалов подчиняется непосредственно мастеру участка.

Форма оплаты труда - повременная.

Система оплаты труда - повременно-премиальная.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Сортировщик изделий, сырья и материалов может работать как в односменном, так и в многосменном режимах работы.

Продолжительность ежедневной работы (смены) определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиком сменности в каждой организации. Режим работы определяется коллективным договором, а там, где он не заключается, устанавливается нанимателем. 

Для работников, занятых на работах с вредными условиями труда, устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени - не более 35 часов в неделю.

Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня.

Сортировщик изделий, сырья и материалов допускается к самостоятельной работе после соответствующей технической подготовки, проверки знаний по роду выполняемой работы и правилам охраны труда и пожарной безопасности.

Повышение квалификации сортировщика изделий, сырья и материалов до 4-го разряда возможно по месту работы.

Достигнув высокого уровня квалификации (разряда), сортировщик изделий, сырья и материалов может руководить работниками более низкой квалификации, быть бригадиром.

6. Требования к качествам работника
Основные требования к физическому состоянию сортировщика изделий, сырья и материалов: 

 готовность переносить умеренные физические нагрузки;

 здоровые органы зрения;

 отсутствие нервно-психических заболеваний.

Деятельность сортировщика изделий, сырья и материалов предъявляет следующие требования к психофизическим качествам:

 развитая функция внимания;

 хороший глазомер;

 хорошая память.

Успеху деятельности способствуют следующие качества личности:

 предельная аккуратность;

 пунктуальность;

 педантичность;

 расторопность;

 ответственность.

7. Интересы, склонности и способности
Человек, выбравший профессию сортировщика изделий, сырья и материалов должен интересоваться основами технологии производства, обладать склонностью к однообразной кропотливой работе, проявлять способности к работе с техникой.

8. Медицинские противопоказания
 Заболевания сердечно-сосудистой системы.

 Хронические болезни легких и дыхательных путей.

 Дефекты зрения (низкая острота зрения, неустойчивость ясного видения и т.д.).

 Аллергические  и нервно-психические заболевания.

 Заболевания  центральной нервной системы.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для получения начальных разрядов по профессии сортировщик изделий, сырья и материалов, необходимо иметь общее базовое или общее среднее образование.

Обучение по профессии сортировщик изделий, сырья и материалов может осуществляться в организациях на рабочем месте.

Срок обучения - 3 месяца для получения начального разряда.

10. Перечень учреждений образования
Пройти обучение по профессии  сортировщик изделий, сырья и материалов можно на рабочем месте работы в организациях, где есть производство электронной техники, устроившись на работу учеником, пройдя инструктаж по охране труда и пожарной безопасности. Обучение на рабочем месте осуществляется под руководством работника более высокой квалификации.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Сортировщик изделий, сырья и материалов

РАЗДЕЛ

Профессии рабочих

ОТРАСЛЬ

Промышленность, строительство

ОБРАЗОВАНИЕ

Неполное среднее (базовое) или ниже;

Среднее или ПТУ

КВАЛИФИКАЦИЯ

Профессии квалифицированного труда 

УСЛОВИЯ ТРУДА

Вредные и тяжелые, необычные условия труда (на высоте, под землей, под водой)

ОПЛАТА ТРУДА

От 100 до 175 у.е. или от 2 до 3 МЗП в месяц ;

От 175 до 250 у.е. или от 3 до 4,5 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Низкий

ВОЗРАСТНОЙ УРОВЕНЬ

Разрешен труд лицам до 18 лет

СПЕЦИФИКА ТРУДА

Профессия как мужская, так и женская
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