ОБУВЩИК ПО РЕМОНТУ ОБУВИ
1. Область деятельности
Обувщика по ремонту обуви работает в организациях бытового обслуживания, а также организациях  по производству обуви.

Профессия по условиям труда распространяется на лиц мужского и женского пола, но в большинстве случаев эту профессию выбирают мужчины.

По данной профессии запрещается труд лиц моложе 18 лет.

Обувщик по ремонту обуви может овладеть и работать по смежным и родственным профессиям: обувщик по индивидуальному пошиву обуви, сборщик обуви.

2. Содержание выполняемой работы
Виды  работ,  выполняемые обувщиком по ремонту обуви:

 ремонт кожаной обуви - удаление изношенных деталей верха и низа обуви, выкраивание новых деталей, пришивка головок к голенищам сапог, вставка и прикрепление внутренних носков, задников и стелек, круговая затяжка сапог, прикрепление подошв и каблуков, отделка низа и верха обуви, пришивка кожаных союзок, прикрепление кожаных подошв, подошв из искусственной кожи, резины и других заменителей;

 распорка по швам заготовки обуви на отдельные детали, подрезка швов без разрыва и порчи деталей верха обуви; рассортировка полученных деталей верха обуви с отбором пригодных для дальнейшего использования;

 растяжка новой обуви на колодках;

 ремонт резиновой обуви с заменой изношенных частей;

 ремонт фетровой и валяной обуви с выполнением всего комплекса работ. 

В соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), выпуск 45, раздел «Общие профессии производств легкой промышленности», том 10 обувщик по ремонту обуви может иметь 2-5 тарифные разряды. 

Обувщик по ремонту обуви должен знать:

 технологию ремонта обуви;

 рациональные приемы разборки обуви;

 конструкцию, назначение деталей обуви;

 качество и свойства применяемых материалов;

 виды, фасоны и размеры колодок;

 устройство и правила эксплуатации оборудования.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Рабочее место обувщика по ремонту обуви организовано в соответствии с типовыми требованиями. Оно оборудуется рабочим столом со специальным ящиком для хранения инструментов (шило, молоток, ножницы и т.д.). В рабочей зоне также располагаются швейные машины для кожи, оборудования для очистки, шлифовки, склеивания обуви. В зависимости от выполняемой технологической операции обувщик по ремонту обуви в процессе работы перемещается от одного оборудования к другому.

Обувщику по ремонту обуви выдается фартук из плотной ткани или кожи.

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека.

Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, которые испытывает работник в процессе труда.

Характерными нагрузками на рабочем месте обувщика по ремонту обуви являются: 

 физические нагрузки средней тяжести динамичного характера;

 постоянное напряжение группы мышц верхних конечностей;

 наличие в воздухе рабочей зоны вредных токсичных веществ (работа с обувным клеем, мастиками);

 использование в работе колющих, режущих инструментов.

4. Формы организации и оплаты труда
Форма организации труда обувщика по ремонту обуви чаще всего  индивидуальная.

Коллективная форма организации труда применяется в организациях по пошиву обуви.

Форма оплаты труда сдельная.

Система оплаты труда - сдельно-премиальная.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Обувщик по ремонту обуви может работать как в односменном, так и в многосменном режимах работы.

Продолжительность  ежедневной  работы  (смены)  определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиком сменности в конкретной организации. Режим работы определяется коллективным договором, а там где он не заключается, устанавливается нанимателем.

Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня. Нормальная продолжительность рабочего времени 40 часов в неделю.

Повысить квалификацию обувщика по ремонту обуви до 5 разряда возможно по месту работы. 

6. Требования к качествам работника
Основными требованиями к физическому состоянию обувщика по ремонту обуви является:

 среднее физическое развитие;

 полноценное функционирование верхних конечностей;

 здоровая кожа рук;

 отсутствие аллергических заболеваний, связанных с реакцией на испарения органических растворителей, клея и пр.

Трудовая деятельность обувщика предъявляет определенные требования к психофизическому состоянию: 

 способность к концентрации внимания, его быстрому переключению;

 развитое зрительное и тактильное восприятие для контроля за исполнением действий;

 развитая функция внимания;

 выносливость;

Успеху в работе обувщика способствуют следующие качества личности:

 аккуратность;

 точность;

 чувство ответственности;

 терпеливость.

7. Интересы, склонности и способности
Человек, избравший профессию обувщика по ремонту обуви, должен интересоваться химией, способами изготовления и окраски искусственной и натуральной кож, их применением при изготовлении и ремонте обуви. Необходима склонность к физическому, довольно однообразному труду, хороший глазомер. Эта профессия подойдет человеку, способному к практической деятельности, обладающему скоординированными движениями рук, техническими способностями.

8. Медицинские противопоказания
 Психические болезни.

 Заболевания центральной нервной системы (ЦНС).

 Болезни рук.

 Деформации и ампутации пальцев кистей.

 Аллергические заболевания.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для получения начальных разрядов по профессии обувщик по ремонту обуви, необходимо иметь общее базовое или общее среднее образование.

Обучение по профессии обувщик по ремонту обуви пройти:

 в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования, либо осуществляющих профессиональную подготовку, переподготовку, обучение вторым (смежным) профессиям и повышение квалификации рабочих;

 в организациях на рабочем месте в условиях непрерывного профессионального обучения.

Прием в учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования, на учебные специальности (профессии), по которым число поданных заявлений в предыдущем году превышало установленные контрольные цифры приема, может осуществляться путем проведения вступительных испытаний при отсутствии медицинских противопоказаний и противопоказаний для работы по соответствующей учебной специальности (профессии). Вступительные испытания могут проводиться в форме: вступительного экзамена, тестирования, отбора на основе оценок, указанных в документе об образовании.

Профессионально-техническое образование может быть получено в очной (дневной и вечерней) форме.

Прием в учреждения, осуществляющие профессиональную подготовку, переподготовку, обучение вторым (смежным) профессиям и повышение квалификации рабочих проводится по направлениям центров занятости населения либо на основе заявок и прямых договоров с организациями.

Профессиональную подготовку в организации можно получить, непосредственно на рабочем месте в условиях непрерывного профессионального обучения кадров по рабочим профессиям.

Сроки обучения:

 в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования, - 10 месяцев на основе общего среднего образования, 2 года 10 месяцев на основе общего базового образования; 

 в учреждениях, осуществляющих профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации рабочих, -3 месяца;

 в организациях на рабочем месте - 3 месяца для получения начального разряда.

10. Перечень учреждений образования
Учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования по областям и в столице Республики Беларусь

Брестская:

Барановичский профессионально-технический колледж сферы обслуживания;

Витебская: 

Витебский государственный профессионально-технический колледж легкой промышленности;

Гродненская:

Гродненский государственный профессионально-технический колледж бытового обслуживания населения;

г.Минск:

Минский государственный профессиональный лицей № 4 бытового обслуживания населения.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Обувщик по ремонту обуви

РАЗДЕЛ

Профессии рабочих

ОТРАСЛЬ

Промышленность, строительство

ОБРАЗОВАНИЕ

Среднее или ПТУ

КВАЛИФИКАЦИЯ

Профессии квалифицированного труда 

УСЛОВИЯ ТРУДА

Обычные в отапливаемых помещениях

ОПЛАТА ТРУДА

От 175 до 250 у.е. или от 3 до 4,5 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Низкий

ВОЗРАСТНОЙ УРОВЕНЬ

Запрещен труд лицам до 18 лет

СПЕЦИФИКА ТРУДА

Профессия как мужская, так и женская
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