КОСМЕТИК
1. Область деятельности
Косметик производит массаж лица, шеи, кожи головы, гигиеническую чистку лица, накладку питательных масок, макияжа и др.

Косметик может работать в организациях бытового обслуживания населения.

Профессия косметика распространяется на лиц мужского и женского пола, но в большинстве случаев по этой профессии работают женщины.

Косметик может работать по смежной профессии визажистом.

2. Содержание выполняемой работы
Виды работ, выполняемые  косметиком:

 массаж лица, шеи, рук различными методами;

 чистка лица гигиеническая, вакуумная и др.;

 наложение различных типов масок для ухода за кожей лица и шеи;

 проведение процедур дарсенвализации, микрогальваники;

 выполнение пирсинга, линии бикини;

 удаление волос с кожного покрова различными методами (эпиляция, депиляция);

 окраска ресниц и бровей, завивка ресниц;

 нанесение макияжа (дневного, вечернего).

Уровень квалификации косметика зависит от сложности выполняемых работ и определяется тарифным разрядом.

В соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), выпуск 62, раздел «Работы в сфере бытовых услуг», том 14 косметик может иметь 3-4тарифные разряды.

Для 3-4 разрядов требуется среднее специальное медицинское образование и специальная подготовка на курсах, имеющих разрешение Министерства здравоохранения Республики Беларусь.

Косметик должен знать: 

 основы анатомии и физиологии, строение и свойства кожи;

 правила и способы, приемы выполнения косметических работ;

 устройство и правила эксплуатации применяемого  оборудования и инструмента;

 виды материалов, препаратов, их назначение и нормы расхода;

 правила санитарии и гигиены;

 правила обслуживания клиентов и способы оказания первой медицинской помощи;

 направления моды в республике и за рубежом.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Косметик работает в специальном косметическом кабинете.

Рабочее место косметика оборудовано необходимой мебелью: зеркалом, тумбой для хранения принадлежностей, специальным  раскладным креслом для клиента и специальным оборудованием для проведения процедур. На рабочем месте косметика имеются следующие принадлежности: кремы для лица, маски для лица, тампоны из бинта для чистки кожи, вата, иголки для прокалывания угрей (используемые при чистке лица), принадлежности для макияжа и другие. 

Косметик работает в халате. Для массажа, чистки лица применяет различные салфетки, полотенца и т.д.

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека.

Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузка на рабочем месте, которые испытывает работник в процессе труда.

Характерными нагрузками косметика являются:

 нагрузка на кисти рук средней тяжести (массажи, маски и др. процедуры);

 нервно-эмоциональная нагрузка (работа с разными по характеру клиентами);

 работа с лечебными и косметическими препаратами.

4. Формы организации и оплаты труда
Форма организации труда косметика в большинстве случаев индивидуальная.

Форма оплаты труда - сдельная.

Система оплаты - сдельно-премиальная.

Размер оплаты труда зависит от количества обслуживаемых клиентов.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Косметик работает как в односменном, так и в двухсменном режиме работы с  предоставлением выходных дней по скользящему графику. 

Существуют различные формы организации режимов работы косметика:

 по неделям - каждый косметик работает в течение недели в одной смене, затем переходит в другую смену;

 по скользящему графику - косметик переходит из смены в смену по определенным дням недели в соответствии с графиком;

 работает через день - день работает в две смены, а следующий день отдыхает.

Продолжительность ежедневной работы (смены) определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиком сменности в каждой организации.

Режим работы определяется в коллективном договоре, а там где, он не заключен устанавливается нанимателем.

Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня. 

Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю.

6. Требования к качествам работника
Основные требования к физическому состоянию косметика следующие:

 готовность переносить умеренные физические нагрузки;

 высокая подвижность пальцев рук;

 удовлетворительное функционирование опорно-двигательного аппарата;

 отсутствие аллергических заболеваний;

 хорошие зрение, слух и различение цвета.

Профессиональная деятельность косметика предъявляет определенные требования к психофизическому состоянию:

 низкий тремор (дрожание) рук;

 эмоциональная устойчивость;

 память на образы;

 чувство времени;

 точность движений.

Успеху в работе косметика способствуют следующие качества личности:

 чувство ответственности;

 предусмотрительность;

 коммуникабельность.

7. Интересы, склонности и способности
Желающие избрать себе профессию косметика, должны интересоваться химией, биологией, медициной, анатомией, физиологией, гигиеной и санитарией, косметологией. Большое значение имеют интерес к моде и стилю. Необходима склонность к творчеству, поиску, общению с большим количеством людей различных профессий. Важно стремление сделать внешность человека привлекательной. Косметик должен обладать художественным вкусом, хорошо развитым чувством осязания и координацией движений, глазомером, богатым воображением, способностью спокойно и терпеливо воспринимать критику.

8. Медицинские противопоказания
 Хронические и заразные заболевания верхних дыхательных путей.

 Аллергические заболевания.

 Болезни психики.

 Расстройства нервной системы

 Нарушения слуха, зрения и цветоощущения.

 Тяжелые заболевания опорно-двигательного аппарата, особенно связанные с движениями верхних конечностей и пальцев рук.

 Варикозное расширение вен на ногах.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для работы косметиком необходимо получить среднее специальное медицинское образование и пройти специальную подготовку на курсах, имеющих разрешение Министерства здравоохранения Республики Беларусь.

Среднее специальное медицинское образование осуществляется на основе общего базового и общего среднего образования.

Прием в средние специальные медицинские учреждения образования осуществляется по результатам вступительных испытаний, которые проводятся в форме тестирования или экзамена.

Форма обучения очная (дневная).

Срок обучения в учреждениях, обеспечивающих получение среднего специального образования на основе общего среднего образования, - 1 год 10 месяцев - 2 года 10 месяцев в зависимости от выбранной специальности;

на основе общего базового образования - 2 года 10 месяцев.

10. Перечень учреждений образования
Учреждения, обеспечивающие получение среднего специального (медицинского) образования по областям и в столице Республики Беларусь

Брестская:

Брестский государственный медицинский колледж, Пинский государственный медицинский колледж;

Витебская: 

Витебское государственное медицинское училище, Оршанское государственное медицинское училище;

Гомельская:

Гомельское медицинское училище, Мозырское медицинское училище;

Гродненская:

Гродненский государственный медицинский колледж, Слонимское государственное медицинское училище;

Минская:

Борисовское государственное медицинское училище, Молодечненское государственное медицинское училище, Слуцкое государственное медицинское училище;

Могилевская:

Могилевское государственное медицинское училище, Бобруйское государственное медицинское училище;

г.Минск:

Белорусский государственный медицинский колледж, Минское государственное медицинское училище № 1.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Косметик

РАЗДЕЛ

Профессии рабочих

ОТРАСЛЬ

Торговля, общественное питание, бытовое обслуживание, материально-техническое снабжение

ОБРАЗОВАНИЕ

Среднее или ПТУ

КВАЛИФИКАЦИЯ

Профессии квалифицированного труда 

УСЛОВИЯ ТРУДА

Обычные в отапливаемых помещениях

ОПЛАТА ТРУДА

От 100 до 175 у.е. или от 2 до 3 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Средний, обычный

ВОЗРАСТНОЙ УРОВЕНЬ

Разрешен труд лицам до 18 лет

СПЕЦИФИКА ТРУДА

Профессия как мужская, так и женская

PAGE  
4

