ИНКАССАТОР

1. Область деятельности
Инкассатор работает в учреждениях банка, выполняет доставку и охрану денежных средств и ценных бумаг.

Должность инкассатора могут занять лица мужского и женского пола. 

Однако в соответствии с условиями труда инкассаторами работают в основном мужчины старше 18 лет.

Инкассатор может работать охранником (банка, магазина и т.д.).

2. Содержание выполняемой работы
В должностные обязанности инкассатора входит:

 получение в соответствии с установленным порядком в кассе организации (торговой, транспортной, зрелищной, бытового обслуживания и других) денежной наличности или других ценностей (ценные бумаги);

 доставка денежных средств и ценных бумаг в специальных пломбированных сумках, на специально оборудованных автомобилях и сдача их в кассы учреждения банков по месту нахождения расчетного или текущего счета;

 получение в кассах учреждения банков денежных билетов, металлических ценностей, иностранной валюты и других ценностей, подготовленных и упакованных в установленном порядке;

 доставка и сдача ценностей в соответствии с полученным заданием в кассы учреждений банков;

 обязательное выполнение правил (инструкций) по обеспечению безопасности и полной сохранности ценностей.

В соответствии с выпуском 33 Единого квалификационного справочника должностей служащих (ЕКСД) «Должности служащих, занятых финансами, кредитом и страхованием», том 4 к инкассатору предъявляются следующие  квалификационные требования.

Инкассатору необходимо иметь общее среднее образование и специальную подготовку по установленной программе без предъявления требований к стажу работы.

Инкассатор должен знать:

 приказы, правила, инструкции, другие руководящие материалы и документы, определяющие сроки и порядок приема денежных средств и ценных бумаг;

 правила транспортировки и сдачи денежных средств;

 материальную часть закрепленного за ним оружия и порядок его применения в соответствии с законодательными документами;

 правила (инструкцию) по обеспечению сохранности при доставке денежных средств  ценных бумаг;

 технические данные средств связи и правила их эксплуатации;

 основы организации труда;

 основы трудового законодательства;

 правила внутреннего трудового распорядка;

 правила и нормы охраны труда и пожарной безопасности.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Рабочее место инкассатора - это специально оборудованная машина для перевозки и охраны ценностей. В учреждении банка у инкассатора имеется раздевалка, где он одевает бронежилет и пристегивает полученное оружие и рацию для выполнения своих обязанностей. В учреждении банка имеется комната отдыха для снятия напряжения после выполнения задания.

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека.

Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным, вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, которые испытывает работник в процессе выполнения должностных обязанностей.

Характерными нагрузками инкассатора являются:

 физическая нагрузка средней тяжести;

 нервно-психическая нагрузка (ответственность за перевозимые ценности);

 работа разъездного характера (инкассация по различным организациям города);

 сосредоточение внимания во время работы (осмотр объекта для охраны от нападения);

 использование в работе специальной одежды и приспособлений (бронежилет, оружие, специальные пломбированные сумки).

4. Формы организации и оплаты труда
Форма организации труда коллективная. Начальник отдела инкассации утверждает график сменности инкассаторов. Старший инкассатор руководит работой группы инкассаторов, используя рацию.

Оплата труда инкассатора осуществляется на основе Единой тарифной сетки работников Республики Беларусь. Заработная плата состоит из должностного оклада, надбавок, доплат и премии, устанавливаемых согласно нормативным правовым актам, регламентирующим условия оплаты труда работников Республики Беларусь.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Режим работы инкассаторов организован по скользящему графику.

В соответствии с режимом работы инкассатор приходит в учреждение банка получает задание, оружие, бронежилет и т.д. и приступает к выполнению своих обязанностей.

Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня. Работникам с ненормированным рабочим днем предоставляется дополнительный отпуск до 14 календарных дней за работу сверх нормальной продолжительности.

Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю.

Должностное продвижение инкассатора зависит от уровня его квалификации, деловых качеств, стажа и опыта работы.

В зависимости от вышеуказанных качеств инкассатор может занимать должность более высокой квалификации (старшего инкассатора).

6. Требования к качествам работника
Основные требования к физическому состоянию инкассатора являются:

 зрение и слух без отклонений;

 полноценная функция верхних конечностей;

 отсутствие заболеваний опорно-двигательного аппарата;

 хорошее цветоразличение;

 здоровая нервная система.

Деятельность инкассатора предъявляет следующие требования к психофизическим особенностям:

 внимательность;

 хорошая память;

 расторопность;

 смелость;

 решительность.

Для успеха в работе инкассатора важны следующие качества личности:

 ответственность;

 честность;

 выдержка;

 осторожность;

 умение сохранять спокойствие, самообладание и правильно действовать в сложных ситуациях;

 аккуратность.

7. Интересы, склонности и способности
Инкассатор должен иметь интерес и склонность к опасной работе в экстремальных условиях, обязан охранять перевозимые ценности и при необходимости оказать вооруженное сопротивление преступникам. Он должен иметь способность к точной и тщательной работе с ценными бумагами.

8. Медицинские противопоказания
 Психические заболевания.

 Заболевания центральной нервной системы.

 Сердечно-сосудистые заболевания.

 Гипертония и гипотония.

 Дефекты зрения (низкая острота зрения, неустойчивость ясного видения и т.д.).

 Аллергические заболевания.

 Сахарный диабет (средняя и тяжелая форма).

 Заболевания легких и дыхательных путей.

 Деформации грудной клетки, затрудняющие работу органов дыхания и кровообращения.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Инкассатор должен иметь общее среднее образование и пройти специальную подготовку по установленной программе.

Подготовку по установленной программе можно получить непосредственно в учреждениях банков. Предпочтение для работы инкассатором отдается лицам, уволенным в запас из Вооруженных Сил и других воинских формирований Республики Беларусь и имеющих допуск к ношению оружия.

Срок обучения:  2 месяца.

10. Перечень учреждений образования
Специальную подготовку по установленной программе инкассатор может получить в учреждениях банка, пройдя обучение, подготовку, сдав зачеты и экзамены по утвержденной программе. 
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Дополнительная информация
НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Инкассатор

РАЗДЕЛ

Должности служащих

ОТРАСЛЬ

Управление, экономика, финансы, страхование

ОБРАЗОВАНИЕ

Неполное среднее (базовое) или ниже;

Среднее или ПТУ

КВАЛИФИКАЦИЯ

Профессии квалифицированного труда 

УСЛОВИЯ ТРУДА

Связанные с ответственностью за людей, материальные ценности

ОПЛАТА ТРУДА

От 175 до 250 у.е. или от 3 до 4,5 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Низкий

СПЕЦИФИКА ТРУДА

"Только мужская" профессия
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