ДЕКОРАТОР ВИТРИН
1. Область деятельности
Декоратор витрин работает в организациях, выполняющих рекламно-оформительские и макетные работы.

Декоратор витрин оформляет витрины магазинов, улицы, площади, производственные территории, различного рода экспозиции по эскизам художников.

Профессия по условиям труда распространяется на лиц мужского и женского пола.

Декоратор витрин может овладеть и работать по смежной профессии - исполнитель художественно-оформительских работ.

2. Содержание выполняемой работы
К работам, выполняемым декоратором витрин относятся:

 оформление витрин;

 подготовка товаров для оформления витрин;

 изготовление ценников;

 уход за витриной при ежемесячном абонементном обслуживании;

 оформление одноплановых витрин простого и средней сложности композиционного и цветового решения в магазинах, на выставках, ярмарках по эскизам художника;

 оформление многоплановых витрин сложного композиционного и цветового решений в магазинах, на выставочных стендах по эскизам художника или под его руководством;

 оформление многоплановых витрин особо сложного композиционного и цветового решений в фирменных, специализированных и универсальных магазинах по эскизам художника;

 выполнение фор-эскизов общего композиционного решения для самостоятельного оформления витрин;

 разборка и подготовка товаров и вспомогательных материалов для оформления;

 монтировка декоративных элементов и выкладка товаров в витринах магазинов на экспозиционных стендах выставок, ярмарок и т.д.

Уровень квалификации декоратора витрин зависит от сложности выполняемых работ и определяется тарифным разрядом.

В соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), выпуск 57, раздел «Рекламно-оформительские и макетные работы», том 13 декоратор витрин может иметь 3-6 тарифные разряды.

Декоратор витрин должен знать:

 приемы выполнения всех вспомогательных работ для оформления витрин; 

 правила ухода за витринами.

 основные приемы выкладки товаров по эскизам; 

 виды подставок и вспомогательных материалов для оформления внутренних витрин и выставочных стендов; 

 приемы и формы показа продовольственных и промышленных товаров.

 основы композиции оформления витрин и выставочных стендов;

 правила применения рекламных и информационных плакатов при оформлении витрин;

 приемы оформления особо сложных многоплановых витрин; 

 формы и методы показа товаров и их технического оформления в экспозиции; 

 элементарные приемы технического рисунка и выполнения шрифтовых работ.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Рабочее место декоратора витрин должно быть оснащено в соответствии с типовыми требованиями различными приспособлениями, необходимыми для оформительской работы.

Рабочее место декоратора витрин нестационарное и находится там, где в данный момент выполняется работа по оформлению витрин, стеллажей, рекламы и т.д.

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека.

Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, которые испытывает работник в процессе труда.

Характерными нагрузками на рабочем месте декоратора витрин являются:

 физические нагрузки средней тяжести, связанные с монтировкой декоративных элементов реклам и т.д.;

 длительное напряжение мышц верхних конечностей;

 неудобные вынужденные рабочие позы;

 наличие в воздухе рабочей зоны запахов краски и аэрозолей и т.д.

4. Формы организации и оплаты труда
Форма организации труда может быть коллективная (бригадная) и индивидуальная. При коллективной форме организации труда создаются оформительские бригады. В состав бригады входят декораторы витрин, которые выполняют работу по эскизам и проектам художника-оформителя. Как правило художник-оформитель принимает работу у декораторов витрин, указывает на недостатки и после доработки дизайна объект передается заказчику.

Форма оплаты труда  - сдельная.

Система оплаты труда - сдельно-премиальная.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Декоратор витрин может работать как в односменном, так и в многосменном режимах работы.

Продолжительность ежедневной работы (смены) определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиком сменности в каждой организации. Режим работы определяется коллективным договором, а там где он не заключается, устанавливается нанимателем.

Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю.

Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня.

Повышение квалификации декоратора витрин до 5 тарифного разряда возможно по месту работы. Для работы по 6 разряду требуется среднее специальное образование. 

Достигнув высокого уровня квалификации (разряда), декоратор витрин может руководить работниками более низкой квалификации, быть бригадиром.

6. Требования к качествам работника
Основными требованиями, предъявляемыми к физическому состоянию декоратора витрин являются:

 хорошее зрение и цветовосприятие;

 полноценное функционирование верхних и нижних конечностей;

 адаптация организма к специальным запахам красок, лака и другим веществам (отсутствие аллергии);

 здоровая кожа рук.

Деятельность декоратора витрин предъявляет требования к следующим психофизическим качествам:

 скоординированность движений рук;

 развитое зрительное восприятие;

 точный глазомер;

 развитое образное мышление и пространственное воображение;

 умение определять свойства и качества предметов.

Успеху в деятельности декоратора витрин способствуют следующие качества личности:

 аккуратность;

 тщательность в работе;

 находчивость;

 наблюдательность;

 творческий подход к выполнению своей работы.

7. Интересы, склонности и способности
Декоратор витрин должен быть человеком, интересующимся культурой и  искусством, технической эстетикой, дизайном, иметь склонность к художественному творчеству и оформительской деятельности. Декоратор витрин должен обладать творческими способностями, чувством цвета и формы. 

8. Медицинские противопоказания
 Заболевания органов дыхания.

 Аллергические заболевания (к определенным видам красок и аэрозолей).

 Нарушение функций цветовосприятия.

 Нарушение функций работы верхних и нижних конечностей (деформация, ограничение подвижности).

 Заболевания нервной системы.

 Психические заболевания.

 Снижение остроты зрения и слуха (учитывается степень).

 Отсутствие бинокулярного зрения.

 Кожные заболевания в выраженной форме.

 Заболевания вестибулярного аппарата.

 Хронические заболевания любых органов и систем с обострениями и частыми приступами.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для получения начальных разрядов по профессии декоратор витрин, необходимо иметь общее базовое или общее среднее образование.

Обучение по профессии декоратор витрин можно пройти в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования по специальности исполнитель художественно-оформительских работ.

Прием в учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования, на учебные специальности (профессии), по которым число поданных заявлений в предыдущем году превышало установленные контрольные цифры приема, может осуществляться путем проведения вступительных испытаний при отсутствии медицинских противопоказаний и противопоказаний для работы по соответствующей учебной специальности (профессии). Вступительные испытания могут проводиться в форме: вступительного экзамена, тестирования, отбора на основе оценок, указанных в документе об образовании.

Профессионально-техническое образование может быть получено в очной (дневной и вечерней) форме.

Срок обучения в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования, - 10 месяцев на основе общего среднего образования, 2 года 10 месяцев на основе общего базового образования.

10. Перечень учреждений образования
Учреждения, обеспечивающие получение профессионально-технического образования по областям и в столице Республики Беларусь

Брестская:

Кобринский художественный профессионально-технический колледж;

Витебская: 

Оршанский профессиональный лицей легкой промышленности;

Гомельская:

Гомельский профессионально-технический колледж народных художественных промыслов;

Могилевская:

Бобруйский профессионально-технический художественный колледж;

г.Минск:

ПТУ № 24.
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7. Перечень медицинских противопоказаний к работе и производственному обучению подростков к профессиям, общим для всех отраслей народного хозяйства. Москва, 1995.

8. Перечень профессий для подготовки рабочих на производстве: Приложение к постановлению Министерства образования Республики Беларусь,  Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь, Министерства финансов Республики Беларусь и Министерства экономики Республики Беларусь от 28.02.2003г. № 14/25/29/56//Бюллетень Минтруда и соцзащиты РБ.-2003.-№5.-С.14-48, с учетом проекта: Дополнение к приложению постановления от 28.02.2003г.№ 14/25/29/56 Министерства образования Республики Беларусь, Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь, Министерства финансов Республики Беларусь и Министерства экономики Республики Беларусь (по состоянию на 15.10.2004г.).

9. Закон Республики Беларусь «Об образовании в Республике Беларусь». Принят 29.10.1991г.//Ведомости Верховного Совета Республики Беларусь.- 1991.-№33 с учетом изменений и дополнений. 

10. Закон Республики Беларусь «О профессионально-техническом образовании» от 29.06.2003г.№216-3//Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь.-2003.-№76-2/965. 

11. Справочник абитуриента 2004. Профессионально-технические учебные заведения Республики Беларусь - Мн.: ТетраСистемс,2004.

12. Энциклопедический справочник 2000 профессий. Минск, 1986.

13. Мир профессий. В шести книгах. Москва. Молодая гвардия, 1989.

14. Мурашко Г.Н., Юсуф-заде Т.З. Инструкция по проведению профессиональной врачебной консультации подростков. Москва, 1990.

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Декоратор витрин

РАЗДЕЛ

Профессии рабочих

ОТРАСЛЬ

Торговля, общественное питание, бытовое обслуживание, материально-техническое снабжение

ОБРАЗОВАНИЕ

Среднее или ПТУ

КВАЛИФИКАЦИЯ

Профессии квалифицированного труда 

УСЛОВИЯ ТРУДА

Обычные в отапливаемых помещениях

ОПЛАТА ТРУДА

От 100 до 175 у.е. или от 2 до 3 МЗП в месяц ;

От 175 до 250 у.е. или от 3 до 4,5 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Средний, обычный

ВОЗРАСТНОЙ УРОВЕНЬ

Разрешен труд лицам до 18 лет

СПЕЦИФИКА ТРУДА

Профессия как мужская, так и женская
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