ВРАЧ-СПЕЦИАЛИСТ (ВАЛЕОЛОГ)
1. Область деятельности
Врач-специалист (валеолог) работает в организациях здравоохранения.

Врач-специалист (валеолог) осуществляет профессиональную деятельность, не связанную с установлением диагноза и лечебной деятельностью. Его основная задача - определение социально-профилактической направленности по сохранению и укреплению здоровья населения (общества), пропаганда здорового образа жизни.
Должность врача-специалиста (валеолога) могут занимать лица мужского и женского пола.

Врач-специалист (валеолог) может занимать родственные по содержанию выполняемых работ должности: врач-специалист (диетолог), врач-специалист (методист), врач-специалист (статистик).

2. Содержание выполняемой работы
В должностные обязанности врача-специалиста (валеолога) входит: 

 оценка конечных результатов деятельности учреждений и органов здравоохранения;

 планирование развития различных видов медицинской помощи;

 расчет показателей состояния здоровья населения и показателей деятельности медицинских учреждений (подразделений);

 применение современныых методов и методик профилактики заболеваний, наглядной агитации и пропаганды здорового образа жизни, рационального питания;

 выявление основных факторов, влияющих на состояние здоровья населения;

 определение приоритетных направлений по профилактике заболеваний;

 организация проведения профилактических мероприятий среди населения;

 руководство работой среднего  медицинского персонала.

В соответствии с выпуском 25 Единого квалификационного справочника должностей служащих (ЕКСД) «Должности служащих, занятых в здравоохранении, фармации, Белорусской государственной службе судебно-медицинской экспертизы и системе социальной защиты», том 4 к врачу-специалисту (валеологу) предъявляются следующие  квалификационные требования.

Врач-специалист (валеолог): высшее медицинское образование и квалификация врача-специалиста без предъявления требований к стажу работы.

Врач-специалист (валеолог) II квалификационной категории: высшее медицинское образование, квалификация врача-специалиста и стаж работы по специальности не менее 3 лет.

Врач-специалист (валеолог) I квалификационной категории: высшее медицинское образование, квалификация врача-специалиста и стаж работы по специальности во II квалификационной категории не менее 3 лет.

Врач-специалист (валеолог) высшей квалификационной категории: высшее медицинское образование, квалификация врача-специалиста и стаж работы по специальности в I квалификационной категории не менее 3 лет.

Врач-специалист (валеолог) должен знать: 

 нормативные правовые акты и другие руководящие материалы вышестоящих органов по вопросам здравоохранения;

 принципы профессиональной деятельности по избранной специальности (организационной, консультативной, профилактической); 

 критерии и показатели оценки состояния здоровья населения и методики профилактики заболеваний; 

 структуру и основные принципы здравоохранения;

 принципы сотрудничества с другими специалистами и службами; 

 основы трудового законодательства; 

 правила и нормы охраны труда и пожарной безопасности.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Организация рабочего места врача-специалиста (валеолога) зависит от вида учреждения здравоохранения и профиля выполняемой работы.

Рабочее место врача-специалиста (валеолога) должно быть организовано в соответствии с типовыми требованиями и оснащено мебелью, средствами связи. На рабочем месте должны быть методическая профилактическая и другая медицинская документация.

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека.

Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, связанные с выполнением должностных обязанностей.

Характерными нагрузками врача-специалиста (валеолога) являются:

 нагрузка на органы зрения (работа с документами, работа на компьютере);

 нервно-эмоциональная нагрузка (ответственность за мероприятия по профилактике заболеваний и т.д.).

4. Формы организации и оплаты труда
Оплата труда врача-специалиста (валеолога) осуществляется на основе Единой тарифной сетки работников Республики Беларусь. Заработная плата состоит из должностного оклада, надбавок, доплат и премии, устанавливаемых согласно нормативным правовым актам, регламентирующим условия оплаты труда работников Республики Беларусь.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Режим работы врача-специалиста (валеолога) зависит от режима работы организации, в которой работает специалист. В большинстве случаев режим работы односменный с пятидневной рабочей неделей и ненормированным рабочим днем.

Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня. Работникам с ненормированным рабочим днем предоставляется дополнительный отпуск до 14 календарных дней за работу сверх нормальной продолжительности.

Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю.

Должностное продвижение врача-специалиста (валеолога) зависит от уровня квалификации работника, стажа и опыта работы. В зависимости от вышеуказанных требований врач-специалист (валеолог) может занять должность врача-специалиста (валеолога) II, I и высшей категории. 

6. Требования к качествам работника
Основными требованиями к физическому состоянию врача-специалиста (валеолога) являются:

 удовлетворительное физическое развитие;

 отсутствие вредных привычек;

 отсутствие дефектов речи;

 удовлетворительное зрение и слух.

Деятельность врача-специалиста (валеолога) предъявляет требования к следующим психофизическим качествам:

 любознательность;

 хорошая память;

 наблюдательность;

 терпеливость.

Для успеха в деятельности врачу-валеологу важно иметь следующие качества личности: 

 общительность;

 упорство в достижении цели;

 хороший эстетический вкус;

 принципиальность;

 эрудиция.

7. Интересы, склонности и способности
Человек, избравший себе профессию врача-специалиста (валеолога), должен интересоваться физиологией, экологией (влиянием на здоровье человека факторов внешней среды), методами и способами, укрепляющими здоровье человека и оздоравливающими факторами в быту и на рабочем месте. Должен быть склонен к постоянному кропотливому труду и напряженной работе ума, защищать принципы здорового образа жизни и рационального питания. Должен быть способным к постоянной работе с людьми, обладать глубокими знаниями, помогающими предупреждать болезни людей и оздоравливать окружающую среду. Специальность врача-специалиста (валеолога) требует коммуникативных способностей, умения убеждать, быстро и правильно оформлять необходимую документацию.

8. Медицинские противопоказания
 Сердечно-сосудистые заболевания (тяжелая форма).

 Тяжелые заболевания опорно-двигательного аппарата.

 Заболевания нервной системы и психики.

 Сахарный диабет и другие эндокринные заболевания.

 Стойкое и значительное снижение зрения и слуха (учитывается степень).

 Выраженное заикание. 

 Заболевания кожи в резко выраженной степени.

 Нарушение обоняния, вкусовых ощущений.

 Заболевания органов дыхания (учитывается диагноз).

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для работы врачом-специалистом (валеологом) необходимо получить высшее медицинское образование по специальностям: медико-профилактическое дело или медицинская экология.

Право на обучение в учреждениях, обеспечивающих получение высшего образования, имеют лица, получившие общее среднее или среднее специальное образование. 

Прием в высшие учреждения образования осуществляется по результатам вступительных испытаний, которые проводятся в форме тестирования или экзамена.

Форма обучения дневная.

Срок обучения в высших учреждениях образования - от 5 до 6 лет в зависимости от формы обучения.

10. Перечень учреждений образования
Учреждения, обеспечивающие получение высшего образования по областям и в столице Республики Беларусь

Брестская:
;
Витебская :
;
Гомельская:

Гомельский государственный медицинский университет;

Гродненская:

Гродненский государственный медицинский университет;

Минская:

;
Могилевская: 

;

г.Минск:

Международном государственном экологическом университете им.А.Д.Сахарова.

11. Литература и другие источники информации
1. Трудовой кодекс Республики Беларусь. Минск, 1999.

2. Единый квалификационный справочник должностей служащих (ЕКСД). Выпуск 25, том 4. Минск. НИИ труда, 2004.

3. Сборник нормативно-методических документов по пенсионному обеспечению.  Минск, 1996.

4. Список тяжелых работ с вредными условиями труда, на которых запрещается применение труда женщин. Постановление Совета Министров Республики Беларусь от 26.05.2000, №765.

5. Сборник официальных документов по охране труда молодежи. Минск, 1995.

6. Перечень медицинских противопоказаний к работе и производственному обучению подростков к профессиям, общим для всех отраслей народного хозяйства. Москва, 1995.

7. Закон Республики Беларусь «Об образовании в Республике Беларусь». Принят 29.10.1991г.//Ведомости Верховного Совета Республики Беларусь.- 1991.-№33 с учетом изменений и дополнений. 

8. Справочник. Абитуриент 2004. Высшие учебные заведения Республики Беларусь. - Мн.: Высшая школа, 2004.

9. Энциклопедический справочник 2000 профессий. Минск, 1986.

10. Мир профессий. В шести книгах. Москва. Молодая гвардия, 1989.

11. Мурашко Г.Н., Юсуф-заде Т.З. Инструкция по проведению профессиональной врачебной консультации подростков. Москва, 1990.

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ

Врач-специалист (валеолог)

РАЗДЕЛ

Должности служащих

ОТРАСЛЬ

Здравоохранение, социальное обеспечение, физкультура, спорт, туризм

ОБРАЗОВАНИЕ

Высшее

КВАЛИФИКАЦИЯ

Квалификация, требующая только высшего образования

УСЛОВИЯ ТРУДА

Вредные и тяжелые, необычные условия труда (на высоте, под землей, под водой);

Связанные с ответственностью за людей, материальные ценности

ОПЛАТА ТРУДА

От 100 до 175 у.е. или от 2 до 3 МЗП в месяц ;

От 175 до 250 у.е. или от 3 до 4,5 МЗП в месяц 

УРОВЕНЬ ОБЩЕНИЯ

Средний, обычный;

Высокий

СПЕЦИФИКА ТРУДА

Профессия как мужская, так и женская
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