АРХИТЕКТОР
1. Область деятельности
Архитектор работает в проектных, научно-исследовательских и проектно-экспериментальных институтах, организациях по управлению проектированием и строительством, в организациях стройиндустрии.

Он проектирует города и их структурные единицы, жилые здания и комплексы, общественные сооружения массового и индивидуального строительства, промышленные здания и объекты благоустройства промышленных территорий, садово-парковые объекты и т. д.

Должность архитектора могут занять лица мужского и женского пола.

Архитектор может занять родственные по содержанию выполняемых работ должности: инженер-проектировщик, архитектор-ландшафтный.

2. Содержание выполняемой работы
В должностные обязанности архитектора входит:

 осуществление технического руководства разработкой архитектурной части (раздела) комплексных проектов объектов различного назначения;

 участие в проектировании, разработке проектных предложений и генеральных планов городов, организаций, зданий и сооружений;

 согласование с соответствующими органами намечаемых проектных решений и условий осуществления строительства;

 обеспечение соблюдение установленных сроков выполнения проектных работ, повышение их качества и экономичности;

 обеспечение соответствия принятых проектных решений действующим нормативным материалам по проектированию и строительству;

 руководство составлением технико-экономических обоснований и расчетов по объему строительно-монтажных работ;

 руководство определением сметной стоимости строительства, необходимого оборудования, изделий и материалов;

 подготовка материалов для заключения договоров с заказчиками и субподрядными организациями на проведение проектно-изыскательных работ;

 разработка технического задания субподрядным организациям и обеспечение их данными, необходимыми для выполнения порученных работ;

 участие в проведении исследовательских работ по изысканию наиболее целесообразных экономичных проектных решений и их экспериментальной проверки;

 осуществление проработки различных вариантов для выявления наиболее прогрессивных конструктивных решений;

 обеспечение увязки архитектурной части с другими разделами проектов, комплектности необходимой технической документации, сокращение объемов проектных материалов на всех стадиях проектирования;

 участие в рассмотрении, согласовании, защите проектов в вышестоящих организациях и органах экспертизы;

 осуществление авторского надзора за строительством проектируемых объектов;

 контроль соответствия строительских материалов, конструкций, изделий, применяемых и утвержденных проектами, стандартами и техническим условиям на строительство;

 участие в разработке нормативных документов на проектирование и строительство;

 составление разделов научно-технических отчетов о выполненных работах;

 изучение передового отечественного и зарубежного опыта проектирования и строительства;

 составление отзывов и заключений на рационализаторские предложения и изобретения, а также проекты нормативных документов, касающихся проектирования и строительства;

 планирование и координирование работ проекта.

В соответствии с выпуском 17 Единого квалификационного справочника должностей служащих (ЕКСД) «Должности служащих, занятых в строительстве», том 3 к архитектору предъявляются следующие  квалификационные требования.

Архитектор должен иметь высшее техническое образование без предъявления требований к стажу работы или среднее специальное (техническое) образование и стаж работы в должности техника I категории не менее 3-х лет либо других должностях, замещаемых специалистами со средним специальным образованием, не менее 5-ти лет.

Архитектор II категории должен иметь высшее техническое образование и стаж работы в должности архитектора или других должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3-х лет.

Архитектор I категории должен иметь высшее техническое образование и стаж работы в должности архитектора II категории не менее 3-х лет.

Архитектор должен знать:

 нормативные правовые акты, другие методические и  нормативные документы, касающиеся направления развития строительства, выполнения проектных и строительных работ;

 схемы районной планировки и генеральные планы городов;

 методы проектирования;

 организацию и планирование проектных работ;

 технические требования, предъявляемые к разрабатываемым проектам;

 специфику региональных и местных природных, экономических экологических, социальных и других условий реализации градостроительных и архитектурных решений;

 все виды и свойства строительных материалов и конструкций;

 строительные нормы и правила;

 стандарты, технические условия и другие руководящие документы по разработке и оформлению проектно-сметной документации;

 методы проведения технико-экономических расчетов и обоснований проектных разработок;

 передовой отечественный и зарубежный опыт проектирования и строительства аналитических объектов;

 основы экономики, организации труда, производства и управления;

 основы трудового законодательства Республики Беларусь;

 правила и нормы охраны труда и пожарной безопасности.

3. Рабочее место, орудия и условия труда
Рабочее место архитектора зависит от вида организации, в которой он работает. Если он работает в проектно-конструкторских организациях, то его рабочее место оснащается в соответствии с типовыми требованиями мебелью, технологическими приспособлениями для осуществления чертежно-конструкторских работ и макетных конструкций. На рабочем месте должна быть необходимая проектно-конструкторская документация и специальная литература.

Если архитектор работает в организациях по надзору за строительством, его кабинет оснащается необходимой мебелью для осуществления трудовой деятельности, оргтехникой, связью, компьютером и специальной документацией.

Условия труда определяются совокупностью факторов, влияющих на работоспособность и здоровье человека. Основным фактором, определяющим отнесение условий труда к нормальным или вредным и тяжелым, являются нагрузки на рабочем месте, связанные с выполнением должностных обязанностей. 

Характерными нагрузками архитектора являются:

 сосредоточенное внимание в процессе работы;

 работа с умственной нагрузкой и зрительным напряжением;

 работа, связанная с использованием компьютера.

4. Форма организации и оплаты труда
Оплата труда архитектора осуществляется на основе Единой тарифной сетки работников Республики Беларусь. Заработная плата состоит из должностного оклада, надбавок, доплат и премии, устанавливаемых согласно нормативным правовым актам, регламентирующим условия оплаты труда работников Республики Беларусь.

5. Режим работы и возможность профессионального роста
Режим работы архитектора зависит от режима работы организации в которой он работает. В большинстве случаев режим работы односменный с пятидневной рабочей неделей и ненормированным рабочим днем.

Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю. Продолжительность основного (трудового) минимального отпуска не может быть менее 21 календарного дня. Работникам с ненормированным рабочим днем предоставляется за работу сверх нормальной продолжительности рабочего времени дополнительный отпуск продолжительностью до 14 календарных дней.

Должностное продвижение архитектора зависит от уровня квалификации, деловых качеств, стажа и опыта работы.

В зависимости от вышеуказанных требований архитектор может получить должность архитектора II, I квалификационной категории, главного архитектора проекта, главного архитектора.

6. Требования к качествам работника
Основные требования к физическому состоянию архитектора:

 нарушение функций опорно-двигательного аппарата в значительной степени;

 здоровая психика;

 зрение и слух без значительных отклонений.

К должности архитектора не предъявляются жесткие ограничения по состоянию здоровья. Значительная часть хронических заболеваний с легкой формой течения болезни допустима при работе архитектором.

Деятельность архитектора предъявляет следующие требования к психофизическому состоянию:

 развитое пространственное воображение;

 развитое зрительное восприятие;

 развитое образное мышление;

 развитое творческое мышление и воображение;

 наличие художественной интуиции.

Для успеха в деятельности архитектору важно иметь следующие качества личности:

 эстетический вкус;

 оригинальность;

 наблюдательность;

 ответственность;

 целеустремленность;

 упорство.

7. Интересы, склонности и способности
Интересы архитектора распространяются на такие области знаний, как история, география, демография, социальная психология, техническая эстетика.

Непременным условием успешной деятельности архитектора является наличие у него склонности к творчеству.

Важную роль в деятельности архитектора играют художественные способности и особенно умение хорошо рисовать. Архитектору необходимо обладать способностью к проведению анализа и обобщению фактов, к построению гипотез, а также способностью работать в коллективе, умением подчинять авторские амбиции общим целям  группы, разрабатывающей проект, способностью направлять работу еще более широкого коллектива - коллектива строителей.

8. Медицинские противопоказания
 Нарушение цветоощущения.

 Нарушение бинокулярного зрения.

 Психические отклонения.

 Заболевания центральной нервной системы.

 Тяжелые деформации опорно-двигательного аппарата, затрудняющие передвижение.

9. Требования к базовому образованию, формы профессионального (специального) обучения и условия получения образования
Для работы архитектором необходимо получить среднее специальное или высшее образование по специальности архитектура.

Среднее специальное образование может осуществляться на основе общего базового, общего среднего и профессионально-технического образования.

Получение среднего специального образования на основе общего базового образования обеспечивает одновременное получение общего среднего образования.

Право на обучение в учреждениях, обеспечивающих получение высшего образования, имеют лица, получившие общее среднее или среднее специальное образование. Лица со средним специальным образованием имеют право на получение высшего образования в сокращенные сроки при условии соблюдения требований образовательных стандартов высшего образования.

Прием в средние специальные или высшие учреждения образования осуществляется по результатам вступительных испытаний, которые проводятся в форме тестирования или экзамена.

Формы обучения: очная (дневная и вечерняя) и заочная.

Сроки обучения: 

 в средних специальных учреждениях образования - 2 года 10 месяцев на основе общего среднего образования, 3 года 10 месяцев на основе общего базового образования;

 в высших учреждениях образования - от 5 до 6 лет в зависимости от формы обучения в зависимости от формы обучения.

10. Перечень учреждений образования
Учреждения, обеспечивающие получение среднего специального и высшего образования по областям и в столице Республики Беларусь

Брестская:

Брестский государственный технический университет;

Витебская :

Витебский государственный технический колледж, Полоцкий государственный университет;

Гомельская:

Гомельский государственный дорожно-строительный техникум им.Ленинского комсомола Белоруссии, Белорусский государственный университет транспорта;

Гродненская:

Гродненский государственный политехнический коллед































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































 мужская, так и женская

