
Какие существуют формы устройства ребенка в семью? 
Усыновление - открывает наилучшие перспективы для надежного и 

устойчивого воспитания детей, не имеющих возможности оставаться с 

собственными родителями. При усыновлении ребенок приобретает 

семью, заинтересованных именно в нем взрослых, делающих все 

возможное для его полноценного развития. Усыновление – основанный 
на судебном решении акт, в силу которого между усыновителями и 

усыновленными возникают такие же права и обязанности, как между 

родителями и детьми, в том числе алиментные и наследственные. 
Опека и попечительство– так же достаточно распространенная форма. 

Ее преимущества заключаются в том, что, не имея возможности 

воспитываться в семье своих родителей, дети все-таки воспитываются 

близкими для них людьми. Решение об установлении опеки принимают 

местные исполнительные и распорядительные органы по 
представлению управлений (отделов) образования, спорта и туризма по 

месту проживания кандидатов в опекуны либо по месту проживания 

ребенка, оставшегося без попечения родителей. 
Приемная семья – относительно новая, но очень перспективная форма 

устройства детей-сирот, и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Семья (или одинокий родитель) могут принять на воспитание от одного 

до четырех детей. Один из родителей принимается на работу отделом 
образования, спорта и туризма на должность приемного родителя 

(возможно совмещение должности приемного родителя с другой 

работой). Приемному родителю время работы зачисляется в трудовой 

стаж. Условия оплаты труда приемных родителей в зависимости от 

количества взятых на воспитание детей, их возраста и наличия у них 

особенностей психофизического развития устанавливается 

Министерством труда и социальной защиты. Приемная семья не может 

быть создана, если принимаемый на воспитание ребенок является 
близким родственником приемных родителей, в этом случае возможны 

только опека или усыновление. 
Детский дом семейного типа – семья, в которой супруги (один из них) 

или одинокие граждане выполняют обязанности по воспитанию детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, общее число 

которых, включая родных и усыновленных, не превышает 10 человек. 

Решение о создании ДДСТ принимается местным исполкомом 

(администрацией). Договор об условиях воспитания и содержания детей 
в детском доме семейного типа заключается между органом опеки и 

попечительства (местный исполнительный и распорядительный орган) и 

каждым из родителей-воспитателей. Трудовой договор заключается 

между управлением (отделом) образования, спорта и туризма по месту 

жительства и родителями-воспитателями на срок действия договора об 
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условиях воспитания и содержания детей. При формировании детского 

дома семейного типа местный исполнительный и распорядительный 

орган обеспечивает его необходимым оборудованием, мебелью, мягким 

инвентарём, выделяет средства на хозяйственное обслуживание и иные 

расходы по нормам и тарифам, действующим на данной территории. 

Государство выплачивает ежемесячные денежные средства на 
содержание приемных детей. Патронатное воспитание является 

формой участия граждан в воспитании детей-сирот, детей, оставшихся 

без попечения родителей, находящихся в детских интернатных 

учреждениях, учреждениях профессионально-технического, среднего 

специального, высшего образования. Дети указанной категории 

передаются на патронатное воспитание на основании договора 

патронатного воспитания, заключаемого руководителем учреждения с 

патронатным воспитателем, с учетом заключения о наличии условий, 
необходимых для воспитания детей. Такое заключение выдает 

управление (отдел) образования, спорта и туризма по месту жительства 

кандидата в патронатные воспитатели. Патронатное воспитание 

осуществляется на безвозмездной основе. 
 


