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1. Школьный библиотекарь не является педагогическим работником, поэтому на него не распространяется действие Инструкции о порядке проведения аттестации педагогических работников системы образования (кроме педагогических работников из числа профессорско-преподавательского состава), утвержденной постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 22.08.2012 №101, c изменениями и дополнениями.
Общие правила присвоения специалистам квалификационной категории определены Общими положениями Единого квалификационного справочника должностей служащих (утв. постановлением Министерства труда и социальной защиты РБ от 02.01.2012 №1 с последующими изменениями и дополнениями, далее – Общие положения ЕКСДС).
В соответствии с п.16 Общих положений ЕКСДС присвоение специалистам квалификационных категорий производится в порядке, определяемом:
- коллективным договором,
- соглашением (отраслевое, тарифное, местное, а не соглашение между работником и нанимателем),
- нанимателем (например, Положением об аттестации в организации, Положением о порядке присвоения квалификационных категорий и др.)
При этом должны учитываться требования квалификационных характеристик соответствующих должностей, предусмотренные выпусками ЕКСДС, и рекомендации аттестационной комиссии (журнал «Директор школы, гимназии, лицея», № 12, 2019)


2. ПОСТАНОВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ от 14 марта 2012 г. № 41
О внесении изменений и дополнений в выпуск 30 Единого квалификационного справочника должностей служащих и признании утратившими силу некоторых постановлений Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь

На основании подпункта 7.1.2 пункта 7 Положения о Министерстве труда и социальной защиты Республики Беларусь, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 31 октября 2001 г. № 1589 «Вопросы Министерства труда и социальной защиты», Министерство труда и социальной защиты Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в главу «Квалификационные характеристики должностей служащих культурно-просветительских учреждений» выпуска 30 Единого квалификационного справочника должностей служащих, утвержденного постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 29 декабря 2001 г. № 25 «Об утверждении квалификационного справочника «Должности служащих, занятых в культуре и искусстве», следующие изменения и дополнения:
1.2.2. квалификационные требования квалификационной характеристики должности «Библиотекарь» изложить в следующей редакции:
«Квалификационные требования: высшее (среднее специальное) образование по направлению образования, соответствующему направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
Для присвоения II квалификационной категории: высшее образование по направлению образования, соответствующему направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы либо среднее специальное образование по направлению образования, соответствующему направлению деятельности, и стаж работы в должности библиотекаря (библиографа) не менее 1 года.
Для присвоения I квалификационной категории: высшее образование по направлению образования, соответствующему направлению деятельности, и стаж работы библиотекарем (библиографом) II квалификационной категории не менее 2 лет»
