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I. АНАЛИЗ

РАБОТЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ «ГРОДНЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ ЦЕНТР ТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ»  ЗА 2021 год

Деятельность государственного учреждения образования «Гродненский районный центр творчества детей и молодежи» в 2021 году осуществлялась в соответствии с нормативными правовыми документами Министерства образования Республики Беларусь, Уставом учреждения образования, годовым планом работы, локальными нормативными актами. 

Работа педагогического коллектива строилась на обоснованном выборе режима, форм, методов, средств обучения, соответствующих возрастным, индивидуальным и психологическим особенностям учащихся. 

Успешному решению задач по повышению эффективности дополнительного образования детей и молодежи способствовала система конкретных управленческих, педагогических, методических мероприятий, направленных на создание условий для самореализации, социальной  адаптации обучающихся, формирования активной гражданской позиции, патриотического воспитания, развития мотивации учащихся к познанию и творчеству, обеспечению занятости обучающихся социально значимой деятельностью. 

Образовательный процесс в учреждении образования осуществляет педагогический коллектив в количестве 206 педагогических работников (32 – основных, 174 – совместителя). Из них 77,7% имеют высшее образование, 32,3% – среднее специальное.  35,9% – с высшей и первой  квалификационной категорией (2020 – с высшей и первой категориями – 46%), 5,8% – со второй (2020 – 11,9%), без категории – 58,3% педагогических работников (2020 – 54%). В 2021 году на высшую квалификационную категорию аттестованы 3 педагога, на первую – 8, на вторую – 1. 
Сравнительный анализ показывает, что состав коллектива позволяет создавать творческую атмосферу, формировать и передавать педагогический опыт, а также свидетельствует о наличии потенциальных возможностей для осуществления качественного образовательного процесса. Однако существует необходимость в организации своевременного стимулирования педагогов дополнительного образования в получении квалификационных категорий, а также активизации деятельности по расширению профессиональных компетенций педагогических работников, не имеющих категории.
План повышения квалификации специалистов центра и педагогов дополнительного образования выполнен полностью, что является показателем высокой мотивации педагогов к совершенствованию педагогического мастерства.
Высокая эффективность работы по обеспечению качества дополнительного образования детей и молодежи подтверждается значимыми результатами.
По итогам работы системы образования за 2020 год коллектив центра награжден грамотой Министерства образования Республики Беларусь в номинации «За результативную работу по обеспечению качества получения дополнительного образования детей и молодежи». В 2021 году центр  признан победителем (1 место) областного конкурса на лучшую организацию работы районных многопрофильных учреждений дополнительного образования детей и молодежи Гродненской области. Методист центра Буйновская С.С. награждена нагрудным знаком Министерства образования Республики Беларусь «Отличник образования», фотография заведующего отделом Финогеновой А.В. размещена на международной доске Почета.                      

Реализована главная цель педагогического совета, что позволило  объединить усилия коллектива для повышения качества образовательного процесса, использования на практике достижений педагогической науки и перспективного опыта. 
Рассмотренные вопросы были актуальны и направлены на повышение роли системы дополнительного образования детей и молодежи в образовательном пространстве района: «О работе педагогического коллектива с одаренными и талантливыми учащимися», «Об итогах реализации инновационного проекта «Внедрение модели формирования и развития коммуникативной компетентности учащихся в системе взаимодействия с детскими, молодежными общественными объединениями» в 2020/2021 учебном году, «Использование воспитательного потенциала центра творчества детей и молодежи для воспитания гражданина-патриота своей страны, формирования ответственности и правового самосознания учащихся, духовности и культуры, инициативности и способности к успешной социализации». Как результат, была скорректирована  деятельность педагогического коллектива по разработке образовательных программ повышенного уровня, созданы конкретные методические продукты по развитию коммуникативной компетентности учащихся в системе взаимодействия с детскими, молодежными общественными объединениями в рамках инновационного проекта,  повышена мотивация педагогического коллектива к реализации стратегических ориентиров идеологии образования с учетом запросов современного общества и государства.

Выполнены целевые показатели подпрограммы 9 «Дополнительное образование детей и молодежи, функционирование учреждений, специализирующихся на реализации программ воспитания» Государственной программы «Образование и молодежная политика» на 2021 – 2025 гг. 
Охват детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет дополнительным образованием составил 77,4% (плановый показатель – 71,0), лиц с особенностями психофизического развития – 40,8% (план – 36%). Увеличилось количество объединений по интересам – 285 (+ 21).   На 8,35% выросло количество учащихся второго года обучения, на 6,3% - обучающихся среднего школьного возраста. Однако уменьшилось количество объединений, работающих в вечернее время, в выходные дни, в шестой школьный день. Снизился охват дополнительным образованием учащихся, находящихся в СОП, учащихся, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа, что требует принятия дополнительных мер в следующем году. 

Значительно увеличилось количество объединений военно-патриотического профиля (+13), социально-экономического профиля (+8), эколого-биологического профиля (+9), естественно-математического профиля (+9), туристско-краеведческого профиля (+5). Снизился процент обучающихся в объединениях  физкультурно-спортивного и общественно-гуманитарного профилей. 

Программное обеспечение образовательного процесса объединений по интересам соответствует приоритетным запросам обучающихся и включает в себя 70 программ дополнительного образования детей и молодёжи: со сроком реализации 1 год – 30, со сроком реализации 2 года – 29, со сроком реализации 3 и более лет – 8,  программ для одаренных учащихся – 3. Данные программы являются базовыми и отличаются вариативностью, гибкостью, комплексностью, соответствуют возрастным и индивидуальным особенностям детей, обеспечивают развитие их творческих способностей, повышают  мотивации к познанию. Реализуются 2 программы повышенного уровня обучения, что позволяет учащимся углубить знания по интересующим их профилям и в последующем может помочь в профессиональном самоопределении: образовательная программа «Магия» (повышенный уровень изучения образовательной области «хореография», художественный  профиль); образовательная программа «Студия танца «Эго» (повышенный уровень изучения образовательной области «хореография», художественный  профиль). 

Принятые меры по обеспечению потребности учащихся в новых формах организации свободного времени способствовали открытию новых направлений объединений по интересам:

– 11 объединений по направлению деятельности «Экономика и предпринимательство» – социально-экономический профиль; 
– 2 объединения по направлению деятельности «Подготовка к военной службе» – военно-патриотический профиль;

– 3 объединения по направлению «Социально-педагогическая деятельность» – социально-педагогический профиль; 

– 5 объединений по направлению «Математика. Информатика. Робототехника» – естественно-математический профиль. 

Важным и необходимым механизмом развития учреждения, ресурсом творчества педагогов является республиканский инновационный проект «Формирование и развитие у обучающихся коммуникативной компетентности во взаимодействии с детскими, молодежными общественными объединениями». Программа проекта реализуется в соответствии с  четырьмя  интерактивными модулями:

-  «Инновационный диалог» – работа с педагогическими кадрами;

- «Азбука коммуникации» – работа с родителями;

-  «Искусство общения: я и мир вокруг меня» – работа с обучающимися;
-  исследовательская деятельность педагогов.

С целью развития профессиональных компетенций  и инновационной культуры педагогов действует «Коммуникативная площадка». Современные активные формы проведения занятий способствуют формированию инновационного социально-ценностного педагогического опыта по вопросам коммуникативной компетентности и внедрения его в практику своего учреждения образования.

          Онлайн-университет, действующий в рамках проекта, мотивирует родителей обучающихся к участию в занятиях по эффективной коммуникации в семье, способствует развитию у детей и родителей коммуникативных компетенций, формированию позитивной модели  отношений между членами семьи, семьей и школой.

       Стать уверенными в себе, научиться общаться бесконфликтно, правильно управлять своей внутренней энергией позволяет новая программа  для обучающихся «Искусство общения: я и мир вокруг меня». Разработано содержательное наполнение ко всем занятиям курса. 
          Исследовательская деятельность педагогов позволила определить эффективность формирования коммуникативной компетентности лидеров детских и молодежных общественных объединений посредством районной молодежной площадки с участием тьюторов Гродненского государственного университета им. Я.Купалы «proЗдоровье»,  районной общественно активной школы «Территория лидерства» и наметить пути дальнейшего совершенствования реализации инновационного проекта. 

О высоком уровне научно-методической работы свидетельствуют достижения педагогов и обучающихся на XIX республиканской выставке научно-методической литературы, педагогического опыта и творчества учащейся молодежи – предоставленные материалы удостоены дипломов 1-ой, 2-ой и 3-ей степени; в проектной деятельности ​– два проекта по организации шестого школьного дня удостоены дипломов 2-ой степени областного уровня; научно-исследовательские работы обучающихся (эколого-биологическое направление) отмечены республиканскими и областными наградами: 4 диплома 1-ой степени, 4 диплома 2-ой степени и 6 дипломов 3-ей степени). В текущем году в центре творчества детей и молодежи реализуется 6 проектов по воспитательной работе. 

Важнейшим направлением развития учреждения образования является стратегия цифровизации дополнительного образования, которая включает комплекс инновационных методов научно-исследовательской, учебно-методической, организационно-управленческой деятельности. Сущность стратегии состоит в поэтапном переходе к новому уровню деятельности через решение задач научно-методической подготовки педагогических кадров, повышения их цифровой компетентности, грамотного управления профессиональным и карьерным ростом педагогов.  Решению задач цифровизации образовательного процесса способствовало использование онлайн-форм обучения: вебинаров, занятий на платформе ZOOM, элементов электронного и  дистанционного обучения, когда для занятий используются компьютеры, смартфоны, планшеты, мессенджеры Viber, Skype, возможности электронной почты.

Педагоги центра творчества активно транслируют опыт методической работы по актуальным направлениям воспитания. Разработаны методические рекомендации по актуальным вопросам дополнительного образования; изданы сборники из опыта работы, сборник туристических маршрутов образовательной направленности по Гродненскому району и др. Продолжается работа по созданию образовательных методических комплексов.
Подтверждена активность педагогического коллектива в трансляции опыта  работы в международных и республиканских средствах массовой информации (8 публикаций),  на республиканских и международных научно-практических конференциях – 16 выступлений (+4), на областных – 4.
Осуществляется методическое сопровождение музейной деятельности. На базе учреждений образования функционирует 23 музея и 2 музейные комнаты. Два музея имеют звание «народный» (ГУО «Путришковская СШ», «Лойковская СШ»). ь
В Год народного единства акцентировалось  внимание на проведении мероприятий, направленных на становление патриотизма как нравственной основы формирования личности обучающихся, воспитание их активной жизненной позиции, чувства ответственности за судьбу страны. Среди значимых мероприятий 2021 года необходимо отметить юбилейный X Саммит Ассоциации школьных систем самоуправления с участием начальника Главного управления образования Гродненской области Абрамчика Р.Ю. Проведено более 20 мероприятий и акций,  приуроченных к 76-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне. Дипломом 1 степени Министерства образования Республики Беларусь отмечено участие центра в патриотической акции  «Их подвиг в памяти потомков сохраним». В  областном туристско-краеведческом проекте «Ад вытокаў да будучыні», республиканской декаде гражданско-патриотических дел «Афганістан у лёсах нашых землякоў» завоеваны дипломы 1 и 2 степени.  В республиканском интернет-квесте «Мастацтва падарожнічаць», областном этапе республиканского конкурса «Чернобыль: судьбы, события, память»  - дипломы 1-й и 2-й степени,  в областном слете «Юные друзья пограничников» объединение по интересам «Дозор» получило  диплом 3 степени.
      За разработку инновационного опыта «Туристско-краеведческий марафон-проект палаточных передвиных лагерей «Союз трех», представленного на республиканской выставке-конкурсе научно-методических материалов и  педагогического опыта по гражданско-патриотическому воспитанию с детьми и молодёжью «Гордимся прошлым и работаем для будущего», методисты центра Буйновская С.С и Чекавая Ю.Р. награждены дипломом Министерства образования Республики Беларусь 2-ой степени. 

Центр творчества детей и молодежи  является куратором и организатором работы с детскими и молодежными общественными объединениями «БРСМ» и «БРПО», действующими на базах учреждений общего среднего образования.  Членами ОО «БРСМ» являются 73%, членами ОО «БРПО» – 94% обучающихся, основная часть из которых является обучающимися объединений по интересам центра творчества детей и молодежи. В 2020/2021 учебном году члены ОО «БРПО» при поддержке методистов центра стали  участниками Республиканскиого проекта «ЭкоТимуровцы» (2 место), призерами областного смотра-конкурса «Суперзвездочка» (2 место); победителями областной военно-спортивной игры «Зарничка», областного интернет-проекта «С Днем рождения, пионеры нового поколения!», областного интернет-челленджа «Пионерская любовь ветеранам».    
Особое внимание в организации воспитательной работы уделяется духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи. Организовано тесное сотрудничество учреждений образования с  Белорусской Православной Церковью, волонтерскими и ветеранскими общественными организациями. Обучающиеся объединений по интересам активно участвуют в мероприятиях международного, республиканского, областного уровней. Традиционными стали выступления на Коложских чтениях, Туровских Епархиальных Образовательных чтениях, Международных Кирилло-Мефодиевских чтениях.   

Наиболее значимыми являются результаты деятельности объединения по интересам «Храм души моей» (руководитель – педагог дополнительного образования высшей квалификационной категории Иодковская А.В.). В 2021 году педагог и учащиеся отмечены  четырьмя Дипломами II и III степени в Международном пленэре «Святость земли Белорусской», 3-мя дипломами I степени в республиканском проекте «Дети независимой Беларуси – ветеранам и будущим поколениям»,
 дипломомом II степени в Республиканском заочном поэтическом конкурсе «Едины духом». Высокий уровень организации духовно-нравственного и патриотического воспитания детей и молодежи подтверждает  Премия имени Героя Беларуси Митрополита Филарета, первого Патриаршего Экзарха всея Беларуси, которой награждена Иодковская А.В. в номинации «Труд педагога как служение» (01.12.2021).
Опыт работы по духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи активно транслируется в СМИ, через участие в республиканских семинарах-практикумах, конференциях. 
 В объединениях по интересам занимаются  60,34% детей, находящихся в социально-опасном положении, 70,58% - несовершеннолетних, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа, что способствует организации их содержательного досуга. Они являются членами волонтерских отрядов, участвуют в благотворительных акциях, культурно – досуговых мероприятиях ЦМЖ г.Скиделя, проводимых совместно с настоятелем Храма Святых Новомучеников и Исповедников земли Белорусской.
Результатом творческой деятельности учащихся и педагогов центра за 2021 год являются 228 призовых мест (+101) (в 2020 году – 127): 174 – областных конкурсах, фестивалях  и смотрах (+27); республиканских – 41 призовое место (+19);  международных – 13 призовых мест (+8).
Участники народного любительского коллектива студии моды «Купава» стали  победителями международного конкурса детского творчества «Творчество без границ» в номинации «Театр моды», областного конкурса юных модельеров «Жывіца» (1-е, два 2-х и 3-е место), областного конкурса «Здравствуй, мир!» (2 место);

образцовый фольклорный коллектив «Василёчки» – победитель республиканского конкурса «Юные таланты Беларуси» (3 место), областного конкурса фольклорных коллективов (1 место) и областного этапа республиканского конкурса «Здравствуй, мир!» (2 место).

Приняты меры по укреплению материально-технической базы. План внебюджетной деятельности центра выполнен на 124% (14826,00 рублей – план 12000,00), по платным услугам – на 208% (план 3730,00 – факт 6700,00 рублей).
Прибыль от внебюджетной деятельности использовалась  для укрепления материально-технической базы, благоустройства учреждения и обеспечения должных условий для организации и осуществления образовательного процесса. Хозспособом проведён текущий ремонт помещений филиала «ЦМЖ г. Скиделя» и КМЖ аг.Подлабенье. С целью профилактических мер проводилась закупка средств дезинфекции.

В рамках перспектив расширения внебюджетной деятельности  изучаются запросы на оказание платных услуг в учреждениях дошкольного образования  (платные утренники, выступление кукольного театра), проведение фотосессий, открытие на платной основе объединения по интересам «Робототехника», подготовка платных развлекательных программ для работников предприятий агропромышленного комплекса района.
Гродненский районный ЦТДиМ имеет свой сайт в Интернете (https://cvr-grodno.schools.by) и страницы в социальных сетях: Instagram, VK, Facebook. Обеспечено ежедневное обновление информации ГУО «ГРЦТДиМ» на сайте учреждения. Организована работа в социальных сетях: размещаются  новости центра творчества, конкурсы, фото- и видеоотчеты, достижения и победы; организованы дистанционные конкурсы; размещаются анонсы о мероприятиях с целью привлечения большего количества детей к участию в деятельности центра.

Наряду с положительными результатами имеется ряд проблемных вопросов, требующих дальнейшего решения.

Недостаточна работа педагогов дополнительного образования по увеличению количества объединений по интересам, работающих в вечернее время, в выходные дни, в шестой школьный день. 

Уменьшился процент вовлечения в объединения по интересам учащихся, находящихся в СОП, учащихся, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа.
Проблема нехватки высококвалифицированных кадров и слабой материальной базы учреждений образования явилась причиной небольшого количества открытых в районе объединений по интересам технического профиля.
Требует совершенствования разрабатываемая педагогами дополнительного образования программная документация объединений по интересам, в том числе, образовательные программы повышенного уровня.

Недостаточна работа педагогов дополнительного образования по внедрению в образовательный процесс современных информационно-коммуникативных технологий, способов обучения с использованием онлайн-технологий, дистанционного обучения и образовательных Интернет-ресурсов, способствующих повышению качества занятий объединений по интересам, цифровизации дополнительного образования.
Недостаточной является  работа по стимулированию и обеспечению своевременного присвоения квалификационных категорий педагогам дополнительного образования. 
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Цель:

развитие и воспитание личности с гуманистическим мировоззрением, критическим, социально и экологически ориентированным мышлением, активной гражданской позицией, национальным самосознанием в условиях открытого поликультурного общества.
Задачи:

– развивать инновационную среду учреждения образования через цифровую трансформацию, повышение информационно-коммуникационной компетентности педагогических работников, реализацию инновационного проекта «Внедрение модели формирования и развития коммуникативной компетентности учащихся во взаимодействии с детскими, молодежными общественными объединениями» и инициатив;

– организовать системную работу по формированию у учащихся гражданственности, патриотизма, правовой и политической культуры; 
– актуализировать содержание программного обеспечения дополнительного образования детей и молодежи через разработку образовательно-методических комплексов, новых программ объединений по интересам, в том числе, повышенного уровня;

– вовлекать детей и молодежь в социально значимую деятельность в вечернее время и выходные дни, в шестой школьный день, в том числе, учащихся, находящихся в СОП, учащихся, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа;
– изучить возможность для увеличения количества объединений по интересам технического профиля;
– обеспечить безопасность обучающихся, в том числе реализацию плана санитарно-противоэпидемических мероприятий по предупреждению заноса и распространения инфекции COVID-19, действий при выявлении заболевания COVID-19;
– укреплять материально-техническую базу учреждения образования через активизацию работы по развитию внебюджетной деятельности, расширению спектра платных услуг с целью получения дополнительных финансовых средств.
III. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
1.  РАССМОТРЕТЬ НА ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ
	№п/п
	                      Тема
	Дата

проведения 
	Ответственный

	1.1.
	1. О снятии с контроля решения педсовета от 04.01.2021 «Приоритеты,  результаты и задачи педагогического коллектива на 2021 год».

2.Выборы секретаря педсовета.

3. Итоги деятельности  педагогического коллектива в 2021 году и приоритетные направления дальнейшего развития системы дополнительного образования детей и молодежи.

4. Об утверждении тарификации и педагогической нагрузки на 2-е полугодие 2021/ 2022 уч.г.
5. О рассмотрении плана работы ГУО «ГРЦТДиМ» на 2022 год. 
6.Об утверждении номенклатуры дел.

	Январь
	Слуцкая М.В.

Слуцкая М.В.
Слуцкая М.В.

Олесюк Л.В

Кузьмицкая Г.М.

Гринкевич А.А.

	1.2.
	1. О снятии с контроля решения педагогического совета от 30.04.2021 «Об организации занятости учащихся в летний период 2021 года»; 
2. О повышении профессиональной компетентности педагогов по использованию в образовательном процессе информационно-коммуникационных технологий, интернет-ресурсов, современных средств коммуникации.
3.Об организации занятости учащихся в летний период 2022 г.

	Апрель
	Кулаковская Т.И.
Кузьмицкая ГМ.

Петросян Н.А.
Чекавая Ю.Р.

Каленик И.И.

Писанко Е.М.
Тыщенко Е.И.

Кулаковская Т.И.

Буйновская С.С.

	1.3.
	1. О снятии с контроля решения педагогического совета от 30.06.2021 «Об итогах реализации инновационного проекта «Внедрение модели формирования и развития коммуникативной компетентности учащихся в системе взаимодействия с детскими, молодежными общественными объединениями» в 2020/2021 учебном году
2. Об итогах реализации инновационного проекта «Внедрение модели формирования и развития коммуникативной компетентности учащихся в системе взаимодействия с детскими, молодежными общественными объединениями» в 2021/2022 учебном году
	Июнь


	Финогенова А.В.

Финогенова А.В.
Каленик И.И.

Буйновская С.С.
Писанко Е.М.

Сегень В.И.


	1.4
	1. О снятии с контроля решения педсовета от 01.09.2021
2. Об утверждении образовательных программ объединений по интересам на 1-ое полугодие 2022/2023 уч. год

3. Об утверждении тарификации и педагогической нагрузки на 1-е полугодие 2022/2023учебного года.
4. О зачислении учащихся в объединения по интересам
	август
	Кулаковская Т.И.
Кузьмицкая Г.М.

Олесюк Л.В.

Кулаковская Т.И.

	1.5.
	1. О снятии с контроля решения педсовета от 26.11.2021 «Использование воспитательного потенциала центра творчества детей и молодежи для воспитания гражданина-патриота, формирования ответственности и правового самосознания учащихся, духовности и культуры, инициативности и способности к успешной социализации»

2. Об организации работы педагогического коллектива  по педагогической поддержке обучающихся как стратегии формирования личности.
	Октябрь
	Кулаковская Т.И.
.

Кулаковская Т.И.

Олесюк Л.В.

Курочка В.Ю.

Башмакова Т.А.
Буйновская С.С.


2. РАССМОТРЕТЬ  НА  СОВЕЩАНИИ  У  ДИРЕКТОРА

	2.1.
	1. О качестве планирования методической работы в учреждении образования

2. О ходе реализации инновационного проекта

3.О санитарно-противоэпидемических мероприятиях по предупреждению заноса и распространения инфекции COVID-19.
	Январь
	Кузьмицкая Г.М.

Финогенова А.В.

Зобова Л.С.

	2.2. 
	1. О выполнении коллективного договора  администрации и профсоюзного комитета в 2021 г.

2. О работе педагогического коллектива по выполнению Указа Президента Республики Беларусь от 26.04.2010 № 200 «Об административных процедурах, осуществляемых государственными органами  и иными организациями по заявлениям граждан» в 2020 году.

3. О снятии с контроля решения совещания у директора от 26.02.2021 «О выполнении коллективного договора администрации и профсоюзного комитета в 2020 г.»
	Февраль 
	Башмакова Т.А.

Гринкевич А.А.

Башмакова Т.А.

	2.3.
	1. Отчет о функционировании системы управления охраной труда за 2021 год

1.О создании условий для безопасной жизнедеятельности учащихся в учреждении дополнительного образования детей и молодежи.

2. О состоянии трудовой и исполнительской дисциплины, соблюдении требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 №1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины».

3. О снятии с контроля решения совещания у директора от 31.03.2021 «О создании условий для безопасной жизнедеятельности учащихся в центре творчества детей и молодежи»
	Март
	Зобова Л.С.

Зобова Л.С.

Слуцкая М.В.

Зобова Л.С.



	2.4.
	1.
О работе по выполнению Директивы Президента Республики Беларусь от 27.12.2006 №2 «О мерах по дальнейшей дебюрократизации государственного аппарата», Указа Президента Республики Беларусь от 26.04.2010 №200

2. О снятии с контроля решения совещания у директора от 30.04.2021 «Об издательской деятельности методистов в 2021 году»
	Апрель
	Слуцкая М.В.

Финогенова А.В.

Олесюк Л.В.



	2.5.
	1. О выполнении Директивы Президента Республики Беларусь №3 по экономии и бережному использованию топливно-энергетических и материальных ресурсов

2. Об аттестации и повышении квалификации педагогических работников в первом полугодии 2022 года

2. О снятии с контроля решения совещания у директора от 29.05.2021  «Об эффективности работы  по педагогическому сопровождению детских и молодежных общественных организаций»
	Май
	Зобова Л.С.

Олесюк Л.В.

Каленик И.И.

	2.6.
	1. О санитарно-противоэпидемических мероприятиях по предупреждению заноса и распространения инфекции COVID-19.

2. О снятии с контроля решения совещания у директора от 30.06.2021  «О выполнении программ дополнительного образования детей и молодежи в 2020/2021 учебном году, качестве проведения занятий педагогами дополнительного образования и посещаемости занятий».
	Июнь
	Кулаковская Т.И.

Башмакова Т.А.

Буйновская С.С.

Каленик И.И.

Курочка В.Ю.

Петросян Н.А.

Писанко Е.М.

Сегень В.И.

Тыщенко Е.И.

Чекавая Ю.Р.

	2.7.
	1. Итоги хозяйственной деятельности по подготовке учреждения образования к новому учебному году.

2. О подготовке к августовскому совещанию руководящих и педагогических работников
	Август
	Зобова Л.С.

Слуцкая М.В.

Финогенова А.В.

	2.8.
	1. О работе по выполнению Указа Президента Республики Беларусь от 26.04.2010 № 200 «Об административных процедурах, осуществляемых государственными органами  и иными организациями по заявлениям граждан» в первом полугодии 2022года.

2.  О работе по обеспечению безопасной жизнедеятельности учащихся в учреждении дополнительного образования детей и молодежи.

2.8. Об итогах методического сопровождения работы учреждений общего среднего образования в шестой школьный день
	Сентябрь
	Гринкевич А.А.

Зобова Л.С.

Курочка В.Ю.

	2.9.
	1. О состоянии трудовой и исполнительской дисциплины, соблюдении требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 №1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины».

2. О работе педагогического коллектива по  предупреждению коррупционных правонарушений.
	Октябрь
	Кулаковская Т.И.

Слуцкая М.В.

	2.10.
	1.О выполнении планов работы районных методических объединений.

 2. О состоянии оформления  документации педагогами дополнительного образования

3. О  работе с резервом руководящих кадров 
	Ноябрь
	Кузьмицкая Г.М.

Методисты

Олесюк Л.В.

Методисты

Кузьмицкая Г.М.

	2.11
	1. Об организации мероприятий в рамках новогодней акции «Наши дети».

2. О выполнении правил внутреннего трудового распорядка

в рамках Директивы Президента  Республики Беларусь №1 от 11.03.2004 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины».
	Декабрь
	Слуцкая М.В.

Кулаковская Т.И.


3. ОРГАНИЗАЦИЯ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА

	3.1.
	Корректировка профилей дополнительного образования детей и молодежи; зачисление  учащихся в объединения по интересам
	Сентябрь,

декабрь
	Кулаковская Т.И.

Олесюк Л.В.

	3.2.
	Кадровая неделя: нормативно-правовая база дополнительного образования; требования к ведению документации; основные направления развития дополнительного образования в 2021/2022 учебном  году
	Сентябрь 
	Кузьмицкая Г.М.

Кулаковская Т.И.

Олесюк Л.В.



	3.3.
	Утверждение режима работы педагогов дополнительного образования, расписания занятий  объединений по интересам.
	Январь, сентябрь 
	Кулаковская Т.И.

Олесюк Л.В.



	3.4.
	Утверждение образовательных программ объединений по интересам
	Август
	Кузьмицкая Г.М.
Олесюк Л.В.

	3.5.
	Утверждение расписания занятий объединений по интересам
	Сентябрь 
	Кулаковская Т.И. 
Олесюк Л.В.


	3.6.
	Обеспечение результативного участия педагогов дополнительного образования и учащихся в областных, республиканских и международных конкурсах и фестивалях
	В течение года
	Кулаковская Т.И.



	3.7.
	Утверждение планов работы комнат и центра по месту жительства г. Скиделя. 
	Ежемесячно
	Курочка В.Ю.


4. ОРГАНИЗАЦИЯ ЛЕТНЕЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ КАМПАНИИ

	4.1.
	Теоретический семинар по  организации деятельности  воспитательно-оздоровительных учреждений образования: «Навстречу лету 2022: стартуем вместе!»»
	Май
	Буйновская С.С

	4.2.
	Групповые консультации в рамках районного проекта «В воспитании нет каникул»
	Май 
	Буйновская С.В.

	4.3.
	Постоянно действующий семинар для директоров оздоровительных лагерей «Совершенствование профессиональной компетентности педагогических кадров воспитательно-оздоровительных учреждений образования: единство образовательной траектории и дифференцированный подход»
	Октябрь

Декабрь

Март
	Буйновская С.С.

	4.4.
	Организация выставки методических материалов «Летний отдых: идея ​​– проект – воплощение».
	Апрель – август
	Буйновская С.С.

	4.5.
	Методические выезды в оздоровительные лагеря всех типов.


	Январь Ноябрь

Июнь – август 
	Буйновская С.С.

	4.6.
	Организация участия в республиканских конкурсах в рамках летней оздоровительной кампании.
	Июнь – август
	Буйновская С.С.



	4.7.
	Методическая учеба воспитателей оздоровительного лагеря «Сузорье»
	Перед каждой сменой
	Буйновская С.С.



	4.8.
	Организация работы объединений по интересам на базе учреждений образования и по месту жительства, осуществление контроля  их посещаемости  и качества  работы.
	Июнь – август
	Кулаковская Т.И.

Буйновская С.С.,

методисты 

	4.9.
	Организация творческих и спортивных площадок  по месту жительства для детей, не занятых организованным отдыхом.
	Июнь – август
	Кулаковская Т.И.

Курочка В.Ю.


5. КООРДИНАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЙ ОБЩЕГО СРЕДНЕГО И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ШЕСТОГО ШКОЛЬНОГО ДНЯ

	5.1.


	Осуществление контроля выполнения Приказа Министра образования Республики Беларусь от 19.01.2017 г. № 21 «О совершенствовании организации шестого школьного дня»
	в течение года
	Сегень В.И.

	5.2.


	Организация  мониторинга выполнения педагогическими коллективами основных требований организации работы в субботу:

- качество проведения мероприятий в учреждениях образования в шестой школьный день;

- освещение мероприятий в средствах массовой информации и на сайте учреждения образования;

- организация актуальной и перспективной рекламы для учащихся и родителей;

- посещаемость учащимися учреждения образования в субботний день;

- качество работы объединений по интересам в субботний день
	в течение года
	Сегень В.И.
Башмакова Т.А.

Буйновская С.С.

Каленик И.И.

Петросян Н.А.

Писанко Е.М.

Тыщенко И.И.

Чекавая Ю.Р.


IV. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

1.ОРГАНИЗАЦИОННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

	1.1.
	Организация и проведение аттестации
	В течение года
	Олесюк Л.В.



	1.2.
	Оказание практической помощи педагогам дополнительного образования в подготовке к аттестации
	По мере необходимости
	Кузьмицкая Г.М.

Кулаковская Т.И.

Олесюк Л.В.
методисты

	1.3.
	Организация и проведение сверки кадров
	Сентябрь
	Олесюк Л.В.
Каленик И.И.

	1.4.
	Оказание консультационной помощи педагогам в разработке образовательных программ
	В течение года
	Кузьмицкая Г.М.

Методисты

	1.5.
	Разработка положений и организация смотров, конкурсов и фестивалей
	В течение года
	Кулаковская Т.И.

Методисты



2. РАЗРАБОТКА И ИЗДАНИЕ МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ
	2.1. Методические сборники, материалы обобщения педагогического опыта, методические рекомендации

	2.1.1.
	Образовательная программа объединения по интересам «Юный патриот»
	Январь
	Чекавая Ю.Р.

	2.1.2.
	Методический кейс «Военно-патриотический клуб в учреждении образования: от идеи до результата»
	Март
	Чекавая Ю.Р.

	2.1.3.
	Методические рекомендации «Продвижение музея средствами рекламы и PR»
	Апрель
	Тыщенко Е.И.

	2.1.4.
	Методические рекомендации по организации и проведению занятий объединений по интересам художественного профиля «Музыка среди нас!» 
	Апрель
	Сегень В.И.

	2.1.5.
	Сборник «Первые шаги в науку» 
	Май
	Писанко Е.М.

	2.1.6
	Методические рекомендации «Дневник путешественника: опыт, проблемы и перспективы использования в образовательном процессе»
	Июль
	Чекавая Ю.Р.

	2.1.7
	Методические рекомендации «Особенности преподавания графики в изобразительном искусстве»
	Июль
	Башмакова Т.А.

	2.1.8.
	Методическая копилка «Деятельность объединений по интересам «Лидер»
	Июль
	Каленик И.И.

	2.1.9.


	Брошюра «Лесная академия: от идеи к практике»
	Июль
	Писанко Е.М.

	2.1.10.
	Хореографический портрет как развитие творческой личности 
	Октябрь
	Курочка В.Ю.

	2.1.11
	Методическая брошюра из опыта работы «Использование квест-технологий на занятиях объединений по интересам физкультурно-спортивного профиля в рамках спортивно-массовой работы при активном использовании современных информационных технологий».
	Ноябрь
	Буйновская С.С.

	2.1.12
	Сборники методических материалов по итогам творческих конкурсов 
	В течение года
	Писанко Е.М.

	2.2.  Рекламная продукция

	2.2.1.
	Пионерский календарь на 2023 год 
	Декабрь
	Каленик И.И.

	2.2.2.
	Буклет "Территория творчества" 
	Декабрь
	Башмакова Т.А.

	2.2.3.
	Буклет «Дистанционная форма обучения как инновационная образовательная модель» 
	Май
	Сегень В.И.

	2.2.4.
	Путеводитель по школьным музеям Гродненского района
	Май
	Тыщенко Е.И.

	2.2.5.
	Буклет «Хореография - искусство не для ленивых» 
	Май
	Курочка В.Ю.

	2.2.6
	Буклет объединения по интересам «Туризм и спортивное ориентирование»
	Июнь
	Чекавая Ю.Р.

	2.2.7
	Буклет «Организация оздоровления в каникулярный период»
	Июль
	Буйновская С.С.

	2.2.8
	Буклет «Жизнь в стиле ЭКО» 
	Август
	Писанко Е.М.

	2.2.9
	Каталог фотоматериалов по благоустройству и озеленению учреждений образования «Дизайнерские приемы в озеленении учреждений образования Гродненского района»
	Октябрь
	Писанко Е.М.

	2.3.  Трансляция эффективного педагогического опыта в средствах массовой информации

	2.3.1.
	Башмакова Т.А.
	Март

	2.3.2.
	Олесюк Л.В.
	Март

	2.3.3.
	Писанко Е.М.
	Август

	2.3.4.
	Курочка В.Ю.
	Февраль - май

	2.3.5.
	Каленик И.И.
	Август

	2.3.6.
	Буйновская С.С.
	Июль

	2.3.7.
	Сегень В.И.
	Март

	2.3.8.
	Петросян Н.А.
	Июнь 

	2.3.9.
	Чекавая Ю.Р.
	Июнь

	2.3.10.
	Тыщенко Е.И.
	Июль


3. ШКОЛА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА
	

	3.1
	Научно-исследовательская площадка для педагогов дополнительного образования «Проектная деятельность в учреждениях дополнительного и общего среднего образования»
	Январь 
	Писанко Е.М.

	3.2
	Семинар – практикум «Особенности организации современного занятия в системе дополнительного образования» 
	Январь


	Чекавая Ю.Р.

	3.3.
	Онлайн-school педагогического мастерства «Народный танец – пространство идей» 
	Февраль
	Курочка В.Ю.

	3.4
	Круглый стол «Применение современных информационных образовательных технологий и образовательных ресурсов, способствующих организации продуктивной деятельности учащихся на занятиях объединений по интересам и во внеурочной деятельности» 
	февраль 
	Тыщенко Е.И.

	3.5
	Мастер-класс «Методика раннего обучения программированию» 
	Февраль 
	Петросян Н.А.

	3.6
	Обучающий семинар «Использование квест-технологий на занятиях объединений по интересам физкультурно-спортивного профиля в рамках спортивно-массовой работы при активном использовании современных информационных технологий»
	Февраль 
	Буйновская С.С.

	3.7
	Методический воркшоп «Информационная культура педагогов-организаторов как условие обеспечения эффективной деятельности детских и молодежных общественных объединений»
	Февраль 
	Каленик И.И.

	3.8
	Панорама опыта «Информационное самообразование педагога как условие повышения качества дополнительного образования детей и молодежи» 
	Март    
	Тыщенко Е.И.

	3.9
	Обучающий семинар «ИКТ: профессиональное развитие  и использование информационных технологий в дополнительном образовании детей и молодежи»
	Март 
	Курочка В.Ю.

	3.10
	Экологический марафон «От новой идеи к результативной практике деятельности школьных лесничеств»
	Март 
	Писанко Е.М.

	3.11
	Инверсивная творческая деятельность «Создание сувенирного продукта» 
	Апрель  
	Башмакова Т.А.

	3.12
	Онлайн-school педагогического мастерства «Повышение профессиональной компетентности и педагогического мастерства в условиях обновления содержания образования»
	Апрель 
	Курочка В.Ю.

	3.13
	Семинар-практикум: «Творческий потенциал педагога как основа повышения эффективности объединения по интересам»
	Апрель 
	Буйновская С.С.

	3.14
	Круглый стол «Успешные практики деятельности педагогов дополнительного образования художественного профиля образовательной области «Музыкальное творчество» 
	Май 
	Сегень В.И.

Курочка В.Ю.

	3.15
	Ярмарка педагогических идей «Технология социального проектирования в деятельности педагога – организатора как ресурс развития творческого потенциала учащихся» 
	Май 
	Каленик И.И.

	3.16
	Экологический форум «Зеленая экология – безопасное будущее» 
	Июнь 
	Писанко Е.М.

	3.17
	Вебинар-консультация «Особенности работы педагога дополнительного образования в 2022/2023 учебном году»
	Сентябрь 
	Каленик И.И.

	3.18
	Кейс-стади «Актуальные  направления использования  современных образовательных технологий в хореографии» 
	Октябрь 
	Курочка В.Ю.

	3.19
	Обучающий семинар «Повышение компетентности и профессиональное развитие педагога дополнительного образования в сфере информационно-коммуникационных технологий» 
	Ноябрь 
	Башмакова Т.А.

	3.20
	Zoom-конференция для педагогов-организаторов «PR-кампания в деятельности детских и молодежных общественных объединений»
	Ноябрь 
	Каленик И.И.

	3.21
	Обучающий семинар «Гражданское и патриотическое воспитание молодежи средствами туристско-краеведческой деятельности»
	ноябрь
	Чекавая Ю.Р.


V. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	1.
	Итоги деятельности  педагогического коллектива в 2021 году и приоритетные направления дальнейшего развития системы дополнительного образования детей и молодежи» 
	Январь
	Кузьмицкая Г.М.

Кулаковская Т.И.

Олесюк Л.В.

Финогенова А.В.
Методисты

	2.
	Выполнение планов работы методических объединений за 1-ое полугодие 2021/2022 учебного года
	Февраль
	Кузьмицкая Г.М.
Методисты

	3.
	Использование в деятельности объединений по интересам информационно-коммуникационных технологий, Интернет-ресурсов, современных средств коммуникации.
	Апрель
	Методисты

	4.
	Об эффективности работы  по аттестации и повышению квалификации педагогических работников
	Май
	Олесюк Л.В.

	5.
	Анкетирование «Удовлетворенность обучающихся и их законных представителей результатами деятельности в объединениях по интересам»
	Май
	Олесюк Л.В.


	6.
	О выполнении программ дополнительного образования детей и молодежи в 2021/2022 учебном году, качестве проведения занятий педагогами дополнительного образования и посещаемости занятий
	Июнь
	Башмакова Т.А.

Буйновская С.С.

Каленик И.И.

Курочка В.Ю.

Петросян Н.Н.

Писанко Е.М.

Сегень В.И.

Тыщенко Е.И.

Чекавая Ю.Р.

	7.
	О методическом сопровождении работы учреждений общего среднего образования в шестой школьный день
	Сентябрь
	Курочка В.Ю.

	8.
	Методы педагогической поддержки на занятиях объединений по интересам как стратегия формирования личности учащегося
	Октябрь
	Башмакова Т.А.

Буйновская С.С.

Каленик И.И.

Курочка В.Ю.

Петросян Н.Н.

Писанко Е.М.

Сегень В.И.

Тыщенко Е.И.

Чекавая Ю.Р.

	9.
	О выполнении планов работы районных методических объединений и ведении учетно-планирующей документации педагогами дополнительного образования 
	Ноябрь
	Методисты

	10.
	Об эффективности деятельности учебных бизнес – компаний
	Ежеквартально
	Петросян Н.А.


VI. РАБОТА С МОЛОДЫМИ СПЕЦИАЛИСТАМИ И ВНОВЬ НАЗНАЧЕННЫМИ ПЕДАГОГАМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	1.
	Квик-настройка педагогов дополнительного образования физкультурно-спортивного профиля «Педагогический дебют» 
	Сентябрь
	Буйновская С.С.

	2.
	Круглый стол «Создание образовательного пространства для  самореализации, становления и профессионального самоопределения учащихся» 
	Февраль
	Писанко Е.М.

	3.
	Мастер-класс «Современные образовательные технологии как механизм достижения планируемых результатов» 
	Апрель 
	Тыщенко Е.И.

	4.
	Семинар - практикум для педагогов дополнительного образования «Современные  формы организации работы объединений по интересам в системе дополнительного образования»
	Декабрь 
	Чекавая Ю.Р.


VII. РЕАЛИЗАЦИЯ ИННОВАЦИОННОГО ПРОЕКТА «ВНЕДРЕНИЕ МОДЕЛИ ФОРМИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ КОММУНИКАТИВНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ В СИСТЕМЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ДЕТСКИХ, МОЛОДЕЖНЫХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБЪЕДИНЕНИЙ»
	№ пп
	              Содержание работы 
	Сроки 
	Ответственный 

	1.
	Освещение хода работы по проекту на сайте учреждения образования.
	Январь  – август  2022
	Каленик И.И.

Чекавая Ю.Р.

	2.
	Пополнение  электронной библиотеки и информационных ресурсов для педагогов и учащихся по теме инновационного проекта.
	Январь – май  2022
	Финогенова А.В.

Каленик И.И.

	3.
	Проведение опроса по определению критериев и показателей успешности инновационной деятельности каждого педагога.
	 Март 2022
	Финогенова А.В.

	4.
	Онлайн – университет для  родителей «Коммуникативная компетентность детей и ее роль в системе карьерного роста»
	Январь 2022
	Финогенова А.В.

	5.
	Районный конкурс телепередач «Моя гражданская позиция»
	Январь

 2022 
	Финогенова А.В.

Каленик И.И.

	6.
	Общественно активная школа «Территория лидерства»: акция совместно с социально – благотворительным учреждением «Центр Пора»: «Наши сердца – детям!».  
	Январь

 2022
	Каленик И.И.



	7.
	Общественно активная школа «Территория лидерства»:  тренинг коммуникативных умений «Я среди людей».  
	Март 2022


	Финогенова А.В.

Каленик И.И.

	8.
	Общественно активная школа «Территория лидерства»: организация конкурса на лучший школьный лайфхак  «Поделись секретом».
	Март 

2022
	Финогенова А.В.

Каленик И.И.



	9.
	Организация деятельности районной пионерской организации 

в рамках проекта: «Лидер года».
	Март - апрель 2022
	Каленик И.И.



	10.
	Совещание у директора «О результатах промежуточных диагностических исследований учащихся, педагогов, родителей»: сформированность профессионального опыта администрации и педагогов по формированию  и развитию коммуникативной компетентности обучающихся в системе взаимодействия с детскими, молодежными общественными объединениями; наличие у обучающихся познавательного интереса к коммуникации, знаний, представлений, понятий о коммуникации и особенностях ее организации и осуществления.
	Март 2022


	Слуцкая М.В.

Финогенова А.В.

	11.
	Молодежная площадка «proЗдоровье» с участием студентов Гродненского государственного университета им.Я.Купалы.
	Март 2022
	Финогенова А.В.

Сегень В.И.

Лапковская Е.Н. 

	12.
	Молодежная площадка «proЗдоровье» с участием студентов Гродненского государственного университета им.Я.Купалы.
	Апрель – май 2022
	Финогенова А.В.

Сегень В.И.

Лапковская Е.Н.

	13.
	Молодежная площадка «ТEENactivity»
	Февраль 2022
	Писанко Е.М.

Буйновская С.С.

	14.
	Молодежная площадка ё «ТEENactivity»
	Март 2022
	Писанко Е.М.

Буйновская С.С.

	15.
	Деятельность волонтёров-инструкторов равного обучения посредством проведения  тренингов, акций, флешмобов  по формированию у учащихся  навыков конструктивного общения  с окружающими.
	Январь - май 2022
	Каленик И.И.

Буйновская С.С.

Писанко Е.М.

	16.
	Экспертиза представленных методических материалов по теме проекта.
	По мере поступления
	Слуцкая М.В.

Финогенова А.В.

	17.
	Весенний съезд в Лесной академии «Школьное лесничество: от идеи к созиданию».
	Апрель  2022
	Писанко Е.М.

	18.
	Проведение промежуточной диагностики качеств обучающихся в соответствии с критериями и показателями
	Март 2022
	Финогенова А.В.



	19.
	Подготовка справки по результатам инновационной работы в 2021-2022 учебном году.
	Апрель  2022
	Финогенова А.В.



	20.
	Дистанционное обучение учащихся школьных лесничеств в районной Лесной Академии, участие в республиканской школе актива юных лесоводов.
	В течение года
	Писанко Е.М.

	21.
	Заседание педагогического совета «Результаты инновационной деятельности педагогического коллектива в 2021-2022 учебном году».
	Июнь 2022
	Слуцкая М.В.

Финогенова А.В.

	22.
	Организация палаточного передвижного лагеря «Диалог» для учащихся – участников проекта .
	Июль 2020
	Чекавая Ю.Р.

Буйновская С.С.



	23.
	Организация лагеря труда и отдыха на базе Индурсного дендрария «Лесострим».
	Июль 2020
	Писанко Е.М.

Буйновская С.С.

	24.
	Презентация опыта реализации проекта в СМИ, республиканских и международных конференциях
	В течение года
	Финогенова А.В.

Буйновская С.С.

 Каленик И.И.

Сегень В.И.

Писанко Е.М.

	25.


	Проведение инструктивно-методических и рефлексивных совещаний
	 По необходимости
	Слуцкая М.В. Финогенова А.В.


VIII. ОРГАНИЗАЦИЯ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ

	                 Тема контроля
	Дата
	Ответственный
	Итоговый документ

	Функционирование системы управления охраной труда 


	Март
	Зобова Л.С.
	Отчет на совещании у директора

	Создание условий для безопасной жизнедеятельности учащихся в учреждении дополнительного образования детей и молодежи
	Март
	Зобова Л.С.
	Информация на совещание у директора

	Состояние трудовой и исполнительской дисциплины
	Март
	Слуцкая М.В.

Кулаковская Т.И.
	Информация на совещание у директора

	 Аттестация и повышение квалификации педагогических работников в первом полугодии 2022 года
	Май
	Олесюк Л.В.
	Информация на совещание у директора

	Организация занятости учащихся в летний период 2022 года


	Июнь- август
	Кулаковская Т.И.

Буйновская С.С.
	Итоговая справка

	Выполнение программ дополнительного образования детей и молодежи в 2021/2022 учебном году, качество проведения занятий педагогами дополнительного,  посещаемость занятий учащимися


	Июнь
	Кузьмицкая Г.М.
Курочка В.Ю.

Каленик И.И.

Башмакова Т.А.

Буйновская С.С.
Сегень В.И.

Петросян Н.А.

Писанко Е.М.

Тыщенко Е.И.

Чекавая Ю.Р.
	Информация на совещание у директора

	Выполнение Указа Президента Республики Беларусь от 26.04.2010 № 200 «Об административных процедурах, осуществляемых государственными органами  и иными организациями по заявлениям граждан» в первом полугодии 2022 года
	Сентябрь
	Гринкевич А.А.

	Информация на совещание у директора

	 Обеспечение безопасной жизнедеятельности учащихся в центре по месту жительства г. Скиделя, комнате по месту жительства аг. Подлабенье
	Сентябрь
	Зобова Л.С.

	Информация на совещание у директора

	Методическое  сопровождение работы учреждений общего среднего образования в шестой школьный день
	Сентябрь
	Курочка В.Ю.
	Информация на совещание у директора

	Эффективность использования  

воспитательного потенциала центра творчества детей и молодежи для воспитания гражданина-патриота своей страны, формирования ответственности и правового самосознания учащихся, духовности и культуры, инициативности и способности к успешной социализации
	Октябрь
	Кулаковская Т.И.

Методисты
	Информация на педсовет (снятие с контроля)

	Выполнение плана Мероприятий по реализации Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 года «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины».
	Октябрь
	Кулаковская Т.И.


	Информация на совещание у директора

	О работе педагогического коллектива по  предупреждению коррупционных правонарушений
	Октябрь
	Слуцкая М.В.
	Информация на совещание у директора

	Выполнение Директивы Президента  Республики Беларусь №1 от 11.03.2004 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины».
	Декабрь
	Кулаковская Т.И.
	Информация на совещание у директора


