Тренинг для руководителей «Секреты профессионального роста» 
Цель: активизация внутренних ресурсов, формирование внутренней позиции успешного педагога, создание условий для сохранения и укрепления психологического здоровья педагогов, профилактики эмоционального выгорания в педагогической деятельности.
Задачи:
 - определить ключевые позиции на пути личностного роста;

- способствовать освоению активной позиции самопознания посредством самодиагностики;

- создать условия, способствующие снятию напряжения;
- содействовать сплочению педагогического коллектива, развитию доверия;

- развивать навыки самоанализа и преодоления психологических барьеров.
Оборудование: правила тренинга, запись голоса диспетчера, «билеты на самолет»,  портреты педагогов в рамках (нарисованные до начала тренинга), макет дерева, ленты, простые карандаши, ручки, ножницы
 Ход тренинга:

1. Организационный момент

Звучит голос за кадром   «Уважаемые пассажиры! Просьба, занять свои места!  Через несколько минут мы отправляемся в эксклюзивный круговой рейс в прошлое, по маршруту «Профессиональная - Молодёжная – Профессиональная».

Наш путь пройдёт по профессиональному становлению и развитию педагога. Желаем Вам приятных воспоминаний, увлекательного полёта и полезного времяпровождения! На протяжении всего полета вас будет сопровождать  педагог-психолог Выгляд Елена Ивановна.
Психолог выдаёт участникам билеты,  участники рассаживаются на места.
Приветствие
Добрый день, уважаемые пассажиры.  Наше  необычное путешествие сегодня предполагает некоторые правила, а именно:
Правила тренинга
1. Правило круга — совместное восприятие, общий эмоциональный опыт создают психологическое пространство безопасности, доверия, уверенности и эмоционального комфорта.
2. Правило «здесь и теперь» — говорите о том, что волнует сейчас, обсуждать то, что происходит здесь.
3. Правило «Стоп!» — нельзя принуждать человека говорить то, чего он не желает. В этой ситуации каждый может воспользоваться правилом «Стоп!».
4. Правило доверительного стиля — искренность и доброжелательность в общении.

Принимаете ли вы данные правила?
Упражнение «Знакомство»
( звучит песня «Крылатые качели»)
До того как мы приземлимся в Молодёжной давайте заполним наши проездные документы и познакомимся. 

Для этого напишите своё имя, как к вам можно обращаться во время тренинга.

В первом прямоугольнике  - номер рейса - это год начала вашей педагогической деятельности

Во втором прямоугольнике - место в самолете – число и месяц вашего рождения

В третьем прямоугольнике – номер вашего багажа – количество лет в должности руководителя.

 - А сейчас давайте познакомимся: назовите своё имя и цифры.
Просьба до конца полёта не терять билеты, они нам ещё пригодятся.

Остановка «Молодёжная»
Упражнение «Автопортрет»
Итак, каким-то чудесным образом мы с вами переместились к началу нашей трудовой деятельности. В юности мы стояли на пороге выбора будущей профессии и возможно, кроме профессии педагога кто-то мечтал о другой профессии.  Сейчас мы увидим друг друга в молодости. Наша задача не узнавать, кто есть кто, а посмотреть на портрет и подумать какая профессия подошла бы этому человеку и записать её на листе, приклеенном внизу. Если  «вы встретитесь с самим собой», вы не должны об этом говорить. Надо также внизу записать профессию-ассоциацию с данным человеком.
Знакомство происходит по кругу. Как только все перезнакомились (портреты обошли круг), можно найти и забрать свой портрет.
Обсуждение:

По желанию можно назвать профессию, которая понравилась, не понравилась. Угадал ли кто-то о профессии-мечте?

По пути к «Профессиональной»

Общеизвестно, что наша с вами профессия – одна из наиболее энергоемких. Для ее реализации требуются огромные интеллектуальные, эмоциональные и психические затраты.
Современный мир диктует свои правила: выросли требования к личности педагога. Приветствуется творческий подход к работе, новаторство, проектная деятельность, педагогические технологии.
( звучит песня «Прекрасное далёко»)
Упражнение «Фигуры»
 Предлагаю проанализировать свою педагогическую деятельность и
в фигурах вокруг ваших портретов написать положительные качества, которые помогают вам в жизни.

В каждой фигуре 1 качество.

Интерпретация:
Прямоугольник – это качество придает устойчивость;

Овал – это качество нарисовано на лице;

Большой овал – это качество свойственно в наибольшей степени;

Прямоугольник с закругленными углами – это качество помогает сглаживать острые углы во взаимоотношениях;

Растянутый узкий овал – это качество растягивается во все сферы жизни;

Квадрат – это качество придает индивидуальность;

Вертикальный прямоугольник – это качество помогает расти;

Треугольник – качество, которое вы применяете по-разному;

Круг – качество, придающее внутреннюю гармонию;

Шестиугольник – … На что похожа эта фигура? Какие ассоциации? Если алмаз, бриллиант – самое дорогое, ценное качество.

Комментарий: здесь можно порассуждать над тем, какое качество было написано первым, на какой фигуре возникли сложности, кто не заполнил одну или несколько фигур, почему и т.д.

Конечная остановка «Профессиональная»

 Упражнение «Древо успеха» 
 «Согласно легенде, в мире существуют чудесные деревья, приносящие удачу и исполняющие желания. «Мудрецы говорят,  что тот, кто не запоминает свои достижения, рано или поздно перестает добиваться успеха, так как суета будней размоет у него внутри ощущение «победителя». Это ощущение должно быть постоянно с вами, и вы будете его подкреплять новыми результатами и победами». 

 
Чтобы закрепить свое желание, люди привязывали к деревьям кусочки ткани.

Обратите внимание на  макет дерева.

 
Сейчас вспомните ваши успехи и достижения, не важно большие они или маленькие, главное, что они значимы для вас. Возьмите ленту, громко назовите достижение и завяжите ленту на дерево. Каждая лента будет символизировать названную вами победу. 
 Рефлексия

Упражнение  «Обратная связь»
 Возвращаясь из данного путешествия, нам важно узнать ваше мнение: справа на билете напишите о своих чувствах, настроении после проведенного тренинга, какие есть жалобы и предложения. Отрежьте купон обратной связи и положите в коробочку.  И хотелось бы услышать несколько слов  о том, с каким багажом  знаний и эмоций, вы уходите и что возможно вам пригодится  в своем профессиональном пути. 

Голос за кадром «Уважаемые пассажиры, наш самолет прибыл на конечную станцию Профессиональная. Спасибо, что вы выбрали  нас. 
До новых встреч»»

6. Упражнение "Аплодисменты" 
В завершении я предлагаю представить на одной ладони улыбку, на другой — радость. А чтобы они не ушли от нас, их надо крепко-накрепко соединить в аплодисменты. До новых встреч!  
