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1 .0 р гак и зац и о н н о -и н ф о р м ац и о н н о с  сопровождение
1. Обеспечение учреждений образования 

профориентационной информацией:
1.1. Распространение брошюр, 
буклетов, создание банка данных 
1 фофессионально-технических, средних 
специальных и высших учебных 
заведений М огилёвской области, 
Республики Беларусь.
1.2. Оформление материалов для 
профориентационных стендов: «Изучаем 
профессии», «Рецепты 
профессионального успеха, «Типы 
профессий», «Твой выбор, выпускник» и 
др.
1.3. Подготовка профессиограмм 
(описаний) профессий и специальностей, 
наиболее востребованных в Чаусском

в течение учебного 
года

учащиеся

учреждения образования, 
отдел по образованию 
райисполкома

учреждения образования

управление по труду, 
занятости и социальной 
защите райисполкома, 
управление по сельскому



районе.
1.4. Подготовка материалов о рабочих 
профессиях и профессиях 
сельскохозяйственного профиля;
1.5. Разработка профориентационных 
занятий для учащихся, родителей, 
педагогов.
1.6. Размещение информации, 
рекомендаций профориентационной 
направленности на школьном интернет- 
сайте, в социальных сетях, родительских 
чатах, форумах.
1.7. Обновление информации 
виртуального кабинета 
профоринтационной направленности на 
сайтах учреждений образования

хозяйству и продовольствию 
райисполкома

учреждения образования 

учреждения образования 

учреждения образования 

учреждения образования

2. Итоги профориентационной работы, 
анализ поступления (трудоустройство) 
выпускников

октябрь отдел по образованию, 
отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома, управление по 
сельскому хозяйству и 
продовольствию 
райисполкома

3. Ф ормирование информационного банка 
данных о выпускниках школ

февраль -  март учащ иеся учреждения образования, 
отдел по образованию 
райисполкома

4. Публикация в периодических изданиях 
статей профориентационной тематики: 
3.1. О молодых специалистах, 
прибывших в район на первое рабочее 
место.

в течение года редакция районной 
газеты «1скра»

отдел идеологической работы 
и по делам молодёжи 
райисполкома; 
отдел организационно­
кадровой работы



3.2. О сроках проведения вступительной 
кампании в учреждениях образования.
3.3. Об условиях заключения договоров о 
целевой подготовке специалиста 
(рабочего, служащего).
3.4. О проводимых профориентационных 
мероприятиях в районе.

райисполкома, управление по 
сельскому хозяйству и 
продовольствию 
райисполкома, отдел по 
образованию райисполкома

II. Работа с учащ имися
5. Изучение профессиональной 

направленности учащ ихся, определение 
их профессиональных интересов (опрос, 
анкетирование, диагностика, 
тестирование, мониторинг и т.д.)

октябрь-ноябрь учащиеся учреждения образования

6. Индивидуальные консультации по 
профориентации

в течение учебного 
года, по запросу

учащиеся учреждения образования

7. Организация встреч (родительские 
собрания, классные часы) учащ ихся 
выпускных классов с представителями, 
студентами учебных заведений

в течение учебного
года

учащиеся учреждения образования, 
отдел по образованию 
райисполкома

8. Организация посещений учащ имися 
учебных заведений (ознакомление с 
условиями приема, подготовительных 
курсов, обучения, посещение учебных 
занятий и воспитательных мероприятий)

В течение учебного 
года, в дни открытых 

дверей учебных 
заведений, по 

договоренности 
сторон

учащиеся отдел по образованию 
райисполкома, 
учреждения образования, 
учебные заведения, 
управление по сельскому 
хозяйству и продовольствию 
райисполкома, отдел 
организационно-кадровой 
работы райисполкома

9. Проведение открытого урока в аграрных 
классах государственных учреждений 
образования «Средняя школа №  1 г. 
Чаусы», «Средняя школа № 2 г. Чаусы» с

март учащиеся, 
управление по 

сельскому 
хозяйству и

отдел по образованию 
райисполкома, 
учреждения образования, 
учебные заведения,



участием представителя управления по 
сельскому хозяйству и продовольствию 
райисполкома

продовольств и ю 
райисполкома

управление по сельскому 
хозяйству и продовольствию 
райисполкома, отдел 
организационно-кадровой 
работы райисполкома

10. . Единый профориентационный день апрель учащиеся, 
родители, 

представители 
учебных заведений

отдел по образованию  
райисполкома, 
учреждения образования, 
учебные заведения, 
отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома, управление по 
сельскому хозяйству и 
продовольствию 
райисполкома

11. Проведение обзорных и тематических 
профориентационных экскурсий с целью 
ознакомления условиями труда, с 
деятельностью  организаций и 
предприятий района, области.

в течение учебного 
года, 

по договоренности 
сторон

учащ иеся, 
родители (по 

согласованию )

отдел по образованию  
райисполкома, 
учреждения образования, 
учебные заведения, 
отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома, управление по 
сельскому хозяйству и 
продовольствию 
райисполкома

12. Проведение цикла профориентационных 
встреч со специалистами различных 
профессий:

учащ иеся координаторы -  учреждения 
образования

1. М едицинские работники, педагоги, 
работники культуры, социальные 
работники

февраль УЗ «Чаусская ЦРБ», УЗ 
«Чаусский РЦГиЭ», отдел по 
образованию райисполкома, 
сектор культуры



райисполкома, сектор спорта 
и туризма

2. Силовые структуры февраль РОВД, РОЧС, РВК, 
Департамент охраны, СК

3. Сельское хозяйство февраль, 
март, апрель

управление по сельскому 
хозяйству и продовольствию 
райисполкома

4. Государственные служащие март отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома

5. Промышленность, торговля, 
услуги, строительство

апрель ГЛХУ «Чаусский лесхоз», 
Чаусское РайПО, Чаусское 
УКП «Ж илкомхоз», ООО 
«Бергауф Чаусы»

6. Расширение знаний учащ ихся о 
новых профессиях; профессиях, которые 
необходимы для региональной 
экономики

в рамках классных 
часов, родительских 

собраний

учреждения образования, 
управление по труду, 
занятости и социальной 
защите

13. Организация временной занятости 
учащихся 14-18 лет

июнь-август учащиеся учреждения образования, 
отдел идеологической работы 
и по делам молодёжи 
райисполкома, РК 0 0  
«БРСМ »

14. Проведение районного конкурса 
презентаций «Моя будущая профессия»

апрель учащиеся отдел по образованию

15. Проведение районного конкурса «Селфи 
с профи»

май учащиеся РК ОО «БРСМ », 
отдел по образованию

16. 1. Участие в различных мероприятиях 
профориентационной направленности 
учреждений профессионального, 
среднего специального, высшего 
образования.

по плану мероприятий 
профориентационной 

работы учебных 
заведений

учащиеся учреждения образования, 
отдел по образованию 
райисполкома



2. Совместная работа по 
ориентированию учащихся на профессии 
согласно потребности заказчиков-кадров 
района, АС «Госзаказ и прием» с 
учебными заведениями: БГСХА, 
Витебская государственная академия 
ветеринарной медицины, БГАТУ, МГУ 
им.А.А.Кулешова, Климовичский ГАК, 
Кличевский ГАТК, М стиславльский ГСК, 
Бобруйский ГАЭК, Чериковский ГПЛ № 
11, М огилевский ГПАЛТК

отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома

III. Работа с родителями
17. Проведение общешкольных, классных 

родительских собраний по 
информированию родителей:
- о правильном выборе профессий 
учащимися;
- о системе профориентационной работы 
с учащимися;
- о спросе профессий на рынке труда в 
районе;
- о всех имеющихся высших учебных 
заведениях Республики Беларусь, 
профессионально-технических учебных 
заведениях и учреждениях образования, 
обеспечивающ их получение среднего 
специального образования в Республике 
Беларусь

в течение учебного 
года

родители учреждения образования, 
отдел по образованию 
райисполкома, 
учебные заведения

18. Индивидуальные консультации по 
профориентации для родителей

в течение учебного 
года 

(по запросу)

родители учреждения образования



19. Привлечение родителей 
представителей различного рода 
профессий при проведении 
профориентационных мероприятий с 
учащимися в учреждениях образования

в течение учебного 
года

родители учреждения образования

IV. Работа с педагогами
20. В рамках районного методического 

объединения заместителей по ВР (УВР) 
рассмотреть вопрос об организации 
профориентационной работы в 
учреждении образования

По плану МО 
заместителей по ВР 

(УВР)

ответственные 
лица за 

профориентацию в 
учреждении 
образования

отдел по образованию 
райисполкома

21. Индивидуальные профориентационные 
мероприятия с родителями учащихся, 
которые сориентированы на поступление 
на специальности сельскохозяйственной 
направленности

в течение учебного 
года

учащиеся учреждения образования, 
представители 
сельскохозяйственных 
организаций

V. М ежведомственное взаимодействие с субъектами профориентации
22. Поддержание регулярных контактов с 

организациями и предприятиями района 
по вопросам профориентации учащихся

в течение учебного 
года

ответственные 
лица за 

профориентацию в 
учреждении 
образования

отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома, 
отдел по образованию 
райисполкома

23. Совместные выступления с 
представителями организаций перед 
выпускниками школ, на родительских 
собраниях и в трудовых коллективах

в течение года учащиеся,
родители

учреждения образования, 
представители организаций и 
предприятий

24. Информирование районного 
исполнительного комитета о 
промежуточных результатах приема 
документов абитуриентов, 
проживающих на территории района

до 27 июля, 
до 6 августа

учреждения
образования

отдел по образованию 
райисполкома



25. Ф ормирование заказа кадров и 
актуализация данных в 
автоматизированной системе (АС) 
«Госзаказ и прием»

в течение года ответственные
пользователи

системы

отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома

26. Контроль за формированием и 
актуализацией данных в 
автоматизированной системе (АС) 
«Госзаказ и прием».

в течение года ответственные
пользователи

системы

отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома

27. Отбор кандидатов на обучение в 
учреждения образования по 
сельскохозяйственным специальностям, в 
том числе на условиях целевой 
подготовки, согласно данным АС 
«Госзаказ и прием»

май, июнь, июль управление по 
сельскому 

хозяйству и 
продовольствию 
райисполкома, 

отдел 
организационно­
кадровой работы 

райисполкома

организации-заказчики 
кадров района

28. Круглый стол с потенциальными 
абитуриентами, их родителями, 
заказчиками-кадров по вопросу 
заключения целевых договоров

май заинтересованные 
службы района, 

учащиеся, 
родители

отдел организационно­
кадровой работы 
райисполкома, организации- 
заказчики района, отдел по 
образованию

Д .В .Н и ки ф оров
Н ач ал ьн и к  отд ела  по образован ию  
Ч аусского  рай и сп олком а

С О Г Л А С О В А Н О
Н ач альн и к  отдела  орган и зац и он н о-кадровой  
работы  Ч аусского  район н ого  и сп олн и тельн ого  ком и тета

О .В . Ч ерноруцкая 
2021 г.


