
 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке расходования  бюджета  в   первичной профсоюзной 

организации  ГУО «Средняя школа №8 г.Речицы» 

 (в шестой редакции)  
 

 1-я редакция Положения о распределении денежных средств в 

первичной профсоюзной организации ГУО «Средняя школа № 8 

г.Речицы» 15.04.2012 № 2/2 

 2-я редакция Положения о распределении денежных средств в 

первичной профсоюзной организации ГУО «Средняя школа № 8 

г.Речицы» 31.08.2015 № 4/3; 

 3-я редакция Положения о распределении денежных средств в 

первичной профсоюзной организации ГУО «Средняя школа №  8 

г.Речицы» 17.10.2016 № 11/2; 

 4-я редакция Положения о распределении денежных средств в 

первичной профсоюзной организации ГУО «Средняя школа № 8 

г.Речицы» 02.11.2017 № 15/2; 

        5-я редакция Положения о распределении денежных средств в 

первичной профсоюзной организации ГУО «Средняя школа № 8 

г.Речицы» 06.11.2018 № 19/3; 
 

1. Общие положения   

    1.1. Настоящее Положение распространяется на членов профсоюза ГУО 

«Средняя школа №8 г. Речицы». 

    1.2. Все денежные расходы производятся со счета первичной 

профсоюзной организации ГУО «Средняя школа №8 г. Речицы» (далее –

профкома) в соответствии с данным Положением по решению 

профсоюзного комитета (далее – Профкома). 

1.3. Денежные средства, принадлежащие  первичным профсоюзным 

отраслевым организациям (далее – ППО) Речицкого района 

распределяются в соответствии с принятыми на собрании ППО 

локальными Положениями, однотипными с данным.  

2. Порядок и условия вручения памятного подарка, цветов 

Памятный подарок,   цветы вручаются в случаях и на условиях:  

    2.1. работающим членам ППО в случаях и размерах:  

    2.1.1. юбилейные даты (50, 55, 60, 65, 70лет) – до 2б.в. (или 

материальная помощь); 

    2.1.2. выход на заслуженный отдых – до 1.5 б.в.; 
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2.2. ветеранам труда, которые ушли на заслуженный отдых (далее – 

Ветераны Труда): 

 в случае  юбилейной даты (60, 70, 80, 90, 100 лет и т.д.) – до 1,5 б.в.; 

2.3. членам профсоюза за активное участие в работе ППО, 

уплатившим членские взносы более 1 месяца, подарки и цветы 

приобретаются в денежных размерах, установленных решением 

Профкома по случаю праздничных дат:  

- День учителя, 

- Новый год (членам ППО, не имеющих детей до 17 лет), 

- День Защитника Отечества, 

- Международный женский день. 

3. Порядок и условия приобретения подарков по акции «Профсоюзы – 

детям» 

Подарки приобретаются в случаях и на условиях:  

 3.1. в рамки акции включены дети членов ППО в возрасте до 17 лет 

(включительно):  

3.2. наименование и денежные размеры подарков устанавливаются 

решением Профкома.  

4. Порядок и условия оказания других единовременных денежных 

выплат  

Единовременные выплаты оказываются в случаях и на условиях: 

       4.1. на питание в случае участия в   отраслевых туристических слетах 

(участникам) в размере, установленном Профкомом. 

5. Порядок и условия выделения денежных средств для организации 

профсоюзных мероприятий (ценные подарки, грамоты, дипломы, 

цветы, кондитерская продукция, декоративно-оформительский 

материал и т.д.) 

 5.1. Денежные средства выделяются согласно решению Профкома и 

утвержденной смете в случаях: 

- чествование ветеранов труда (пенсионеров), молодых специалистов; 

- календарные праздники (День Учителя,  международный День пожилых 

людей,  День Матери,  Новый Год,  День Защитника Отечества,  

Международный женский день,  День семьи). 

6. Порядок и условия поздравления  посредством почтовых открыток 
Открытки приобретаются в случаях организации поздравления:  

6.1. Ветеранов труда (пенсионеров) по поводу  юбилейных дат (60,  

70, 80 лет и т.д.); 

6.2. Ветеранов труда по поводу Дня Учителя. 

7. Порядок и условия поздравления  членов профсоюза через СМИ 

Поздравительные статьи в газете «Дняпровец» размещаются в случаях 

организации поздравления: 



 7.1.членов профсоюза с Днем Учителя, с международным Днем 

пожилых людей, С Днем Матери, с Новым Годом, с Днем Защитника 

Отечества, с Международным женским днем, с Днем семьи, с Днем 

Победы; 

7.2. Ветеранов труда в случае  юбилейных дат (60, 70, 80 лет и т.д.). 
 

8. Порядок и условия  выделения денежных средств для участия в 

похоронных мероприятиях, митингах 

Денежные средства выделяются в случаях: 

8.1. членам профсоюза по решению профкома Ветеранам труда на 

приобретение траурного венка, цветов или соболезнование через газету 

«Дняпровец» (по выбору) в случае смерти.   

 

   9. Порядок и условия расходования денежных средств со счёта 

ППО для организационной работы профсоюзного комитета: 

9.1. Покупка канцелярских товаров (для ведения делопроизводства) ; 

9.2. Подписка на газету "Беларускі час" и другой литературы для 

оформления проф. стенда. 
 

   10. Все вышеперечисленные материальные и денежные средства  могут 

выделяться и в других случаях по решению Профкома. 
 


