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План ГУО «Средняя школа № 45 г.Гомеля» 

по трудовому воспитанию обучающихся на базе закрепленной 

организации агропромышленного комплекса ОАО «ГЗЛиН» 

на 2025/2026 учебный год 

 

№ Мероприятия Сроки  
Организационная и информационно-аналитическая работа 

1. Разработка и утверждение совместного плана по трудовому 

воспитанию обучающихся на базе закрепленной организации 

агропромышленного комплекса ОАО «ГЗЛиН» 

До 16.06.2025  

2. Обеспечение учреждения образования нормативной 

правовой документацией 

До 16.06.2025  

3. Обеспечение учреждения образования методическими 

материалами 

В  течение 

года 

4. Осуществление взаимодействия с учреждениями высшего, 

средне-специального образования, готовящих специалистов 

для агропромышленного комплекса, сельскохозяйственными 

предприятиями 

В  течение 

года  

5. Размещение плана работы по трудовому воспитанию и 

информации на сайте учреждения образования 

До 

20.06.2025, 

далее в 

течение года 

6. Организация и проведение тематических выставок по 

профориентации по профессиям аграрной направленности 

В  течение 

года  
Взаимодействие с заинтересованными организациями 

агропромышленного комплекса 

1. Виртуальная экскурсия в учреждение образования 

«Белорусская государственная орденов Октябрьской 

революции и Трудового Красного Знамени 

сельскохозяйственная академии» (8 – 11 классы) 

Сентябрь  

2. Экскурсия «Мы гордимся своей продукцией» Октябрь 

3 Экскурсия «Профессии моих родителей» Февраль 

4. Экскурсия «Путь от производства до работы в полях» Март 



5. Экскурсия «От школьной парты – к работе на нашем 

предприятии» (6 – 8 классы) 

Май 

 

Работа с учащимися 

1.      Анкетирование «Определение профессиональных интересов 

старшеклассников» (8 – 11 классы) 

Сентябрь  

2.      Профориентационные встречи учащихся с представителями 

различных аграрных профессий (8 – 11 классы) 

В течение 

года 

3.      Организация и проведение экскурсионных 

профориентационных поездок учащихся 9 – 11 классов 

колледжи г.Гомеля 

В течение 

года  

4.      Профориентационные встречи учащихся школы с 

представителями сельскохозяйственных учреждений 

образования Гомельской области 

В течение 

года  

5.      Проведение классных часов по трудовому воспитанию (1 – 

11 классы) 

В течение 

года 

6.      Организация ОПТ с обучающимися 3 – 11 классов В течение 

года 

7.      Организация и проведение летней трудовой практики (5 – 8 

классы) 

Июнь – 

август 

8.    Проведение трудовой акции  Май 

9.  Участие в республиканской акции «Сад надежды»  Сентябрь - 

ноябрь 

10.    

       

Участие в республиканском конкурсе по благоустройству и 

озеленению территории УО «Украсим Беларусь цветами» 

Апрель – 

август 

Работа с родителями 

1.      Общешкольное родительское собрание Октябрь 

2.      Проведение индивидуальных консультаций с родителями по 

вопросу выбора профессий учащимися 

В течение 

года 

3.      Привлечение родителей к участию в проведении экскурсий 

учащихся на предприятия 

В течение 

года 

4.      Заключение целевых договоров на поступление учащихся в 

учреждения высшего, средне-специального образования, 

готовящих специалистов для агропромышленного комплекса 

Май 

 

СОГЛАСОВАНО 

Начальник отдела образования, 

спорта и туризма администрации  

Железнодорожного района г.Гомеля 

________________Н.В. Салоникова 


