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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение о порядке предоставления дополнительных платных образовательных услуг (далее – платные услуги) государственным учреждением образования «Средняя школа №34 г. Витебска» (далее – школа) разработано в соответствии с:
Кодексом Республики Беларусь об образовании;
постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 03 октября 2002 года № 1376 (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь. 2002 г. № 115, 5/11270) «Об утверждении Перечня платных услуг, оказываемых государственными учреждениями образования» (с изм. и доп. от 21 июня 2011 г. № 812);
постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 19 июля 2013 г. № 641 «О порядке формирования внебюджетных средств, осуществления расходов, связанных с приносящей доходы деятельностью, направлениях и порядке использования средств, остающихся в распоряжении бюджетной организации»;
постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 12 ноября 2002 года №152 «Об утверждении инструкции о порядке планирования, учёта и использования средств, получаемых организациями, финансируемыми из бюджета, от приносящей доходы деятельности» (с изм. и доп. от 30 января 2004 г. №6);
постановлением Министерства экономики Республики Беларусь от 10 сентября 2008 г. № 183 «Об утверждении инструкции о порядке формирования и применения цен и тарифов»;
постановлением Министерства экономики Республики Беларусь и Министерства образования Республики Беларусь от 1 ноября 2002г. №242/48 «Об утверждении положения о порядке формирования цен на платные услуги в государственных учреждениях образования» (с изм. и доп. от 17.08.2009 г. № 138/55);
уставом государственного учреждения образования «Средняя школа №34         г. Витебска», утвержденным приказом отдела образования Витебского горисполкома от 17.11.2011 г. № 46.
1.2. Основными задачами предоставления платных услуг являются:
всестороннее удовлетворение образовательных потребностей обучающихся;
создание условий для реализации обучающимися своих образовательных потенциальных возможностей;
привлечение внебюджетных источников финансирования учреждения образования.
1.3. Виды платных услуг определяются в соответствии с перечнем платных услуг, оказываемых учреждениями образования, утвержденным Постановлением Совета Министров РБ от 3 октября 2002 г. № 1376 и на основе перечня услуг, оказываемых учреждениями отдела образования, спорта и туризма администрации Октябрьского района г. Витебска.
1.4. Оказание платных образовательных услуг не может наносить ущерб или ухудшать качество предоставления основных образовательных услуг, которые школа обязана оказывать для населения бесплатно.
1.5. Платные услуги могут оказываться только с согласия их получателя (обучающихся, законных представителей обучающихся).
1.6. Оказание платных образовательных услуг осуществляется на основании договора.

2.ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПЛАТНЫХ УСЛУГ
2.1. Для организации определённого вида платных образовательных дополнительных услуг изучается спрос на дополнительные услуги (анкеты для обучающихся, законных представителей обучающихся).
2.2. Условия для предоставления платных образовательных услуг создаются в школе с учётом требований безопасности к организации образовательного процесса.
2.3. Платные услуги оказываются на основе письменного заявления заказчика.
2.4. Условия предоставления платных услуг определяются договором, заключаемым между школой и заказчиком (законным представителем обучающегося).
2.5. Для организации платных услуг устанавливается следующий порядок:
2.5.1. утверждение учебных планов;
2.5.2. издание приказа об организации конкретных платных услуг, где определено следующее:
состав работников, оказывающих платные услуги;
организация работы школы по платным услугам (расписание, график работы штатных сотрудников);
ответственный за организацию платных услуг.
2.5.3. составляется расписание, графики работы штатных сотрудников;
2.5.4. оформляются договора с родителями по оказанию платных услуг (в 2-х экземплярах).
2.6. Платные услуги могут оказывать:
учителя и другие работники школы при наличии соответствующего образования на условиях совместительства, т.е. за пределами своего рабочего времени;
внештатные специалисты на условиях совместительства либо по срочному трудовому соглашению.
2.7. Оказание дополнительных образовательных платных услуг может приостанавливаться:
на основании пунктов договора;
при нарушении данного положения и законодательства Республики Беларусь;
решением директора школы.
2.8. В период предоставления платных услуг представители школы должны:
2.8.1. проявлять уважение к личности Потребителя (заказчика), обеспечить условия, укрепляющие нравственное, физическое и психологическое здоровье, эмоциональное благополучие, учитывающие их индивидуальные особенности;
2.8.2. сохранить место за Потребителем (заказчиком) в системе платных услуг в случае его болезни, лечения, карантина, отпуска родителей, каникул и в других случаях пропуска занятий по уважительным причинам.
2.9. Оказание платных услуг осуществляется в соответствии с календарно-тематическим планом по каждому виду услуг.
2.10. Государственное учреждение образования «Средняя школа №34 г. Витебска» во время оказания платных услуг обязано обеспечить надлежащую их организацию.
2.11. Исполнитель имеет право отказать законным представителям обучающихся в заключении договора на новый срок по истечении срока прежнего договора, если выявлены нарушения, предусмотренные двухсторонним договором по оказанию платных услуг и дающие учреждению право в одностороннем порядке отказаться от исполнения договора.
2.12. Исполнитель обязан:
довести информацию о праве оказания данного вида услуг, выполнять услуги с высоким качеством и в полном объёме согласно договору;
не навязывать заказчику дополнительных видов услуг, а также не обусловливать исполнение одних услуг обязательным исполнением других;
не отказывать в предоставлении услуг заказчику без уважительных причин.
2.13. Заказчик имеет право:
получать достоверную информацию о реализуемых услугах, выбирать исполнителей услуг;
требовать от исполнителей выполнения качественных услуг, соответствующих договору;
обратиться к администрации школы и специалистам по вопросам оказания платных услуг;
получать полную и достоверную информацию об уровне знаний обучающихся, знакомиться с результатами их деятельности.
2.14. Заказчик обязан:
согласовывать все условия договора об оказании услуг с исполнителем;
принимать выполнение услуг в сроки и в порядке, предусмотренные договором;
своевременно оплачивать оказанные услуги.
2.15. Заместитель директора по учебной работе контролирует качество платных образовательных услуг.
2.16. Директор школы несет персональную ответственность за деятельность по оказанию платных услуг.
2.17. Местные распорядительные и исполнительные органы управления имеют право:
осуществлять контроль соблюдения действующего законодательства в части организации платных услуг;
приостанавливать деятельность школы по оказанию платных услуг, если эта деятельность осуществляется в ущерб основной деятельности, противоречит Положению об оказании платных услуг, законодательным, правовым и нормативным документам.

3.ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ И ПОРЯДОК ВЗИМАНИЯ ОПЛАТЫ
3.1. Цены на платные услуги, оказываемые школой, формируются на основе плановых затрат, всех видов установленных налогов и неналоговых платежей в соответствии с налоговым и бюджетным законодательством и прибыли, необходимой для воспроизводства, определяемой с учетом качества услуг.
3.2. Расчет цены платных услуг осуществляется бухгалтерией отдела образования, спорта и туризма администрации Октябрьского района г. Витебска.
3.3. При формировании цен на платные услуги учитываются следующие статьи затрат: заработная плата, начисления на заработную плату, накладные расходы, материалы, оплата коммунальных услуг, амортизация, прочие расходы.
3.4. Стоимость платных услуг определяется в соответствии с Положением о порядке формирования цен на платные услуги в государственных учреждениях образования (Постановление Министерства экономики Республики Беларусь, Министерства образования Республики Беларусь от 1 ноября 2002 г. №242/48 (Национальный реестр правовых актов 2002 г. № 133, 8/8786).
3.5. Плата за услуги вносится в сроки, установленные договором между школой и получателем, через филиалы ОАО «Беларусбанка» на расчетный счет, указанный в договоре.
3.6. Оплата не производится в случае отсутствия обучающегося в течение целого месяца по уважительной причине. В остальных случаях, если обучающийся пропустил несколько занятий, оплата производится в полном объеме.
3.7. При оплате платных услуг обучающимся из многодетных семей предоставляется льгота в размере 50% ежемесячной стоимости услуг.

4.ПОРЯДОК РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ДОХОДОВ
4.1. Доходы, полученные от реализации платных услуг, расходуются в соответствии с Инструкцией о порядке планирования, учета и использования средств, получаемых организациями, финансируемыми из бюджета, от приносящей расходы деятельности, утвержденной Постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 12.11.2002 г. № 152.
4.2. Все доходы, получаемые от оказания платных услуг, поступают на расчетный счет отдела образования, спорта и туризма администрации Октябрьского района г. Витебска и расходуются согласно смете, утвержденной начальником отдела образования, спорта и туризма.
4.3. Доходы, полученные от платных услуг, распределяются следующим образом:
на выплату заработной платы работникам, занятым оказанием платных услуг, согласно тарификационному списку;
на оплату коммунальных услуг;
на оплату всех налогов и отчислений;
в фонд материального поощрения работников, занятых оказанием платных услуг, в том числе директора, заместителя директора по учебной работе, контролирующего организацию платных услуг.
4.4. Оплата труда педагогических работников производится на основании рекомендаций Министерства экономики, финансов, образования Республики Беларусь. Оплата труда определяется исходя из условий оплаты труда, действующих для отраслей бюджетной сферы и единой тарифной сетки Республики Беларусь.

