
Государственное учреждение образования 

«Средняя школа №______г.Орши»

План воспитательной и идеологической работы
классного руководителя 

__________ класса

на 2020/2021 учебный год

Классный руководитель: 
1. Анализ воспитательной работы в классе за прошедший учебный год. 
2. Цель и задачи на учебный год (с учетом возрастных особенностей, имеющихся проблем в классе).
3. План работы воспитательной и идеологической работы в классе (на полугодие).

План идеологической и воспитательной работы классного руководителя на четверть или полугодие (включая работу на каникулах, в шестой школьный день)

СВЕДЕНИЯ О КЛАССНОМ РУКОВОДИТЕЛЕ 

(данная таблица необязательна, представлена из опыта работы)
	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	

	Образование
	

	Что и когда закончил
	

	Категория
	

	Какой предмет преподает
	

	Стаж работы
	

	Который год является классным руководителем в данном классе
	

	Тема, над которой работает классный руководитель


	


	Количество учащихся в классе

Из них:

· девочек

· мальчиков
	

	· 
	

	· 
	

	Кабинет, закрепленный за классом
	

	Время питания в школьной столовой
	

	Дни дежурства по школе

· в I полугодии

· во II полугодии
	

	· 
	

	Староста класса
	

	График проведения часов ОВР
	I полугодие
	II полугодие

	· понедельник
	
	


	· вторник
	
	

	· среда
	
	

	· четверг
	
	

	· пятница
	
	

	· суббота
	
	

	Количество учащихся, состоящих в общественной организации (указать, в какой)
	
	


АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
за 2019/2020 учебный год

Примерная программа анализа идеологической и воспитательной работы в классе состоит из следующих этапов:

1.
Анализ эффективности целеполагания и планирования
воспитательного процесса в классе в прошедшем году.

1.1. Результаты решения воспитательных задач прошедшего года, целесообразность их постановки, действенность идей, которые выдвигались при планировании.

1.2. Правильность выбора основных направлений, содержания, форм и методов работы.

2.
Анализ развития обучающихся в классе.

2.1. Воспитанность обучающихся (указать, какие факторы повлияли на это в большей мере).

2.2. Развитость познавательных интересов и творческих спо​собностей, проявляемых обучающимися в интеллектуальной, художественно-эстетической, трудовой и других видах деятельности.

2.3. Уровень знаний, умений и навыков учащихся класса, их успеваемость (желательно сравнить с результатами предыдущих лет).

2.4. Развитие учащихся, имеющих отрицательные аспекты поведения (их индивидуальные особенности, потребности, ве​дущие мотивы поступков; влияние на них ближайшего социаль​ного окружения; наиболее действенные приемы работы с ними, задачи воспитания и коррекции поведения этих учащихся, прогноз дальнейшей социализации этих учеников).

3.
Анализ динамики социализации обучающихся.

3.1. Особенности отношений учащихся класса с окружающим их социумом, наиболее заметные изменения в этих отно​шениях, произошедшие за прошедший учебный год. Какие факторы (условия) особенно повлияли на эти изменения?

4.
Анализ развития классного коллектива.

4.1.
Социально-психологический микроклимат в классе.
Характер взаимоотношений обучающихся (тактичность, вежливость, внимание и уважение друг к другу, взаимоотношения мальчиков и девочек, доброжелательность, коллективизм, отношения взаимной ответственности, заботы и т. д.); преобладающее отношение обучающихся к педагогам, доминирующий эмоциональный настрой учащихся класса.

4.2.
Социометрическая структура класса.

4.3.  Развитие общественной активности обучающихся (их инициативность, творчество, организованность, самостоятель​ность, участие в самоуправлении класса); уровень развития коллективной творческой деятельности, степень включенности обучающихся в жизнедеятельность класса, в процесс планиро​вания, организации и анализа совместной деятельности.

4.4.  Изменения состава класса, произошедшие в течение года, индивидуальные особенности вновь поступивших обучающихся (если есть вновь прибывшие), их адаптация в классном коллективе и интеграция в него.

5.
Анализ организации воспитательного процесса в классе
и эффективности идеологической и воспитательной работы
классного руководителя.

5.1.  В каких делах обучающиеся участвовали с наибольшим удовольствием? В каких проявили себя активными организаторами? В каких были пассивными? Почему?

5.2.  Насколько удачной оказалась последовательность классных мероприятий в прошедшем учебном году?

5.3.  Какая деятельность положительно влияла на формирование сознательной дисциплины и ответственного отношения к учебе и труду?

5.4.  Какие дела, проведенные в прошедшем году, способствовали сплочению классного коллектива?

5.5.  Какие методы, формы работы наиболее положительно сказались на развитии обучающихся?

6. Анализ участия обучающихся класса в жизнедеятельности учреждения образования.

6.1. Участие обучающихся в школьном самоуправлении, работе объединений по интересам и др.; влияние этой деятель​ности на развитие личности учащихся.

7.
Анализ педагогического взаимодействия с семьями обучающихся и родительским активом.

7.1. Частота и характер контактов с семьями обучающихся.

7.2. Результативность педагогического просвещения родителей.

7.3. Эффективность индивидуальной работы с родителями.

7.4. Особенности взаимодействия с родительским активом (ро​дительским комитетом класса, попечительским советом школы).

7.5. Взаимодействие с семьями, находящимися в социально опасном положении.

8.
Анализ организации педагогического взаимодействия со
всеми заинтересованными структурами и ведомствами.

8.1. С кем из педагогических, медицинских, социальных работников и т. д. осуществлялось взаимодействие?

8.2. В какой мере классному руководителю удалось организовать взаимодействие?

8.3. Какие формы педагогического взаимодействия были наиболее эффективными?

9.
Выводы.

9.1.
Обобщение положительного опыта.

9.2.
О нереализованных возможностях и неиспользованных
резервах.

10.
Приложение может содержать результаты, итоговых
диагностических исследований, анкетирований, опросов и т. д.

ВАЖНО! Все позиции по возможности должны быть представлены в динамике за несколько лет с четким определением причин выявленных тенденций. Только в этом случае можно сделать максимально объективные выводы.
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

на 2020/2021 учебный год

Цель: 
Задачи:

ВАЖНО! Планирование воспитательной работы с классным коллективом должно отвечать потребностям и интересам всех участников образовательного процесса, отражать специфику деятельности и особенности учреждения образования, в котором осуществляется образовательный процесс.
ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ НА І ПОЛУГОДИЕ 2020/2021 УЧЕБНОГО ГОДА

По содержанию, структуре, форме планы могут отличаться в разных УО. Но для каждого учреждения следует принять свою единую форму планирования. Главное, чтобы она помогала в организации воспитательной работы, являлась удобной для использования и оперативной корректировки, чтобы план был рабочим, а не формальным документом. Важно, чтобы структура плана позволяла видеть цели и задачи работы, текущие и перспективные дела, вносить коррективы и изменения, а также отражала взаимодействие участников педагогического процесса.
Из опыта работы
Согласовано                                                                                                                   Утверждаю

Директор государственного                                                                                         Заместитель директора государственного 

учреждения образования                                                                                               учреждения образования

«Средняя школа №    г.Орши»                                                                                      «Средняя школа №    г.Орши»

_______________                                                                                                            _____________

«____» _______2020                                                                                                       «_____»_____________2020

Сентябрь
	Неделя, месяц
	Направления воспитательной работы

	
	Гражданско-патриотическое и идеологическое воспитание (воспитание информационной и политической культуры)
	Экологичес-

кое воспитание
	Здоровый образ жизни. Воспитание культуры безопасности жизнедеятельности (физкультурно-оздоровительная работа)
	Духовно-нравственное воспитание (сотрудничество с правосл. церковью) Поликультурное воспитание.

Волонтерская деятельность.

Эстетическое воспит.
	Правовое воспитание. Профилактика преступности и правонарушений, ученическое самоупр., работа с ОО «БРПО», «БРСМ»
	Трудовое и

профессиональное воспитание. Экономическое воспитание.


	Работа с родителями (классные родительские собрания, работа с родительским комитетом

и др.)
	Воспитание психологической культуры, направленной на саморазвитие личности Семейное и гендерное воспитание
	Шестой школьный день, совместная работа с учреждениями доп.  образования

Воспитание культуры быта и досуга


