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Мозырь 
2019
ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ №1
в Коллективный договор
между нанимателем и работниками 
государственного учреждения образования 
«Средняя школа №10 г. Мозыря»
на 2019-2022 годы.

1. В пункте 21 Положения о премировании  работников Государственного учреждения образования «Средняя школа № 10 г. Мозыря» (приложение №1) изменить нумерацию в подпунктах: 

	3.21.
	Для заместителей директора учреждения:
3.21.1. создание благоприятных условий для творческого труда работников и обучающихся;
3.21.2. оказание помощи педагогическим работникам в повышении качества и эффективности работы;
3.21.3. рациональное использование, экономия материальных, денежных и энергетических ресурсов;
3.21.4. обеспечение своевременной и качественной подготовки к новому учебному году
	
1-2 б. в.

1-2 б. в.

1-2 б. в.

1-2 б. в.


2.  Внести  в Положение о размере, порядке и условиях установления надбавок педагогическим работникам учреждения образования из 5% -го фонда работников Государственного учреждения образования «Средняя школа № 10 г. Мозыря» (приложение №4) следующие изменения:
2.1. в подпункте 2.3. пункта 2 после слов «работу с родителями» дополнить словами «, кандидатами в усыновители (удочерители)»;
2.2. пункт  2 дополнить подпунктом 2.10. абзацем следующего содержания: «за методологическое сопровождение тестовых заданий для централизованного тестирования – до 400 % включительно».

3. В пункте 1.4. слова «не менее чем на квартал» заменить словами «выполнения указанной работы не менее, чем за 1 месяц».
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