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Что  необходимо учитывать при выборе профессии?
При осознанном выборе карьеры необходимо учитывать:

· интересы (избирательную направленность личности на оп​ределенные области познания);(Важно оценить, что это — просто заинтересованность или устойчивый профессиональный интерес. Профессиональ​ными считаются интересы, которые связаны с жизненны​ми профессиональными планами.) 
· склонности (предрасположенность, потребность занимать​ся тем или иным трудом);
· способности (индивидуально-психологические особеннос​ти личности, являющиеся условием успешного выполне​ния какой-либо продуктивной деятельности); 
· мотивы (побудительные причины к какому-либо дейст​вию);
· готовность (пригодность к чему-либо); 
· возможности (средства, условия, обстоятельства, необходи​мые для чего-либо);
· природные особенности (темперамент); [image: image1]
· здоровье; 
· потребности общества в избираемой профессии.
Ошибки, сопутствующие выбору карьеры: [image: image2]
· увлечение только внешней стороной профессии без учета ее «минусов»;
2) выбор профессии из соображений престижности (популяр​ности) в обществе;
3) только на основании высокой оплаты труда;
4)  под влиянием ближайшего окружения, без особых собст​венных желаний;

5) отождествление учебного предмета с профессией;
6)  перенос позитивного отношения к человеку — представи​телю той или иной профессии на саму профессию;

7) выбор профессии «за компанию» с друзьями;
8)  неумение (без учета индивидуальных особенностей) разо​браться в своих личностных качествах (склонностях, спо​собностях, подготовленности и т.д.); 

9) незнание или недооценка своих физических особенностей, недостатков, существенных при выборе профессии;

10) предрассудки относительно некоторых важных для общества профессий, занятия которыми иногда считаются недостой​ными, неприличными («торгаши», «фотомодель» и др.)
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